
１「人権に関する静岡市職員行動指針」及び職員向けハンドブックの策定の経緯

2 策定のスケジュール
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資料３



３ 市職員の行動指針、職員向けハンドブック策定の背景



４ 行動指針の内容（案）

５ 職員向けハンドブックの内容（案）

６ 女性の人権に関して掲載する予定のトピック


