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メンバー : 齊藤美月 上村優奈 青島巧季

___________



①UDを知ってもらう、作る

障害福祉課の渡瀬様、車椅子友の会への

インタビュー

↳
範囲が広すぎて難しい

_________



②車椅子の方々

車椅子友の会→周りの人の迷惑を考えてしまう、

困っている時は声をかけて欲しい

自分たち→ 勇気が出ない、
声がかけられない



車椅子の方々→ 人の迷惑❌
日常生活は困ることが多い

自分たち→
助けてもらった経験、
助け方がわからない



③困っている人に声をかけたことはあるか？

81%

19%

高校1~2年生 32人へのアンケート



③人助けをしたことはあるか？

手助けができなかった…
・勇気が出なかった
・助け方が分からなかった など

手助けをした…
・困っていた
・助けられた経験
・時間的な余裕 など



④手助けできる環境とは？

・困っていることがわかりやすい環境

・声をかけられた時・助けられた経験

・設備を整えることも大切



環境作りが大切‼
人助けのしやすい



⑤振り返り

・自分の経験→人助けに繋がる
・状況の把握❌→手助けできない
・経験や周りの環境→意識の改善



⑥政策提言

他者を助ける行動→共感性が非常に重要な要素
共感性とは… ⑴他者の感情の理解

⑵他者の立場の想像

⑶感情の共有



体の不自由な方からの講話会

ヘルプマークの認知、普及

障がいの疑似体験会の実施
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