
 
                                                                     

（令和６年４月 19 日発表） 

 

｢静岡市健康長寿・誰もが活躍のまちづくり 
 計画（2023-2030）｣の改訂 

別紙資料  有 ・ 無                     

 

◆アピールポイント 

・今後さらに深刻化する高齢化社会や介護人材不足などの課題に対応する

ため、2023 年に策定した「静岡市健康長寿・誰もが活躍のまちづくり

計画」を一部改訂しました。 

・効果的な介護予防の推進や介護人材確保の取組などを新たに計画に位置

付けました。 

◆内容など 

◆静岡市健康長寿・誰もが活躍のまちづくり計画とは 

第４次総合計画（2023～2030）の５大重点政策に掲げる「子どもの育ちと

長寿を支えるまちの推進」の実現のため、2023 年に策定した計画です。 

 

【一部改訂のポイント】 

① 介護サービス基盤の計画的な整備 

→認知症高齢者のさらなる増加により、今後不足が見込まれる「認知症対

応型共同生活介護※」の整備を位置付けました。 

※ 認知症対応型共同生活介護 
   認知症の要介護者を対象とし、少人数での共同生活を通じて、日常生活

上の支援や介護を行うサービス 
 

② 地域包括ケアシステムの推進に向けた取組 

→新たな公民連携手法である PFS※を本市として初めて導入し、民間事業

者のノウハウ等を活用することにより、魅力ある介護予防事業を実施し

ます。 

※ PFS（成果連動型民間委託方式、Pay For Success） 
行政が民間事業者に対し、成果の達成を求め、それに応じた支払を行う
契約方式 

 

③ 介護人材確保及び介護現場の生産性向上の推進 

→シニア向け就労サポート窓口「NEXT ワークしずおか」の機能強化や、

介護現場の生産性向上のため、DX の推進を図ります。 

◆配下場所等 

・市役所静岡庁舎 14 階 地域包括ケア・誰もが活躍推進本部 
図書館、生涯学習施設等 

・市ホームページ（次の URL からご覧いただけます） 

https://www.city.shizuoka.lg.jp/s4523/s013017.html 

【問合せ】 

地域包括ケア・誰もが活躍推進本部 

(静岡庁舎新館 14 階) 

 担当 森下、長田 

電話 ０５４－２２１－１５７２ 

報道資料 
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