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ビネスト

プロジェクト編 会場

ビジネス編 会場

参加費 無料
申込締切

あ て 先

右記二次元コードからお申込みください ▶

申込講座

郵送・持参

FAX

申込
フォーム

プロジェクト編

〒420-8602
静岡市葵区追手町5-1
静岡庁舎本館１階 
こども若者応援課

〒420-8602
静岡市葵区追手町5-1
静岡庁舎新館15階 
生涯学習推進課

054-221-9293 054-221-1758

ビジネス編

2025年6月25日（水）必着

地域・社会の課題解決方法を考えながら、まちと自分のつながりを深める２つの講座

７月上旬までに受講の可否について通知します。

プロジェクト編

ビジネス編

静岡市 こども若者応援課 TEL.054-221-1698

静岡市 生涯学習推進課 TEL.054-221-1207

主催・問合せ

会場案内図

参加決定通知

申込方法

※4回目以降、会場が変更になる場合があります。　

静岡市役所
静岡庁舎新館３階 茶木魚
（静岡市葵区追手町５-１）

第1～6回
ちゃきっと

第1～3回
静岡市役所
静岡庁舎新館３階 茶木魚
（静岡市葵区追手町５-１）

ちゃきっと

第4～5回

高校生まちづくりスクールは、「静岡シチズンカレッジ こ・こ・に」の
高校生チャレンジコースに位置づけられています。

「地域や社
会の困りご

と」を

ビジネスチャンスに!

まちづくり
を
自分の「やりたい!」で

2025

静岡市産学交流センター
「B-nest」
（静岡市葵区御幸町３-２１ペガサート6階）

ビネスト



▼昨年度の様子

※カリキュラムは予定です。変更になる場合があります。

鈴木 貫司 （すずき かんじ）
（NPO法人わかもののまち）
浜松市出身。常葉大学教育学部卒。大学在学中にブラジル留学し、現地の日本語
学校に勤務する。帰国後、ＮＰＯ法人わかもののまちで静岡県焼津市ユースセン
ター“やいぱる”を学生で運営。大学卒業後はＪＩＣＡ海外協力隊で南米エクアドルで
現地の若者たちと地域プロジェクトの実践やキャンプ、学びの場づくりを実践した。
帰国後、小学校教諭として勤務した後、現在は焼津市の「みんなの公民館まる」の
スタッフとして中高大生を中心とした地域拠点の運営に携わりながら、菊川市市民
協働センターに勤務し、「わかもののまち」モデルとして、市民参加の場づくりや
中高大生を中心とした若者のまちづくりへの参画をサポートしている。

飯倉 清太 （いいくら きよた）
静岡市出身。静岡大学未来社会デザイン
機構 客員教授。２０２４年度まで同大学の
地域創造学環客員教授を務めた。一方で、
地域ビジネスを手掛け地域食材を発信
する「伊豆食べる通信」を創刊し初代編集
長に就任。その他にも、金融機関が手掛
ける地域プラットフォームのプロデュース
や民間企業のＣＳＲ戦略に携わっている。

松尾 憲宏 （まつお のりひろ）
千葉県出身。ｍａｇｎｅｔ-ｄｅｓｉｇｎ代表、デザ
イナー。静岡デザイン専門学校プロダクト
デザイン科非常勤講師。「デザインは誰か
の想いをカタチにする仕事」をモットーに、
依頼者の想いを理解し、デザインのチカラ
で課題解決に向け伴走する。「静岡市プラ
モデル化計画」では、ポストや公衆電話など、
プラモニュメントのデザイン、監修などを
担当。

阪口 瀬理奈 （さかぐち せりな）
兵庫県出身。静岡県産業振興財団「ふじの
くにＩＣＴ人材育成プロデューサー」。静岡
経済研究所特任研究員。都内のシンクタ
ンク勤務を経て、２０１８年に静岡市へ移住。
静岡県のＩＣＴ人材育成戦略の策定や事業
の企画・運営を支援する。また、工場と街
を繋げるオープンファクトリ―イベントを
企画し、異分野同士をつなげる活動にも
尽力している。

清水 寛人 （しみず ひろと）
島田市出身。静岡鉄道株式会社 人事部長。
不動産事業に１０年ほど従事し、マンション
の販売企画、ＣＲＭ戦略、経営計画、ブラン
ディング、ＣＳＶ推進などを担当。「会社が
もっとこうなったらいいのに」という社員の
思いを実現する社内横断型プロジェクト
「みんなの１００日プロジェクト」を立案推進。
社員がワクワクするような会社を目指し
日々奮闘中。

HPはこちら

第1回 7/ 26 9:00～12:00 自分を発見しよう！
チームビルディング、自分の興味・関心の言語化●●●土 7/ 5 14:00～17:00 プランニングのコツを学ぼう！

困りごとを解決するためのプランを立てる●●●土

7/ 19 14:00～17:00 チームビルディング
それぞれのプランを発表し合いチーム編成●●●土

8/ 2 14:00～17:00 プランを深めよう！
チームごとにプランをブラッシュアップ●●●土

8/ 16 14:00～17:00 プレゼンしてみよう！
プランや思いを人に伝えるトレーニング●●●土

8/ 23 10:00～18:00 公開プレゼン！
ビジネスプランを発表、ふりかえり●●●土

第1回

第5回

第2回

第3回

第4回

7/ 27 9:00～15:00 まちづくりってなに？
まちづくりとは何か？を知る、マイチームを決める

第2回 ●日

8/ 17 9:00～12:00 マイプロジェクト会議①
インタビューのふりかえり、マイプロジェクトの企画書作成

第3回 ●日

10/ 5 9:00～15:00 中間報告会
活動の進捗共有、今後の活動計画作成、ゲストからのコメント

第4回 ●日

10/ 26 9:00～12:00 マイプロジェクト会議②
活動の進捗共有、グループ間でのブラッシュアップ

第5回 ●日

11/ 30 10:00～16:30 公開プレゼン！
これまでの活動のふりかえり、ゲストからのコメント

第6回 ●日

●防災レベルアップ！
将来起こりうる自然災害での被害を最小限にするため、
災害発生時に大きな役割を果たす中高生を対象に、体験型で
学べる防災のイベントを企画し、実施しました。
「楽しくかつ正しく」防災を学べる場をつくることを心掛け
ました。

●子ども食堂×食育
「偏食をなくしてもらう」、「地域の食材を知ってもらう」、
「多世代交流」の３つを柱にして活動しました。
複数の子ども食堂にインタビューして学んだことを活かし、
実際に子ども食堂で多くの子どもが楽しめるレクリエー
ションを企画・実施しました。

昨年度参加者のプロジェクト （一部抜粋）

静岡市内に在住または通学している高校生20人程度
（原則全回出席していただける方・多数抽選）

対 象 者

カリキュラム

インタビュー

※カリキュラムは予定です。変更になる場合があります。

※２ アントレプレナーシップとは、急激な社会環境の変化を受容し、新たな価値を生み出していく精神のこと （起業家精神）※１ シビックプライドとは、都市に対する市民の誇り。「このまちをより良い場所にするために自分自身が関わっている」という当事者意識を伴う自負心のこと

HPはこちら

（全回出席していただける方優先・多数選考）
静岡市内に在住または通学している高校生25人程度対 象 者

メイン講師

メイン講師

ゲスト講師

ゲスト講師 ゲスト講師

カリキュラム

グループ活動　プラン作成・発表準備（関係機関へのインタビュー等）

グループ活動　プラン作成・発表準備（関係機関へのインタビュー等）

シビックプライド※１やアントレプレナーシップ※2を培う課題解決型の学びから、未来の社会に羽ばたく人材へ

“まちづくり”を自分の興味関心から考え、
解決のための“プロジェクト”を自分たちで
企画・実践してみませんか？

鍛える
３つの力

課題発見力
コミュニケーション能力
実行力

□
□
□

✓
✓
✓

市内で活躍する企業人にアドバイスをもら
い、仲間と共に“地域や社会の困りごと”から
“ビジネスプラン”を考案してみませんか？

鍛える
３つの力

課題解決力
プラン考案力
プレゼンテーション能力

□
□
□

✓
✓
✓


