
 

                                                                        

（令和７年１０月２７日発表） 

消防職員対象ヘルスケア（生理）研修の初開催 

別紙資料 無 

 

◆アピールポイント 

・本研修は、静岡県内１６消防本部の消防長で組織する静岡県消防長会が主催

する研修です。 

・消防という男性が多数を占める職場において生理への理解を深めます。 

・生理への理解を深めることで、女性職員の働きやすさだけでなく、組織全体

の職場環境の向上につなげることを目的に、初めて開催します。 

◆日時・期間 令和７年１１月４日（火）１４時～１５時３０分 

◆会場 静岡市役所 静岡庁舎１７階 １７１・１７２会議室 

◆内容など 

消防職員のほとんどは男性である一方、近年女性職員が増加しています。 

※令和７年４月１日現在 静岡県内１６消防本部における女性の割合 

 ３．７１％ 消防職員実員４，６６７人（うち女性実員１７３人） 

※令和７年４月１日現在 静岡市消防局内における女性の割合 

４．３１％ 消防職員実員１,０４３人（うち女性実員４５人） 

消防業務の特性上（長時間の災害対応、防火服の着装、大多数を占める男性職

員の理解不足等）で女性職員が直面する課題について、民間の専門講師を招聘

し、職場全体での理解とサポート体制の意識の醸成を図っていきます。 

【講師】 

 東京都目黒区祐天寺２－１３－４インテグロ株式会社 

 代表取締役 神林
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【研修テーマ】 

 ヘルスケア研修 

～生理への理解が職場を変える。男女ともに働きやすい職場へ～ 

【対象】 

静岡県下１６消防本部の消防職員 １３０人程度 

※総務省消防庁では、令和８年度当初までに全消防吏員（消防職員のうち 

階級を有する者）に占める女性消防吏員の割合を５％に引き上げるという 

目標を達成するために、様々な取組を行っています。 

【問合せ】静岡市消防局 消防総務課 

     （静岡県消防長会事務局） 

     静岡市駿河区南八幡町１０番３０号 

消防局・駿河消防署庁舎３階 

     担当 白鳥、入江 

電話 ０５４－２８０－０１３３ 

報道資料 


