
令和８年度 静岡市小中学校非常勤講師（パートタイム会計年度任用職員）採用選考案内 

静岡市教育委員会 教職員課 

 

静岡市教育委員会では、令和８年４月以降、静岡市立小・中学校に勤務し、授業等を行う非常勤

講師（パートタイム会計年度任用職員）を募集します。 

令和２年４月１日付けで地方公務員法・地方自治法が改正され、従来の「非常勤講師」が「会計

年度任用職員」に再編されました。制度改正により、公募による選考を行うことになります。   

※詳細は、静岡市教育委員会ホームページでも確認してください。 

 

１ 職種、採用予定人員及び職務内容（令和７年１１月３０日現在の予定） 

職 種 採用予定人員 職務内容 

パートタイム会計年度任用職員 

① 初任者研修後補充（拠点校方式） 

② こころの教育支援（小学校） 

③ 複式授業解消（小学校） 

④ 中学校免外解消 

⑤ 通級指導教室 

⑥ 小中学校サポート（小学校理科専科、

音楽専科等を含む） 

⑦ 主幹教諭軽減（主幹後補充） 

⑧ 小規模小学校支援 

⑨ 初任者養護教諭研修後補充 

⑩ 初任者栄養職員研修後補充 

若干名 

※再度の任用 

あり 

・小中学校における授業実施 

・初任者養護教諭及び栄養職員の

代替業務 

※令和５年度から、初任者研修後補充（特例校方式）の任用はなくなりました。 

 

２ 採用までの流れ 

◇採用候補者名簿に登録された方から、面接選考の結果や勤務希望地域等を考慮のうえ、随時、 

採用します。 

              ①            ②      ③       ④ 

            

          →   →   →     →  

          応募                   合格  

                         

 

３ 受験資格 

（１）学校教育法第９条及び地方公務員法第 16条の欠格条項に該当しない者であること。 

（２）教育職員免許法（昭和 24 年法律第 147 号）に規定する各相当の教諭免許状を有する方、又

は令和８年３月 31日までに取得見込みの方。  

 

４ 応募の手続き 

（１）受付期間 

【Ａ：現在、静岡市内公立小中学校に教諭・非常勤講師として勤務されている方】 

令和７年１２月８日（月）から令和８年１月２３日（金）午後５時まで 

※ 当日消印有効。上記の期間以外は一切受付できません。 
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【Ｂ：現在、静岡市内公立小中学校に教諭・非常勤講師として勤務されていない方】 

令和８年２月２日（月）から令和８年２月１３日（金）午後５時まで 

※ 当日消印有効。上記の期間以外は一切受付できません。 

（２）提出書類 

① 採用選考志願票（Ａの方は様式 1-1、Ｂの方は様式 1-2） … １通 

※ 様式 1-2裏面の作文欄には、志願理由・意気込み等を記入 

    ※ 表面の非常勤の種別希望については、希望がある方は順位をお書きください。特に

希望がなければ順位の記入は必要ありません。 

② 返信用封筒 … Ｂの方は２通 （Ａの方は１通） 

③ 教員免許状の写し …  １通 

※ 免許状が B5サイズの場合、A4サイズの用紙に印刷（又は貼付）したもの（拡大なし） 

④ 更新講習修了確認証明書の写し（Ｂの方のみ） … １通 

※ 過去に更新講習を受講してない方は、修了確認証明書の写しの提出は必要ありません。 

（ア）必要事項を記入し、署名欄は必ず自署してください。 

（イ）写真は、裏面に氏名を記入し、貼付してください。 

（ウ）返信用封筒２通は受験票及び選考日程等通知と結果通知にそれぞれ使用します。 

 長形３号に 110円切手を貼り、宛先を明記してください。 

（宛名には、はじめから「～様」と記載） 

※ 現在、学校に勤務されている非常勤講師および今年度末で退職され、新たに非常

勤講師を希望されている方（Ａの方）については、返信用封筒は１通で結構です。 

（エ）申込封筒の表に「静岡市小中学校非常勤講師採用選考志願票」と朱書願います。 

  ※ 提出書類及び面接時に取得した個人情報は、選考及び選考事務以外の目的には一

切使用しません。 

  ※ 提出された書類は返却しません。 

  ※ 採用選考志願票は必ず本人が記入して下さい。 

（３）志願書の提出先 

〒４２４－８７０１ 静岡市清水区旭町６番８号 

          静岡市教育委員会事務局 教育局教職員課 

※ 持参の場合：静岡市役所清水庁舎８階 教職員課 

※ 持参の場合の受付時間：土・日・祝祭日を除く、午前９時から午後５時まで 

（正午から午後１時を除く）。時間外の受付はできません。 

（４）志願票の入手方法 

【現在、静岡市内公立小中学校に非常勤講師として勤務されている方】 

志願票は、現在の勤務校で入手できます。 

【現在、静岡市内公立小中学校に非常勤講師として勤務されていない方】 

志願票は、教職員課ホームページからダウンロードできます。また、静岡市役所清水

庁舎８階 教職員課での受け取りも可能です。 

 

５ 選考実施方法 

（１）選考の内容 

①書類選考  志願票の記載内容を選考資料とします。 

②面接選考  

  【Ａ：現在、静岡市内公立小中学校に教諭・非常勤講師として勤務されている方】 

   勤務校にて校長面接を実施 

 



【Ｂ：現在、静岡市内公立小中学校に教諭・非常勤講師として勤務されていない方】 

   令和８年２月２６日（木）（予備日２月２７日（金））に実施予定 

   ※ 当日の集合時間、選考時刻、選考会場等の詳細については通知します。 

２月１９日（木）までに届かない場合は、教職員課までご連絡下さい。 

   

（２）合格者の発表 

・令和８年３月中に、受験者へ結果通知を発送します。 

（３）採用候補者名簿の登載 

・採用候補者となった者に公務員としての信用失墜行為等と同等の行為があった場合に

は、採用しません。 

・「会計年度職員採用候補者名簿」に登載され、採用選考に合格した者から、随時採用され

ます。 

・名簿登載有効期間は、登載開始（令和８年４月１日）から１年とします。ただし、定数

の関係等で合格した者が必ず任用されるとは限りません。 

（４）採用時期及び任用期間 

   ・令和８年４月１日以降、順次採用します。 

   ・任用期間は令和９年３月 31日まで。 

    

６ 給与及び勤務条件（令和７年度の実績を基にした参考資料） 

（１）給与等   

報酬単価 時給 2,860円 

諸手当 期末手当。なお、時間外勤務手当、休日勤務手当、夜間勤務手当、初

任給調整手当、通勤手当相当分の支給方法については検討中です。 

期末手当 任用期間が６ヶ月以上、任用週の平均勤務時間（長期休業期間中も含

め１年間で計算）が 15時間 30分以上の者を対象とします。 

（２）勤務条件等 

採用予定年月日 令和８年４月中旬 

任用期間 令和８年４月１日～令和８年３月 31日 

勤務場所 
静岡市立の小中学校 

※敷地内禁煙 

勤務時間 

1日７時間 45分以内かつ週 38時間 45分を超えない範囲。 

週１～５日の勤務。8：15～16：45（8:00～16:30）の１～７時間。 

※各職種により始業・終業時間は異なります。 

休日等 土曜、日曜の週休日及び祝日。勤務学校の長期休業期間。 

休暇等 年次有給休暇・夏季休暇・両立支援休暇有り（条件あり）。 

服 務 

地方公務員法により「分限・懲戒」及び「服務」の規定が適用されます。

ただし、営利企業への従事等の制限は不適用となり、兼業は可能です。 

（教育委員会への届け出は必要になります） 

 

７ 問い合わせ先 

     静岡市教育委員会事務局 教育局 教職員課人事第１係 電話 054-354-2508 

（※平日の午前８時 30分～午後５時 15分まで） 


