
 
 
 
 
 
 
 
 
 静岡市では、令和５・６年度の「障がい者就労アセスメントモデル事業」を経て、令和７年度よ
り「静岡市障がい者就労アセスメントのＩＣＴツール普及事業」に取り組んでいます。  
このたび、令和８年度の事業参加を希望される市内の「就労移行支援事業所」、「就労継続支援Ａ

型・Ｂ型事業所」、「企業」等を対象に説明会を開催します。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

令和 8 年度 静岡市障害者就労アセスメントの ICT ツール普及事業 

事業説明会のご案内 

令和８年５月８日（金） 15：30～16：30 （15:00から受付開始） 
 

１ 日時 

駿河区役所３階 大会議室１・２ （駿河区南八幡町 10番 40号） 

※オンライン（Zoom）併用 

２ 会場 

（１）静岡市 挨拶           （15：30～15：35） 

（２）障害者雇用を取り巻く現状について（15：35～16：05） 
・障害者雇用の現状や合理的配慮について 

   ・就労選択支援と法定雇用率の段階的引き上げについて 
（３）事業概要と募集案内、事業説明  （16：05～16：20） 
（４）質疑応答            （16：20～16：30） 
 

※時間は変更になる場合があります。 
 

３ 内容 

ダンウェイ株式会社（本事業 受託事業者）  
 

代表取締役社長  高橋 陽子  
 

特定社会保険労務士、キャリアコンサルタント 
神奈川県サービス管理責任者・児童発達支援管理責任者 就労分野講師 
厚生労働省労働政策審議会障害者雇用分科会などの公職歴任 

４ 講師 

市内 就労移行支援事業所、就労継続支援Ａ型・Ｂ型事業所、企業 等 
 
※上記対象以外の事業所等においても受講を可能とします。 

５ 対象 

１事業所につき１～２名として調整させていただく場合がございます。 

６ 人数 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

以下の URL又は二次元コードの申込フォームに必要事項を記入し、送信してください。 
 

【ＵＲＬ】https://forms.gle/sknCMeN5hozWDBic6 【二次元コード】 

 

 

 

※Zoomのミーティング ID とパスコードは、お申込いただいた事業所宛てメールで 
御案内させていただきます。 

７ 申込方法 

令和８年４月３０日（木）  

８ 申込期限 

静岡市 保健福祉長寿局 健康福祉部 障害福祉企画課 地域生活支援係 
 

電話：054-221-1198（直通） FAX：054-221-1494 
Mail：shougaifukushi@city.shizuoka.lg.jp 

10 お問い合わせ 

市内で就労を希望する障がい者について、客観的な就労アセスメントに有効なツールを活用し、アセスメント（能力・適性評

価）から一般就労への移行及び定着支援まで、シームレスに支援するためのモデルを構築することで、障がい者本人の希望や

就労能力等に応じた、より適切な障害福祉サービスや就労先につながりやすくなることを目指します。 

９ 事業について 

http://#

