
 
（２０２６年５月２９日発表） 

６月１日～ 「多様な人材の活躍応援事業所表彰」対象企業の募集 

静岡市は、性別や年齢、国籍、障がいの有無などに関わらず、多様な人材がいきいきと活躍できる

職場づくりに積極的に取り組んでいる市内事業所を表彰しています。 

６月１日（月）から、本年度の表彰企業を募集します。 

 

【趣旨・背景】 

・静岡市では、市内の事業所において、誰もが活き活きと働き、それぞれの能力を最大限発揮できる

環境の実現を目指しています。そのため、女性をはじめとした多様な人材の活躍を応援する取組を

積極的に行っている事業所を表彰し、その優れた取組を広く市民の皆さまに紹介しています。 

・表彰を受けた事業所は、モデルケースとして市公式ウェブサイトなどで情報発信を行い、多様な人

材が活躍できる職場づくりの重要性や具体的な取組内容を伝えています。これにより、企業の魅力

向上や人材確保を後押しするとともに、市内全体の雇用環境の向上につなげています。 

・本事業は 2018 年から実施しており、これまでに３５社が表彰を受けています。 

・本表彰では、女性の活躍推進や柔軟な働き方の導入、障がいのある方や高齢者の就労支援など、

多様な人材が働きやすい職場づくりに向けた取組を評価します。  

 

【募集概要】 

期間：２０２６年６月１日(月曜日)から 202６年７月３１日（金曜日）まで 

対象者：市内に事務所があり、多様な人材の活躍を応援する取組を積極的に実施している事業所 

応募方法：所定の応募用紙および必要書類を、申請フォームまたは郵送、持参にて提出 

申請フォーム URL https://logoform.jp/form/79j2/1578112 

郵送又は持参先 〒４２４－８７０１ 静岡市清水区旭町６番８号 清水庁舎５階 商業労政課 

詳しくは、市ホームページ（https://www.city.shizuoka.lg.jp/s5478/s004032.html）を

ご確認ください。 

 

【問い合わせ先】 

経済局 商業労政課（清水庁舎５階）、担当者：小澤、山梨 電話：０５４－３５４－２４３０ 
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