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６ 大
だ い

分
ぶ ん

野
や

６ 子
こ

ども ～育
そ だ

てる・学
ま な

ぶ～ 
 

〇 「あそびの教室
きょうしつ

」など静
し ず

岡
お か

市
し

ならではの取
と り

組
く み

を進
す す

め、発
は っ

達
た つ

が気
き

になる子
こ

を早
そ う

期
き

に適
て き

切
せ つ

な支
し

援
え ん

につなげます。 
 

〇 これまで、本
ほ ん

市
し

における医
い

療
り ょ う

的
て き

ケア児
じ

等
と う

への支
し

援
え ん

は、主
お も

に市
し

が独
ど く

自
じ

に配
は い

置
ち

するコー

ディネーターが取
と

り組
く

んできました。今
こ ん

後
ご

、医
い

療
り ょ う

的
て き

ケア児
じ

等
と う

の増
ぞ う

加
か

等
と う

により、支
し

援
え ん

の

手
て

が不
ふ

足
そ く

してくるおそれがあります。そういった背
は い

景
け い

を踏
ふ

まえ、要
よ う

医
い

療
り ょ う

児
じ

者
し ゃ

支
し

援
え ん

体
た い

制
せ い

加
か

算
さ ん

対
た い

象
し ょ う

者
し ゃ

等
と う

（県
け ん

の医
い

療
り ょ う

的
て き

ケア児
じ

等
と う

コーディネーター養
よ う

成
せ い

研
け ん

修
し ゅ う

修
し ゅ う

了
り ょ う

者
し ゃ

）を含
ふ く

めた、

地
ち

域
い き

全
ぜ ん

体
た い

での医
い

療
り ょ う

的
て き

ケア児
じ

等
と う

への支
し

援
え ん

体
た い

制
せ い

の構
こ う

築
ち く

に取
と

り組
く

んでまいります。 
 

〇 その他
ほ か

、障
し ょ う

がい児
じ

支
し

援
え ん

施
し

設
せ つ

と近
き ん

隣
り ん

保
ほ

育
い く

施
し

設
せ つ

との連
れ ん

携
け い

や進
し ん

学
が く

に伴
ともな

う情
じ ょ う

報
ほ う

共
き ょ う

有
ゆ う

が十
じ ゅ う

分
ぶ ん

でないなどといった課
か

題
だ い

についても、関
か ん

係
け い

団
だ ん

体
た い

からの御
ご

意
い

見
け ん

をいただいている実
じ つ

情
じ ょ う

があります。適
て き

切
せ つ

な支
し

援
え ん

の実
じ っ

施
し

のため、行
ぎ ょう

政
せ い

も含
ふ く

む関
か ん

係
け い

機
き

関
か ん

における情
じ ょ う

報
ほ う

共
き ょ う

有
ゆ う

等
と う

に関
か ん

しても、検
け ん

討
と う

を進
す す

めてまいります。 

 

 

(1)障
しょう

がいの早
そ う

期
き

発
は っ

見
け ん

・早
そ う

期
き

支
し

援
え ん

 

(2)医
い

療
りょう

的
て き

ケアを必
ひつ

要
よ う

とする障
しょう

がい児
じ

等
と う

の支
し

援
え ん

 

(3)学
が っ

校
こ う

教
きょう

育
い く

における障
しょう

がい児
じ

の支
し

援
え ん

 

「子
こ

ども」分
ぶん

野
や

における施
し

策
さ く

の柱
はしら
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(1)障
しょう

がいの早
そ う

期
き

発
は っ

見
け ん

・早
そ う

期
き

支
し

援
え ん

 

【法
ほ う

定
て い

サービス等
と う

】 

51 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

児
じ

童
どう

発
はっ

達
たつ

支
し

援
えん

 

障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

に対
たい

し、通
つう

所
し ょ

施
し

設
せつ

にて、日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

における基
き

本
ほん

的
てき

な動
どう

作
さ

の指
し

導
どう

、知
ち

識
しき

技
ぎ

能
のう

の付
ふ

与
よ

、集
しゅう

団
だん

生
せい

活
かつ

への適
てき

応
おう

訓
くん

練
れん

等
と う

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①1,835人
にん

 ①2,080人
にん

 ①2,358人
にん

 

②累
るい

計
けい

利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

／月
つき

 ②17,096日
にち

 ②19,318日
にち

 ②21,829日
にち

 

③定員数
ていいんすう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③1,684人
にん

 ③2,067人
にん

 ③2,538人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・公
こ う

設
せつ

施
し

設
せつ

である「静
しず

岡
おか

市
し

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

児
じ

福
ふく

祉
し

センター「いこいの家
いえ

」」において、指
し

定
てい

管
かん

理
り

者
し ゃ

と

連
れん

携
けい

しながら、利
り

用
よう

率
りつ

やサービス内
ない

容
よう

の向
こ う

上
じょう

に向
む

けた取
と り

組
くみ

を進
すす

めるとともに、児
じ

童
どう

発
はっ

達
たつ

支
し

援
えん

センターの機
き

能
のう

強
きょう

化
か

を図
はか

ります。 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 

3、4 

 

52 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

放
ほう

課
か

後
ご

等
と う

デイサービス 

就
しゅう

学
がく

している障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

に対
たい

し、授
じゅ

業
ぎょう

終
しゅう

了
りょう

後
ご

や休
きゅう

業
ぎょう

日
び

に、生
せい

活
かつ

能
のう

力
りょく

向
こ う

上
じょう

のため

の訓
くん

練
れん

や社
し ゃ

会
かい

交
こ う

流
りゅう

促
そ く

進
しん

活
かつ

動
どう

等
と う

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①3,595人
にん

 ①3,9２８人
にん

 ①4,294人
にん

 

②累
るい

計
けい

利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

／月
つき

 ②51,935日
にち

 ②57,337日
にち

 ②63,300日
にち

 

③定員数
ていいんすう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③2,871人
にん

 ③3,255人
にん

 ③3,692人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 
3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

保
ほ

育
いく

所
し ょ

等
と う

訪
ほう

問
もん

支
し

援
えん

 

障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

の支
し

援
えん

に関
かん

する知
ち

識
しき

や指
し

導
どう

経
けい

験
けん

がある児
じ

童
どう

指
し

導
どう

員
いん

や保
ほ

育
いく

士
し

が、保
ほ

育
いく

所
し ょ

などを訪
ほう

問
もん

し、障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

や保
ほ

育
いく

所
し ょ

などのスタッフに対
たい

し、障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

が

集
しゅう

団
だん

生
せい

活
かつ

に適
てき

応
おう

するための専
せん

門
もん

的
てき

な指
し

導
どう

を

行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①990人
にん

 ①1,408人
にん

 ①2,005人
にん

 

②累
るい

計
けい

利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

／月
つき

 ②1,635日
にち

 ②2,305日
にち

 ②3,250日
にち

 

③事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③90箇所
か し ょ

 ③120箇所
か し ょ

 ③160箇所
か し ょ

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 
3、4 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

居
き ょ

宅
たく

訪
ほう

問
もん

型
がた

児
じ

童
どう

発
はっ

達
たつ

支
し

援
えん

 

外
がい

出
しゅつ

し、施
し

設
せつ

に通
つう

所
し ょ

して支
し

援
えん

を受
う

けることが

困
こん

難
なん

な重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

障
しょう

がい児
じ

に対
たい

し、居
き ょ

宅
たく

を訪
ほう

問
もん

し、日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

における基
き

本
ほん

的
てき

な動
どう

作
さ

の指
し

導
どう

、知
ち

識
しき

技
ぎ

能
のう

の付
ふ

与
よ

等
と う

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①1人
にん

 ①1人
にん

 ①1人
にん

 

②累
るい

計
けい

利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

／月
つき

 ②1日
にち

 ②1日
にち

 ②1日
にち

 

③事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③4箇
か

所
し ょ

 ③4箇
か

所
し ょ

 ③4箇
か

所
し ょ

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 
3、4 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

福
ふく

祉
し

型
がた

障
しょう

害
がい

児
じ

入
にゅう

所
し ょ

支
し

援
えん

 

障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

に対
たい

し、入
にゅう

所
し ょ

施
し

設
せつ

におい

て、保
ほ

護
ご

、日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

の指
し

導
どう

及
およ

び独
どく

立
りつ

生
せい

活
かつ

に

必
ひつ

要
よう

な知
ち

識
しき

技
ぎ

能
のう

の付
ふ

与
よ

を行
おこな

います。 

※①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

には措
そ

置
ち

入
にゅう

所
し ょ

を含
ふく

みません。 

児
じ

童
どう

相
そう

談
だん

所
じ ょ

 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①2人
にん

 ①2人
にん

 ①2人
にん

 

②事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②1箇
か

所
し ょ

 ②1箇
か

所
し ょ

 ②1箇
か

所
し ょ

 

③定
てい

員
いん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③20人
にん

 ③20人
にん

 ③20人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・正
せい

確
かく

な保
ほ

護
ご

者
し ゃ

ニーズの把
は

握
あく

による適
てき

切
せつ

な相
そう

談
だん

支
し

援
えん

を実
じ っ

施
し

します。 

・関
かん

係
けい

機
き

関
かん

との連
れん

携
けい

による円
えん

滑
かつ

でかつ切
き

れ目
め

のないケースワークを実
じ っ

施
し

します。 
3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

医
い

療
りょう

型
がた

障
しょう

害
がい

児
じ

入
にゅう

所
し ょ

支
し

援
えん

 

障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

に対
たい

し、入
にゅう

所
し ょ

施
し

設
せつ

におい

て、保
ほ

護
ご

、日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

の指
し

導
どう

及
およ

び独
どく

立
りつ

生
せい

活
かつ

に

必
ひつ

要
よう

な知
ち

識
しき

技
ぎ

能
のう

の付
ふ

与
よ

及
およ

び治
ち

療
りょう

を行
おこな

いま

す。 

※③定員数
ていいんすう

は 42療養
りょうよう

介護
か い ご

と共用
きょうよう

です。 

児
じ

童
どう

相
そう

談
だん

所
じ ょ

 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①15人
にん

 ①15人
にん

 ①15人
にん

 

②事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②3箇
か

所
し ょ

 ②3箇
か

所
し ょ

 ②3箇
か

所
し ょ

 

③定
てい

員
いん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③271人
にん

 ③271人
にん

 ③271人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・正
せい

確
かく

な保
ほ

護
ご

者
し ゃ

ニーズの把
は

握
あく

による適
てき

切
せつ

な相
そう

談
だん

支
し

援
えん

を実
じ っ

施
し

します。 

・関
かん

係
けい

機
き

関
かん

との連
れん

携
けい

による円
えん

滑
かつ

でかつ切
き

れ目
め

のないケースワークを実
じ っ

施
し

します。 
3 

 

【市
し

の事
じ

業
ぎ ょう

】 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

発
はっ

達
たつ

早
そう

期
き

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

 

１歳
さい

６か月
げつ

児
じ

健
けん

康
こ う

診
しん

査
さ

で発
はっ

達
たつ

が気
き

になった

子
こ

に対
たい

し、早
そう

期
き

支
し

援
えん

を行
おこな

います。（「あそびの

教室
きょうしつ

」「あそびの教室
きょうしつ

プラス」の実
じ っ

施
し

） 

こども家
か

庭
てい

福祉
ふ く し

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

アセスメントの確
かく

実
じつ

な実
じ っ

施
し

 
完
かん

全
ぜん

実
じ っ

施
し

 

支
し

援
えん

を行
おこな

う専
せん

門
もん

職
しょく

（事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

）を確
かく

保
ほ

するとと

もに、発
はっ

達
たつ

が気
き

になる子
こ

が必
ひつ

要
よう

な支
し

援
えん

を受
う

け

られるよう、支
し

援
えん

の必
ひつ

要
よう

性
せい

の見
み

極
きわ

めを確
かく

実
じつ

に

行
おこな

います。 

3、4 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

児
じ

童
どう

相
そう

談
だん

所
じ ょ

の運
うん

営
えい

 

①障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

やその家
か

族
ぞ く

が安
あん

全
ぜん

安
あん

心
しん

に生
せい

活
かつ

できるように相
そう

談
だん

にのり、必
ひつ

要
よう

な手
て

助
だす

けを行
おこな

います。 

②療
りょう

育
いく

手
て

帳
ちょう

をルールに沿
そ

って正
ただ

しく作
つく

ってお

渡
わた

しします。 

児
じ

童
どう

相
そう

談
だん

所
じ ょ

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

①個
こ

々
こ

の児
じ

童
どう

や家
か

庭
てい

に最
もっと

も効
こ う

果
か

的
てき

な

援
えん

助
じ ょ

の実
じ っ

施
し

 
実
じ っ

施
し

 

児
じ

童
どう

心
しん

理
り

司
し

等
と う

の専
せん

門
もん

相
そう

談
だん

員
いん

が、障
しょう

がいのあ

る児
じ

童
どう

の療
りょう

育
いく

や施
し

設
せつ

入
にゅう

所
し ょ

等
と う

の相
そう

談
だん

に対
たい

応
おう

し

ます。 

3 
②障

しょう

がい児
じ

に対
たい

す

る虐
ぎゃく

待
たい

の防
ぼう

止
し

と事
じ

故
こ

の未
み

然
ぜん

防
ぼう

止
し
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79 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

第
だい

２子
し

以
い

降
こ う

障
しょう

害
がい

児
じ

児
じ

童
どう

発
はっ

達
たつ

支
し

援
えん

等
と う

利
り

用
よう

者
し ゃ

 

負
ふ

担
たん

額
がく

無
む

償
しょう

化
か

補
ほ

助
じ ょ

金
きん

交
こ う

付
ふ

事
じ

業
ぎょう

 

安
あん

心
しん

して子
こ

育
そだ

てができる環
かん

境
きょう

を整
せい

備
び

するた

め、第
だい

２子
し

以
い

降
こ う

の障
しょう

がい児
じ

が児
じ

童
どう

発
はっ

達
たつ

支
し

援
えん

等
と う

を利
り

用
よう

した際
さい

の利
り

用
よう

者
し ゃ

負
ふ

担
たん

額
がく

を無
む

償
しょう

とす

る事
じ

業
ぎょう

に対
たい

して、補
ほ

助
じ ょ

金
きん

を交
こ う

付
ふ

します。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 147人
にん

 
補
ほ

助
じ ょ

金
きん

支
し

払
はらい

事
じ

務
む

を確
かく

実
じつ

に執
し っ

行
こ う

し、適
てき

正
せい

な助
じ ょ

成
せい

を実
じ っ

施
し

します。 
3、4 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

障
しょう

がい児
じ

保
ほ

育
いく

事
じ

業
ぎょう

 

市
し

立
りつ

こども園
えん

において、障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

の

入
にゅう

園
えん

を受
う

け入
い

れ、障
しょう

がいのない児
じ

童
どう

とともに

集
しゅう

団
だん

による保
ほ

育
いく

を行
おこな

います。 

幼児
よ う じ

教育
きょういく

・保育
ほ い く

支援
し え ん

課
か

 

こども園
えん

運営
うんえい

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

①巡
じゅん

回
かい

指
し

導
どう

の実
じ っ

施
し

回
かい

数
すう

 
①50回

かい

 

①巡
じゅん

回
かい

指
し

導
どう

者
し ゃ

を選
せん

定
てい

し、依
い

頼
らい

を行
おこな

います。市
し

内
ない

の公
こ う

私
し

立
りつ

認
にん

定
てい

こども園
えん

、保
ほ

育
いく

園
えん

、小
しょう

規
き

模
ぼ

保
ほ

育
いく

施
し

設
せつ

の要
よう

望
ぼう

に応
おう

じて、医
い

療
りょう

福
ふく

祉
し

センター医
い

師
し

の巡
じゅん

回
かい

を調
ちょう

整
せい

します。 

②③④継
けい

続
ぞ く

実
じ っ

施
し

 

4 

②障
しょう

害
がい

児
じ

入
にゅう

園
えん

面
めん

接
せつ

及
およ

び審
しん

査
さ

会
かい

の開
かい

催
さい

回
かい

数
すう

 

②４回
かい

 

③特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

に関
かん

す

る研
けん

修
しゅう

会
かい

の開
かい

催
さい

回
かい

数
すう

 

③７回
かい

 

④障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

の受
うけ

入
いれ

数
すう

 
④360名

めい
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

障
しょう

がい児
じ

保
ほ

育
いく

事
じ

業
ぎょう

 

私
し

立
りつ

こども園
えん

等
と う

において、障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

の入
にゅう

園
えん

を受
う

け入
い

れ、障
しょう

がいのない児
じ

童
どう

ととも

に集
しゅう

団
だん

による保
ほ

育
いく

を行
おこな

うよう支
し

援
えん

します。 

幼児
よ う じ

教育
きょういく

・保育
ほ い く

支援
し え ん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

①補
ほ

助
じ ょ

事
じ

業
ぎょう

継
けい

続
ぞ く

実
じ っ

施
し

 
①実

じ っ

施
し

 ①②受
うけ

入
いれ

に必
ひつ

要
よう

な職
しょく

員
いん

を配
はい

置
ち

するための経
けい

費
ひ

を補
ほ

助
じ ょ

します。 

③保
ほ

育
いく

者
し ゃ

が障
しょう

がいを理
り

解
かい

し、保
ほ

育
いく

の仕
し

方
かた

を

工
く

夫
ふう

するよう専
せん

門
もん

相
そう

談
だん

員
いん

が支
し

援
えん

します。 

4 ②障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

の受
うけ

入
いれ

数
すう

 
②215人

にん

 

③保
ほ

育
いく

者
し ゃ

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

 ③実
じ っ

施
し
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82 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

乳
にゅう

幼
よう

児
じ

健
けん

康
こ う

診
しん

査
さ

 

疾
し っ

病
ぺい

や発
はっ

達
たつ

障
しょう

がい等
と う

の早
そう

期
き

発
はっ

見
けん

等
と う

を行
おこな

う

ため、乳
にゅう

幼
よう

児
じ

に対
たい

して、健
けん

康
こ う

診
しん

査
さ

を実
じ っ

施
し

しま

す。 

こども家
か

庭
てい

福祉
ふ く し

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

乳
にゅう

幼
よう

児
じ

健
けん

診
しん

の受
じゅ

診
しん

率
りつ

 

対
たい

象
しょう

者
し ゃ

に対
たい

し、受
じゅ

診
しん

券
けん

等
と う

の健
けん

診
しん

案
あん

内
ない

を確
かく

実
じつ

に行
おこな

います。 
3 

①４か月
げつ

児
じ

健
けん

診
しん

 ①97％ 

②10か月
げつ

児
じ

健
けん

診
しん

 ②96％ 

③１歳
さい

６か月
げつ

児
じ

健
けん

診
しん

 ③96％ 

④３歳
さい

児
じ

健
けん

診
しん

 ④97％ 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

幼
よう

児
じ

言
げん

語
ご

指
し

導
どう

事
じ

業
ぎょう

 

小
しょう

学
がっ

校
こ う

に入
にゅう

学
がく

する前
まえ

の子
こ

どもが、友
とも

達
だち

と仲
なか

良
よ

く遊
あそ

ぶときや小
しょう

学
がっ

校
こ う

で勉
べん

強
きょう

するときに大
たい

切
せつ

な話
はな

し方
かた

の練
れん

習
しゅう

をします。 

学
がっ

校
こ う

教
きょう

育
いく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

子
こ

どもの発
はっ

達
たつ

や言
げん

語
ご

の遅
おく

れに改
かい

善
ぜん

が

みられたと回
かい

答
と う

する

保
ほ

護
ご

者
し ゃ

の割
わり

合
あい

 

80% 

①指
し

導
どう

員
いん

への研
けん

修
しゅう

を実
じ っ

施
し

します。 

②市
し

内
ない

６か所
し ょ

の教
きょう

室
しつ

間
かん

での指
し

導
どう

についての

情
じょう

報
ほう

の共
きょう

有
ゆう

を行
おこな

います。 

4 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

放
ほう

課
か

後
ご

児
じ

童
どう

クラブにおける職
しょく

員
いん

加
か

配
はい

 

放
ほう

課
か

後
ご

児
じ

童
どう

クラブにおいて、障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

の受
うけ

入
いれ

状
じょう

況
きょう

等
と う

に応
おう

じて職
しょく

員
いん

の加
か

配
はい

を行
おこな

います。 

こども若者
わかもの

応援
おうえん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

障
しょう

害
がい

児
じ

受
うけ

入
いれ

可
か

能
のう

ク

ラブ数
すう

 
79（公

こ う

立
りつ

全
ぜん

クラブ） 
運
うん

営
えい

受
じゅ

託
たく

者
し ゃ

と連
れん

携
けい

・協
きょう

力
りょく

し、必
ひつ

要
よう

な支
し

援
えん

員
いん

の

確
かく

保
ほ

に努
つと

めます。 
3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

母
ぼ

子
し

療
りょう

育
いく

訓
くん

練
れん

センター 

「静
しず

岡
おか

市
し

清
し

水
みず

うみのこセンター」の運
うん

営
えい

 

親
おや

子
こ

で通
かよ

うことのできる「静
しず

岡
おか

市
し

清
し

水
みず

うみの

こセンター」において、心
しん

身
しん

に障
しょう

がい若
も

しくは

つまずきがあると思
おも

われる、就
しゅう

学
がく

前
まえ

の乳
にゅう

幼
よう

児
じ

の支
し

援
えん

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

利
り

用
よう

者
し ゃ

アンケートの

満
まん

足
ぞ く

度
ど

 
90% 

利
り

用
よう

者
し ゃ

ひとりひとりに丁
てい

寧
ねい

かつ的
てき

確
かく

な支
し

援
えん

を

行
おこな

います。 
3、4 
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86 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

静
しず

岡
おか

市
し

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

児
じ

福
ふく

祉
し

センター 

「いこいの家
いえ

」における親
おや

子
こ

教
きょう

室
しつ

の実
じ っ

施
し

 

「いこいの家
いえ

」において、親
おや

子
こ

で参
さん

加
か

すること

ができる教
きょう

室
しつ

を実
じ っ

施
し

し、発
はっ

達
たつ

の心
しん

配
ぱい

な乳
にゅう

幼
よう

児
じ

の子
こ

育
そだ

て支
し

援
えん

・家
か

庭
てい

支
し

援
えん

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

年
ねん

間
かん

開
かい

催
さい

日
にっ

数
すう

 130回
かい

 

利
り

用
よう

料
りょう

金
きん

併
へい

用
よう

制
せい

のメリットを生
い

かし、利
り

用
よう

率
りつ

の向
こ う

上
じょう

やサービスの向
こ う

上
じょう

のための取
と り

組
くみ

につ

いて、指
し

定
てい

管
かん

理
り

者
し ゃ

と協
きょう

議
ぎ

しながら進
すす

めていき

ます。 

3、4 
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(2)医
い

療
りょう

的
て き

ケアを必
ひつ

要
よ う

とする障
しょう

がい児
じ

等
と う

の支
し

援
え ん

 

【法
ほ う

定
て い

サービス等
と う

】 

57 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

に対
たい

する関
かん

連
れん

分
ぶん

野
や

の 

支
し

援
えん

を調
ちょう

整
せい

するコーディネーターの配
はい

置
ち

 

医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

が抱
かか

える多
た

分
ぶん

野
や

の課
か

題
だい

に対
たい

して、保
ほ

健
けん

、医
い

療
りょう

、福
ふく

祉
し

、子
こ

育
そだ

て、教
きょう

育
いく

等
と う

の必
ひつ

要
よう

なサービスを総
そう

合
ごう

的
てき

に調
ちょう

整
せい

し、医
い

療
りょう

的
てき

ケア

児
じ

等
と う

とその家
か

族
ぞ く

に対
たい

してサービスの紹
しょう

介
かい

、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

と医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

をつなぐ役
やく

割
わり

を持
も

つコーディネーターを配
はい

置
ち

します。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①国
くに

が定
さだ

める医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

コーディネー

ター配
はい

置
ち

人
にん

数
ずう

（要
よう

医
い

療
りょう

児
じ

者
し ゃ

支
し

援
えん

体
たい

制
せい

加
か

算
さん

対
たい

象
しょう

者
し ゃ

） 

①18人
にん

 ①18人
にん

 ①18人
にん

 

②市
し

が独
どく

自
じ

に配
はい

置
ち

する医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

コ

ーディネーター配
はい

置
ち

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） 
②３人

にん

 ②３人
り

 ②３人
り

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・持
じ

続
ぞ く

可
か

能
のう

な支
し

援
えん

体
たい

制
せい

を構
こ う

築
ち く

するため、地
ち

域
いき

の支
し

援
えん

力
りょく

向
こ う

上
じょう

を図
はか

ります。 

・市
し

全
ぜん

体
たい

を管
かん

轄
かつ

し、地
ち

域
いき

のみでは解
かい

決
けつ

が困
こん

難
なん

な相
そう

談
だん

等
と う

に対
たい

応
おう

でき、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

からの相
そう

談
だん

にも

応
おう

じられる医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

コーディネーター２人
り

を配
はい

置
ち

します。 

3、4 
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58 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

 

医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

とその家
か

族
ぞ く

を地
ち

域
いき

で支
ささ

える

ため、保
ほ

健
けん

、医
い

療
りょう

、福
ふく

祉
し

、教
きょう

育
いく

等
と う

の医
い

療
りょう

的
てき

ケ

ア児
じ

等
と う

支
し

援
えん

に関
かか

わる行
ぎょう

政
せい

機
き

関
かん

や事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

等
と う

の担
たん

当
と う

者
し ゃ

が集
あつ

まり、地
ち

域
いき

の課
か

題
だい

や対
たい

応
おう

策
さ く

に

ついて意
い

見
けん

交
こ う

換
かん

をしたり、情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

をしたり

します。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

協
きょう

議
ぎ

会
かい

の設
せっ

置
ち

 設
せっ

置
ち

 設
せっ

置
ち

 設
せっ

置
ち

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・協
きょう

議
ぎ

会
かい

において、医
い

療
りょう

的
てき

ケアを必
ひつ

要
よう

とする方
かた

や重
じゅう

症
しょう

心
しん

身
しん

障
しょう

がい児
じ

者
し ゃ

に必
ひつ

要
よう

な支
し

援
えん

の在
あ

り

方
かた

を検
けん

討
と う

していきます。 

・医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

等
と う

コーディネーターの役
やく

割
わり

、効
こ う

果
か

的
てき

な配
はい

置
ち

の在
あ

り方
かた

等
と う

を検
けん

証
しょう

していきます。 

3、4 

 

【市
し

の事
じ

業
ぎ ょう

】 

87 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

放
ほう

課
か

後
ご

児
じ

童
どう

クラブにおける 

医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

の受
うけ

入
いれ

 

放
ほう

課
か

後
ご

児
じ

童
どう

クラブにおいて、医
い

療
りょう

的
てき

ケアの必
ひつ

要
よう

な児
じ

童
どう

の受
うけ

入
いれ

を行
おこな

います。 
こども若

わか

者
もの

応
おう

援
えん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

受
うけ

入
いれ

の実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 

①人
じん

材
ざい

確
かく

保
ほ

：関
かん

係
けい

課
か

と連
れん

携
けい

し、医
い

療
りょう

的
てき

ケアを

実
じ っ

施
し

する看
かん

護
ご

師
し

の確
かく

保
ほ

を行
おこな

います。 

②環
かん

境
きょう

整
せい

備
び

：医
い

療
りょう

的
てき

ケアの提
てい

供
きょう

に必
ひつ

要
よう

なス

ペースの確
かく

保
ほ

、施
し

設
せつ

の整
せい

備
び

等
と う

を行
おこな

います 

4 

 

88 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

静
しず

岡
おか

市
し

心
しん

身
しん

障
しょう

害
がい

児
じ

福
ふく

祉
し

センター 

「いこいの家
いえ

」での医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

の受
うけ

入
いれ

 

「いこいの家
いえ

」において、医
い

療
りょう

的
てき

ケアの必
ひつ

要
よう

な

通
つう

園
えん

希
き

望
ぼう

児
じ

の受
うけ

入
いれ

を行
おこな

います。 
障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

受
うけ

入
いれ

の実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 
医
い

療
りょう

的
てき

ケアの必
ひつ

要
よう

な通
つう

園
えん

希
き

望
ぼう

児
じ

の積
せっ

極
きょく

的
てき

な

受
うけ

入
いれ

を行
おこな

います。 
3、4 
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89 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

市
し

立
りつ

こども園
えん

における医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

の受
うけ

入
いれ

 
市
し

立
りつ

こども園
えん

において、医
い

療
りょう

的
てき

ケアの必
ひつ

要
よう

な

入
にゅう

園
えん

希
き

望
ぼう

児
じ

の受
うけ

入
いれ

を行
おこな

います。 
こども園

えん

運営
うんえい

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

受
うけ

入
いれ

の実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 

・医
い

療
りょう

的
てき

ケアの必
ひつ

要
よう

な入
にゅう

園
えん

希
き

望
ぼう

児
じ

の受
うけ

入
いれ

を

積
せっ

極
きょく

的
てき

に行
おこな

います。 

・市
し

民
みん

への事
じ

業
ぎょう

の周
しゅう

知
ち

を行
おこな

います。 

・実
じ っ

施
し

に向
む

けては、 

①人
じん

材
ざい

確
かく

保
ほ

：医
い

療
りょう

的
てき

ケアを実
じ っ

施
し

するこども園
えん

に常
じょう

駐
ちゅう

できる看
かん

護
ご

師
し

の確
かく

保
ほ

を行
おこな

います。 

②環
かん

境
きょう

整
せい

備
び

：医
い

療
りょう

的
てき

ケアの提
てい

供
きょう

に必
ひつ

要
よう

なス

ペースと物
ぶっ

品
ぴん

の確
かく

保
ほ

を行
おこな

います。 

③人
じん

材
ざい

養
よう

成
せい

：保
ほ

育
いく

教
きょう

諭
ゆ

の医
い

療
りょう

的
てき

ケアに関
かん

す

る知
ち

識
しき

や技
ぎ

術
じゅつ

の習
しゅう

得
と く

を行
おこな

います。 

4 

 

90 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

私
し

立
りつ

こども園
えん

における医
い

療
りょう

的
てき

ケア児
じ

の受
うけ

入
いれ

 
私
し

立
りつ

こども園
えん

において、医
い

療
りょう

的
てき

ケアの必
ひつ

要
よう

な

入
にゅう

園
えん

希
き

望
ぼう

児
じ

の受
うけ

入
いれ

を行
おこな

うよう支
し

援
えん

します。 

幼児
よ う じ

教育
きょういく

・保育
ほ い く

支援
し え ん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

受
うけ

入
いれ

の実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 看
かん

護
ご

師
し

の配
はい

置
ち

に必
ひつ

要
よう

な経
けい

費
ひ

を補
ほ

助
じ ょ

します。 4 

 

(3)学
が っ

校
こ う

教
きょう

育
い く

における障
しょう

がい児
じ

の支
し

援
え ん

 

【市
し

の事
じ

業
ぎ ょう

】 

91 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

教
きょう

育
いく

推
すい

進
しん

事
じ

業
ぎょう

 

小
しょう

・中
ちゅう

学
がっ

校
こ う

が行
おこな

っている子
こ

どもへの支
し

援
えん

を

よりよいものにするために、学
がっ

校
こ う

に支
し

援
えん

をする

人
ひと

を配
はい

置
ち

したり、相
そう

談
だん

活
かつ

動
どう

を行
おこな

ったりします。 

学
がっ

校
こ う

教
きょう

育
いく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

教
きょう

育
いく

支
し

援
えん

員
いん

の配
はい

置
ち

が、支
し

援
えん

が必
ひつ

要
よう

な児
じ

童
どう

生
せい

徒
と

によい効
こ う

果
か

があった

という学
がっ

校
こ う

の割
わり

合
あい

 

90% 

①特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

教
きょう

育
いく

支
し

援
えん

員
いん

対
たい

象
しょう

の研
けん

修
しゅう

を開
かい

催
さい

します。 

②特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

教
きょう

育
いく

支
し

援
えん

員
いん

活
かつ

用
よう

の好
こ う

事
じ

例
れい

を学
がっ

校
こ う

間
かん

で共
きょう

有
ゆう

します。 

4 

 

92 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

教
きょう

育
いく

就
しゅう

学
がく

奨
しょう

励
れい

費
ひ

補
ほ

助
じ ょ

金
きん

交
こ う

付
ふ

事
じ

業
ぎょう

 

特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

学
がっ

級
きゅう

等
と う

に通
かよ

う児
じ

童
どう

生
せい

徒
と

の保
ほ

護
ご

者
し ゃ

が負
ふ

担
たん

した学
がく

用
よう

品
ひん

等
と う

の費
ひ

用
よう

を補
ほ

助
じ ょ

し、経
けい

済
ざい

的
てき

負
ふ

担
たん

を軽
けい

減
げん

します。 

児
じ

童
どう

生
せい

徒
と

支
し

援
えん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

年
ねん

3回
かい

の実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 適
てき

切
せつ

に実
じ っ

施
し

します。 4 
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９3 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

医療的
いりょうてき

ケア看護
か ん ご

職員
しょくいん

の配置
は い ち

 

医療的
いりょうてき

ケアを要
よう

する児童
じ ど う

生徒
せ い と

が安心
あんしん

して

学校
がっこう

生活
せいかつ

を送
おく

ることができるよう、看護
か ん ご

職員
しょくいん

を配置
は い ち

して学校
がっこう

における医療的
いりょうてき

ケアを行
おこな

い

ます。 

学
がっ

校
こ う

教
きょう

育
いく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

対象児
たいしょうじ

が学校
がっこう

生活
せいかつ

に安心
あんしん

して参加
さ ん か

でき

ていると感
かん

じた学校
がっこう

の割合
わりあい

 

80% 

①医療的
いりょうてき

ケアを要
よう

する児童
じ ど う

生徒
せ い と

が在籍
ざいせき

する

学校
がっこう

に看護
か ん ご

職員
しょくいん

を配置
は い ち

します。 

②看護
か ん ご

職員
しょくいん

対象
たいしょう

の研修
けんしゅう

を開催
かいさい

します。 

4 

 

 



101 

７ 大
だ い

分
ぶ ん

野
や

７ 雇
こ

用
よ う

・就
しゅう

労
ろ う

 ～働
はたら

く～ 
 

〇 アンケート調
ちょう

査
さ

では、現
げ ん

に働
はたら

いている障
し ょ う

がいのある人
ひ と

のうち、64.4％の人
ひ と

が、今
い ま

の職
し ょ く

場
ば

・働
はたら

き方
か た

が自
じ

分
ぶ ん

に合
あ

っていると回
か い

答
と う

しています。障
し ょ う

がいのある人
ひ と

が、自
じ

分
ぶ ん

らしく地
ち

域
い き

で生
せ い

活
か つ

していくためには、本
ほ ん

人
に ん

の希
き

望
ぼ う

や適
て き

性
せ い

に応
お う

じた就
しゅう

労
ろ う

先
さ き

につなげていくための支
し

援
え ん

を行
おこな

っていく必
ひ つ

要
よ う

があります。 
 

〇 改
か い

正
せ い

障
し ょ う

害
が い

者
し ゃ

総
そ う

合
ご う

支
し

援
え ん

法
ほ う

に基
もと

づく「就
しゅう

労
ろ う

選
せ ん

択
た く

支
し

援
え ん

」等
と う

により、本
ほ ん

人
に ん

の適
て き

性
せ い

などをより

正
せ い

確
か く

に把
は

握
あ く

しながら、一
い っ

般
ぱ ん

就
しゅう

労
ろ う

への移
い

行
こ う

を希
き

望
ぼ う

する人
ひ と

を含
ふ く

め、希
き

望
ぼ う

どおりの働
はたら

き方
か た

を

することができるように支
し

援
え ん

します。 
 

〇 また、企
き

業
ぎょう

における障
し ょ う

がいに対
た い

する理
り

解
か い

が不
ふ

足
そ く

していることが一
い っ

般
ぱ ん

就
しゅう

労
ろ う

に向
む

けた課
か

題
だ い

のひとつであるといった意
い

見
け ん

もいただいていることから、大
だ い

分
ぶ ん

野
や

１の取
と り

組
く み

とも連
れ ん

携
け い

し

ながら、企
き

業
ぎょう

・就
しゅう

労
ろ う

者
し ゃ

双
そ う

方
ほ う

への啓
け い

発
は つ

等
と う

を通
つ う

じ、法
ほ う

定
て い

雇
こ

用
よ う

率
り つ

の達
た っ

成
せ い

等
と う

も目
め

指
ざ

します。 

 

 

(1)就
しゅう

労
ろ う

につなげ、支
さ さ

える支
し

援
え ん

の充
じゅう

実
じ つ

 

(2)障
しょう

がいの状
じょう

況
きょう

や環
かん

境
きょう

の変
へん

化
か

に応
お う

じた就
しゅう

労
ろ う

の場
ば

の確
か く

保
ほ

 

(3)福
ふ く

祉
し

的
て き

就
しゅう

労
ろ う

における工
こ う

賃
ち ん

向
こ う

上
じょう

の支
し

援
え ん

 

「雇
こ

用
よう

・就
しゅう

労
ろう

」分
ぶん

野
や

における施
し

策
さ く

の柱
はしら
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(1)就
しゅう

労
ろ う

につなげ、支
さ さ

える支
し

援
え ん

の充
じゅう

実
じ つ

 

【法
ほ う

定
て い

サービス等
と う

】 

59 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

就
しゅう

労
ろう

選
せん

択
たく

支
し

援
えん

 

障
しょう

がい者
し ゃ

本
ほん

人
にん

が就
しゅう

労
ろう

先
さき

、働
はたら

き方
かた

についてよ

り良
よ

い選
せん

択
たく

ができるよう就
しゅう

労
ろう

アセスメントの

手
しゅ

法
ほう

を活
かつ

用
よう

して、本
ほん

人
にん

の希
き

望
ぼう

、就
しゅう

労
ろう

能
のう

力
りょく

や適
てき

正
せい

等
と う

に合
あ

った選
せん

択
たく

を支
し

援
えん

するサービスです。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R９ R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①270人
にん

 ①360人
にん

 ①450人
にん

 

②定員
ていいん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②６５人
にん

 ②６５人
にん

 ②65人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・本
ほん

制
せい

度
ど

は、就
しゅう

労
ろう

系
けい

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

をはじめ、計
けい

画
かく

相
そう

談
だん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

や特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

学
がっ

校
こ う

等
と う

の関
かん

係
けい

機
き

関
かん

が連
れん

携
けい

して実
じ っ

施
し

する必
ひつ

要
よう

があるため、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

間
かん

の連
れん

携
けい

に必
ひつ

要
よう

な取
と り

組
くみ

を検
けん

討
と う

し

ます。 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 

3、8 

 

60 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

 

一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

を希
き

望
ぼう

する人
ひと

に対
たい

し、一
いっ

定
てい

の期
き

間
かん

において、生
せい

産
さん

活
かつ

動
どう

などの機
き

会
かい

を提
てい

供
きょう

し、就
しゅう

労
ろう

への移
い

行
こ う

に必
ひつ

要
よう

な知
ち

識
しき

や能
のう

力
りょく

の向
こ う

上
じょう

のた

めの訓
くん

練
れん

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R９ R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①205人
にん

 ①209人
にん

 ①215人
にん

 

②累
るい

計
けい

利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

／月
つき

 ②3,873日
にち

 ②3,990日
にち

 ②4,111日
にち

 

③定員
ていいん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③223人
にん

 ③223人
にん

 ③223人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

の達
たっ

成
せい

に向
む

け、「静
しず

岡
おか

市
し

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

」内
ない

の「就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

」や連
れん

絡
ら く

会
かい

などで、市
し

内
ない

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

を行
おこな

うとともに、必
ひつ

要
よう

な取
と り

組
くみ

を検
けん

討
と う

していきます。 

・就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

連
れん

絡
ら く

会
かい

で作
さ く

成
せい

した就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

マップ等
と う

を活
かつ

用
よう

し、就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の周
しゅう

知
ち

を行
おこな

います。 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 

3、8 
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61 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

就
しゅう

労
ろう

定
てい

着
ちゃく

支
し

援
えん

 

就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

等
と う

の利
り

用
よう

を経
へ

て一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

した

障
しょう

がいのある人
ひと

に対
たい

し、企
き

業
ぎょう

や関
かん

係
けい

機
き

関
かん

等
と う

と連
れん

携
けい

し、就
しゅう

労
ろう

先
さき

で、就
しゅう

労
ろう

を長
なが

く続
つづ

けることが

できるように、定
てい

着
ちゃく

に向
む

けた支
し

援
えん

を行
おこな

う。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R９ R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①163人
にん

 ①180人
にん

 ①198人
にん

 

②事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②16箇
か

所
し ょ

 ②17箇
か

所
し ょ

 ②19箇
か

所
し ょ

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

の達
たっ

成
せい

に向
む

け、「静
しず

岡
おか

市
し

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

」内
ない

の「就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

」や連
れん

絡
ら く

会
かい

などで、市
し

内
ない

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

を行
おこな

うとともに、必
ひつ

要
よう

な取
と り

組
くみ

を検
けん

討
と う

していきます。 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 

3、8 

 

62 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

重
じゅう

度
ど

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

特
と く

別
べつ

事
じ

業
ぎょう

 

重
じゅう

度
ど

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

の通
つう

勤
きん

や職
しょく

場
ば

等
と う

における支
し

援
えん

について、重
じゅう

度
ど

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

が企
き

業
ぎょう

で勤
きん

務
む

する又
また

は自
じ

営
えい

業
ぎょう

者
し ゃ

として働
はたら

く場
ば

合
あい

等
と う

に必
ひつ

要
よう

な重
じゅう

度
ど

訪
ほう

問
もん

介
かい

護
ご

、同
どう

行
こ う

援
えん

護
ご

及
およ

び行
こ う

動
どう

援
えん

護
ご

に

相
そう

当
と う

する支
し

援
えん

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R９ R10 R11 

①重
じゅう

度
ど

訪
ほう

問
もん

介
かい

護
ご

に相
そう

当
と う

する支
し

援
えん

の利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） 
①２人

にん

 ①２人
にん

 ①２人
にん

 

②同
どう

行
こ う

援
えん

護
ご

に相
そう

当
と う

する支
し

援
えん

の利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） 
②１人

にん

 ②１人
にん

 ②１人
にん

 

③行
こ う

動
どう

援
えん

護
ご

に相
そう

当
と う

する支
し

援
えん

の利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） 
③０人

にん

 ③０人
にん

 ③０人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・重
じゅう

度
ど

の障
しょう

がいがあっても働
はたら

きたい、又
また

は、もっと働
はたら

きたいという方
かた

に対
たい

し、就
しゅう

労
ろう

機
き

会
かい

の拡
かく

大
だい

等
と う

をサポートし、雇
こ

用
よう

を促
そ く

進
しん

できるよう事
じ

業
ぎょう

を実
じ っ

施
し

していきます。 
3、8 

 

【市
し

の事
じ

業
ぎ ょう

】 

94 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

就
しゅう

職
しょく

面
めん

接
せつ

会
かい

の開
かい

催
さい

 
企
き

業
ぎょう

と就
しゅう

労
ろう

を希
き

望
ぼう

する障
しょう

がいのある人
ひと

との

情
じょう

報
ほう

交
こ う

換
かん

・面
めん

接
せつ

の場
ば

を提
てい

供
きょう

します。 
商
しょう

業
ぎょう

労
ろう

政
せい

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

面
めん

接
せつ

件
けん

数
すう

 800件
けん

 

①市
し

広
こ う

報
ほう

紙
し

、ホームページによる周
しゅう

知
ち

を行
おこな

います。 

②開
かい

催
さい

にあたり、共
きょう

催
さい

者
し ゃ

である静
しず

岡
おか

・清
し

水
みず

公
こ う

共
きょう

職
しょく

業
ぎょう

安
あん

定
てい

所
じ ょ

と連
れん

携
けい

し、面
めん

接
せつ

会
かい

の運
うん

営
えい

を行
おこな

います。 

8、10 

 



104 

95 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

「就
しゅう

フェス」開
かい

催
さい

事
じ

業
ぎょう

 

静
しず

岡
おか

市
し

就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の事
じ

業
ぎょう

内
ない

容
よう

や

企
き

業
ぎょう

側
がわ

が求
もと

める人
じん

材
ざい

について企
き

業
ぎょう

と就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

相
そう

互
ご

の理
り

解
かい

を深
ふか

め、就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

から企
き

業
ぎょう

への一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

を促
そ く

進
しん

するための

情
じょう

報
ほう

交
こ う

換
かん

会
かい

「就
しゅう

フェス」を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

開
かい

催
さい

回
かい

数
すう

 １回
かい

 

多
おお

くの方
かた

に本
ほん

説
せつ

明
めい

会
かい

を知
し

っていただくため、

福
ふく

祉
し

サービス事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

のみでなく、市
し

内
ない

大
だい

学
がく

や

特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

学
がっ

校
こ う

等
と う

に対
たい

して積
せっ

極
きょく

的
てき

に周
しゅう

知
ち

を

行
おこな

っていきます。 

8、10 

 

96 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

障
しょう

がいのある学
がく

生
せい

のインターンシップの受
うけ

入
いれ

 

障
しょう

がいのある学
がく

生
せい

に対
たい

してインターンシップ

の機
き

会
かい

を提
てい

供
きょう

し、働
はたら

きがいの創
そう

出
しゅつ

につなげ

ます。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 等
と う

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

報
ほう

告
こ く

書
し ょ

の質
しつ

問
もん

でイ

ンターンシップの経
けい

験
けん

が「とても良
よ

い経
けい

験
けん

だった」又
また

は「良
よ

い経
けい

験
けん

だった」と回
かい

答
と う

した学
がく

生
せい

の割
わり

合
あい

 

100% 

特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

学
がっ

校
こ う

等
と う

と情
じょう

報
ほう

交
こ う

換
かん

を行
おこな

い、受
うけ

入
いれ

の

要
よう

望
ぼう

があった際
さい

には学
がく

生
せい

の希
き

望
ぼう

との擦
す

り合
あ

わせを行
おこな

い、より充
じゅう

実
じつ

した内
ない

容
よう

にします。 

8 

 

97 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

静
しず

岡
おか

市
し

役
やく

所
し ょ

での障
しょう

がい者
し ゃ

雇
こ

用
よう

 

法
ほう

定
てい

雇
こ

用
よう

率
りつ

を達
たっ

成
せい

するとともに、障
しょう

がいのあ

る職
しょく

員
いん

も働
はたら

きやすい環
かん

境
きょう

を整
せい

備
び

するための

各
かく

種
しゅ

取
と り

組
くみ

などを行
おこな

います。 

人
じん

事
じ

課
か

 

上
じょう

下
げ

水
すい

道
どう

総
そう

務
む

課
か

 

教
きょう

育
いく

総
そう

務
む

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

法
ほう

定
てい

雇
こ

用
よう

率
りつ

の達
たっ

成
せい

 

市
し

長
ちょう

部
ぶ

局
きょく

：3.0％ 

上
じょう

下
げ

水
すい

道
どう

局
きょく

：3.0％ 

教
きょう

育
いく

委
い

員
いん

会
かい

：2.9％ 

①法
ほう

定
てい

雇
こ

用
よう

率
りつ

達
たっ

成
せい

のために、障
しょう

がい者
し ゃ

の採
さい

用
よう

を積
せっ

極
きょく

的
てき

に実
じ っ

施
し

します。 

②採
さい

用
よう

した障
しょう

がい者
し ゃ

の定
てい

着
ちゃく

を支
し

援
えん

するため

に、生
せい

活
かつ

相
そう

談
だん

員
いん

と共
とも

に、障
しょう

がいのある職
しょく

員
いん

も

働
はたら

きやすい職
しょく

場
ば

環
かん

境
きょう

を整
せい

備
び

するため各
かく

種
しゅ

取
と り

組
くみ

を実
じ っ

施
し

します。 

8、10 
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98 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

静
しず

岡
おか

市
し

職
しょく

員
いん

採
さい

用
よう

試
し

験
けん

制
せい

度
ど

における 

障
しょう

がいのある人
ひと

への配
はい

慮
り ょ

 

静
しず

岡
おか

市
し

職
しょく

員
いん

採
さい

用
よう

選
せん

考
こ う

への申
もうし

込
こ

みをされた方
かた

に対
たい

し、受
じゅ

験
けん

の際
さい

に希
き

望
ぼう

する配
はい

慮
り ょ

について確
かく

認
にん

し、必
ひつ

要
よう

な対
たい

応
おう

を行
おこな

います。 

人
じん

事
じ

委
い

員
いん

会
かい

事
じ

務
む

局
きょく

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

職
しょく

員
いん

採
さい

用
よう

選
せん

考
こ う

にお

ける障
しょう

がいのある

人
ひと

への配
はい

慮
り ょ

の継
けい

続
ぞ く

実
じ っ

施
し

 

実
じ っ

施
し

 

職
しょく

員
いん

採
さい

用
よう

選
せん

考
こ う

受
じゅ

験
けん

時
じ

における点
てん

字
じ

・拡
かく

大
だい

印
いん

刷
さつ

問
もん

題
だい

集
しゅう

の使
し

用
よう

希
き

望
ぼう

の有
う

無
む

、車
くるま

椅
い

子
す

又
また

は杖
つえ

使
し

用
よう

の有
う

無
む

、手
しゅ

話
わ

通
つう

訳
やく

又
また

は筆
ひつ

談
だん

の必
ひつ

要
よう

の有
う

無
む

、パソコンによる受
じゅ

験
けん

希
き

望
ぼう

の有
う

無
む

、補
ほ

装
そう

具
ぐ

等
と う

の持
もち

込
こみ

使
し

用
よう

の有
う

無
む

等
と う

を確
かく

認
にん

し、希
き

望
ぼう

に応
おう

じた対
たい

応
おう

を行
おこな

います。 

8、10 

 

(2)障
しょう

がいの状
じょう

況
きょう

や環
かん

境
きょう

の変
へん

化
か

に応
お う

じた就
しゅう

労
ろ う

の場
ば

の確
か く

保
ほ

 

【法
ほ う

定
て い

サービス等
と う

】 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞ く

支
し

援
えん

A
えー

型
がた

 

一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

が困
こん

難
なん

な障
しょう

がいのある人
ひと

につい

て、雇
こ

用
よう

契
けい

約
やく

を結
むす

んだ上
うえ

で、就
しゅう

労
ろう

・生
せい

産
さん

活
かつ

動
どう

などの機
き

会
かい

の提
てい

供
きょう

、知
ち

識
しき

や能
のう

力
りょく

の向
こ う

上
じょう

のた

めの訓
くん

練
れん

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R９ R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①643人
にん

 ①650人
にん

 ①657人
にん

 

②累
るい

計
けい

利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

／月
つき

 ②12,849日
にち

 ②12,900日
にち

 ②12,952日
にち

 

③定員
ていいん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③659人
にん

 ③664人
にん

 ③669人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

の達
たっ

成
せい

に向
む

け、障
しょう

がいのある人
ひと

が希
き

望
ぼう

する就
しゅう

労
ろう

の在
あ

り方
かた

を重
じゅう

視
し

しながら、一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

者
し ゃ

を増
ぞう

加
か

していくために、「静
しず

岡
おか

市
し

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

」内
ない

の「就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

」や連
れん

絡
ら く

会
かい

などで、市
し

内
ない

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

を行
おこな

うとともに、必
ひつ

要
よう

な取
と り

組
くみ

を検
けん

討
と う

していきま

す。 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 

3、8 
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64 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

就
しゅう

労
ろう

継
けい

続
ぞ く

支
し

援
えん

B
びー

型
がた

 

一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

が困
こん

難
なん

な障
しょう

がいのある人
ひと

につい

て、雇
こ

用
よう

契
けい

約
やく

を結
むす

ばずに、就
しゅう

労
ろう

・生
せい

産
さん

活
かつ

動
どう

な

どの機
き

会
かい

の提
てい

供
きょう

、知
ち

識
しき

や能
のう

力
りょく

の向
こ う

上
じょう

のため

の訓
くん

練
れん

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R９ R10 R11 

①利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ①3,602人
にん

 ①4,135人
にん

 ①4,747人
にん

 

②累
るい

計
けい

利
り

用
よう

日
にっ

数
すう

／月
つき

 ②62,698日
にち

 ②71,601日
にち

 ②81,769日
にち

 

③定員
ていいん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③4,116人
にん

 ③4,762人
にん

 ③5,509人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・成
せい

果
か

目
も く

標
ひょう

の達
たっ

成
せい

に向
む

け、障
しょう

がいのある人
ひと

が希
き

望
ぼう

する就
しゅう

労
ろう

の在
あ

り方
かた

を重
じゅう

視
し

しながら、一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

移
い

行
こ う

者
し ゃ

を増
ぞう

加
か

していくために、市
し

内
ない

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

を行
おこな

う連
れん

絡
ら く

会
かい

の立
た

ち上
あ

げを目
め

指
ざ

し、その中
なか

で必
ひつ

要
よう

な取
と り

組
くみ

を検
けん

討
と う

していきます。 

・農
のう

・福
ふく

連
れん

携
けい

等
と う

による事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

と仕
し

事
ごと

のマッチングを進
すす

めることを検
けん

討
と う

します。 

・工
こ う

賃
ちん

向
こ う

上
じょう

に向
む

けて事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

に対
たい

し経
けい

営
えい

や商
しょう

品
ひん

開
かい

発
はつ

等
と う

に関
かん

する支
し

援
えん

を実
じ っ

施
し

します。 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

ニーズに対
たい

応
おう

したサービス提
てい

供
きょう

に向
む

け、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

の新
しん

規
き

開
かい

設
せつ

や適
てき

切
せつ

な運
うん

営
えい

に関
かん

する

相
そう

談
だん

に丁
てい

寧
ねい

に対
たい

応
おう

するなど事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

していきます。 

3、8 

 

65 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

盲
も う

人
じん

ホーム運
うん

営
えい

補
ほ

助
じ ょ

 

あん摩
ま

マッサージ指
し

圧
あつ

免
めん

許
き ょ

等
と う

を持
も

つ視
し

覚
かく

障
しょう

がいのある人
ひと

で、就
しゅう

労
ろう

が困
こん

難
なん

な方
かた

に必
ひつ

要
よう

な

技
ぎ

術
じゅつ

指
し

導
どう

を行
おこな

い、自
じ

立
りつ

を支
し

援
えん

するための施
し

設
せつ

に運
うん

営
えい

費
ひ

を補
ほ

助
じ ょ

します。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R９ R10 R11 

①実
じ っ

施
し

箇
か

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ①１箇
か

所
し ょ

 ①１箇
か

所
し ょ

 ①１箇
か

所
し ょ

 

②定員
ていいん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②20人
にん

 ②20人
にん

 ②20人
にん

 

③利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

 ③３人
にん

 ③３人
にん

 ③３人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・視
し

覚
かく

障
しょう

がいのある人
ひと

の自
じ

立
りつ

した生
せい

活
かつ

を送
おく

ることができるよう、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

への支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

する

とともに、盲
も う

人
じん

ホームの運
うん

営
えい

や、就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

の充
じゅう

実
じつ

に向けて関
かん

係
けい

機
き

関
かん

と検
けん

討
と う

を行います。 
3、8 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

「農
のう

・福
ふく

連
れん

携
けい

」の推
すい

進
しん

 
市
し

内
ない

の認
にん

定
てい

農
のう

業
ぎょう

者
し ゃ

に対
たい

して農
のう

福
ふく

連
れん

携
けい

の周
しゅう

知
ち

を行
おこな

う。 

農
のう

業
ぎょう

政
せい

策
さ く

課
か

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

精
せい

神
しん

保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

①認
にん

定
てい

農
のう

業
ぎょう

者
し ゃ

への

情
じょう

報
ほう

提
てい

供
きょう

の回
かい

数
すう

 

①経
けい

済
ざい

局
きょく

  

年
ねん

１回
かい

 

認
にん

定
てい

農
のう

業
ぎょう

者
し ゃ

や就
しゅう

労
ろう

系
けい

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

への連
れん

絡
ら く

で農
のう

福
ふく

連
れん

携
けい

の周
しゅう

知
ち

、意
い

向
こ う

調
ちょう

査
さ

を行
おこな

い、両
りょう

者
し ゃ

に情
じょう

報
ほう

提
てい

供
きょう

することで相
そう

互
ご

理
り

解
かい

とマッチングを促
そ く

進
しん

します。障
しょう

害
がい

者
し ゃ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

の就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

部
ぶ

会
かい

に両
りょう

局
きょく

が定
てい

期
き

的
てき

に出
しゅっ

席
せき

し、連
れん

携
けい

を進
すす

めていきます。 

8 
②就

しゅう

労
ろう

系
けい

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

へ

の情
じょう

報
ほう

提
てい

供
きょう

又
また

は意
い

向
こ う

調
ちょう

査
さ

の回
かい

数
すう

 

②保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

長
ちょう

寿
じゅ

局
きょく

 

年
ねん

１回
かい

 

 

100 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

静
しず

岡
おか

市
し

ワークステーションの設
せっ

置
ち

 

静
しず

岡
おか

市
し

役
やく

所
し ょ

内
ない

の軽
けい

作
さ

業
ぎょう

を切
き

り出
だ

し、障
しょう

がい

のある職
しょく

員
いん

に集
しゅう

約
やく

して担
たん

当
と う

させるワークステ

ーションを設
せっ

置
ち

し、法
ほう

定
てい

雇
こ

用
よう

率
りつ

の達
たっ

成
せい

を目
め

指
ざ

すとともに、一
いっ

般
ぱん

企
き

業
ぎょう

への就
しゅう

労
ろう

を支
し

援
えん

しま

す。 

人事
じ ん じ

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

受
じゅ

注
ちゅう

（納
のう

品
ひん

） 業
ぎょう

務
む

数
すう

 
200件

けん

 

各
かく

課
か

に、ワークステーションの設
せっ

置
ち

と業
ぎょう

務
む

募
ぼ

集
しゅう

について周
しゅう

知
ち

し、連
れん

携
けい

して業
ぎょう

務
む

の集
しゅう

約
やく

を

進
すす

めます。また、障
しょう

がいのある職
しょく

員
いん

の障
しょう

がい

特
と く

性
せい

を理
り

解
かい

し、それぞれの職
しょく

員
いん

に合
あ

った業
ぎょう

務
む

の提
てい

供
きょう

、スケジュール管
かん

理
り

をすることで、安
あん

定
てい

的
てき

に業
ぎょう

務
む

を実
じ っ

施
し

します。 

8、10 

 

(3)福
ふ く

祉
し

的
て き

就
しゅう

労
ろ う

における工
こ う

賃
ち ん

向
こ う

上
じょう

の支
し

援
え ん
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

障
しょう

がい者
し ゃ

就
しゅう

労
ろう

施
し

設
せつ

等
と う

からの優
ゆう

先
せん

調
ちょう

達
たつ

の推
すい

進
しん

 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

優
ゆう

先
せん

調
ちょう

達
たつ

推
すい

進
しん

法
ほう

に基
もと

づき調
ちょう

達
たつ

方
ほう

針
しん

を定
さだ

め、市
し

役
やく

所
し ょ

で活
かつ

用
よう

する物
ぶっ

品
ぴん

や役
えき

務
む

につ

いて、障
しょう

害
がい

者
し ゃ

就
しゅう

労
ろう

施
し

設
せつ

等
と う

から積
せっ

極
きょく

的
てき

に調
ちょう

達
たつ

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

年
ねん

間
かん

調
ちょう

達
たつ

実
じ っ

績
せき

額
がく

 
前年度
ぜん ねん ど

の実績
じっせき

を

上回る
う わ ま わ る

 

・目
も く

標
ひょう

額
がく

の達
たっ

成
せい

に向
む

けて全
ぜん

庁
ちょう

的
てき

な進
しん

捗
ちょく

管
かん

理
り

を継
けい

続
ぞ く

実
じ っ

施
し

します。 

・共
きょう

同
どう

受
じゅ

注
ちゅう

窓
まど

口
ぐち

を有
ゆう

効
こ う

活
かつ

用
よう

できるよう、庁
ちょう

内
ない

へ周
しゅう

知
ち

を図
はか

っていきます。 

8、10 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

授産
じゅさん

製品
せいひん

販売
はんばい

促進
そくしん

事業
じぎ ょ う

 
障
しょう

がいのある人
ひと

の工賃
こうちん

を向上
こうじょう

させるため、

授産
じゅさん

製品
せいひん

を販売
はんばい

するイベントを行
おこな

います。 
障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

授産
じゅさん

製品
せいひん

イベント 

回数
かいすう

 
５回
かい

 

授産
じゅさん

製品
せいひん

販売
はんばい

団体
だんたい

及
およ

び業務
ぎょうむ

受託者
じゅたくし ゃ

と連携
れんけい

し、効果的
こ う か て き

な販売
はんばい

イベントの実施
じ っ し

に向
む

けて、

企画
き か く

・運営
うんえい

を行
おこな

います。 

8、10 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

公
こ う

共
きょう

施
し

設
せつ

を活
かつ

用
よう

した自
じ

主
しゅ

製
せい

品
ひん

の販
はん

売
ばい

支
し

援
えん

 

市
し

庁
ちょう

舎
し ゃ

に授
じゅ

産
さん

製
せい

品
ひん

の販
はん

売
ばい

所
じ ょ

を設
せっ

置
ち

し、障
しょう

が

いのある人
ひと

の工
こ う

賃
ちん

向
こ う

上
じょう

、働
はたら

きがいの創
そう

出
しゅつ

に

つなげます。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

販
はん

売
ばい

所
じ ょ

が設
せっ

置
ち

され

ている公
こ う

共
きょう

施
し

設
せつ

数
すう

 
3箇
か

所
し ょ

 

授
じゅ

産
さん

製
せい

品
ひん

販
はん

売
ばい

団
だん

体
たい

や庁
ちょう

舎
し ゃ

管
かん

理
り

課
か

、地
ち

域
いき

総
そう

務
む

課
か

との連
れん

絡
ら く

調
ちょう

整
せい

により、今
こん

後
ご

も販
はん

売
ばい

機
き

会
かい

を確
かく

保
ほ

します。また、授
じゅ

産
さん

製
せい

品
ひん

販
はん

売
ばい

団
だん

体
たい

の総
そう

会
かい

等
と う

に出
しゅっ

席
せき

し、新
しん

規
き

事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

の参
さん

画
かく

や新
しん

商
しょう

品
ひん

の陳
ちん

列
れつ

など、庁
ちょう

舎
し ゃ

管
かん

理
り

規
き

約
やく

に反
はん

しない範
はん

囲
い

で積
せっ

極
きょく

的
てき

に調
ちょう

整
せい

していきます。 

8、10 
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８ 大
だ い

分
ぶ ん

野
や

８ 文
ぶ ん

化
か

活
か つ

動
ど う

・市
し

民
み ん

生
せ い

活
か つ

～楽
た の

しむ・参
さ ん

加
か

する～ 
 

〇 障
し ょ う

がいの有
う

無
む

にかかわらず芸
げ い

術
じゅつ

やスポーツ、生
し ょ う

涯
が い

学
が く

習
し ゅ う

等
と う

の様
さ ま

々
ざ ま

な文
ぶ ん

化
か

活
か つ

動
ど う

を楽
た の

し

み、暮
く

らしの豊
ゆ た

かさを高
た か

めていくことができるよう、活
か つ

動
ど う

機
き

会
か い

を充
じ ゅ う

実
じ つ

させていく必
ひ つ

要
よ う

が

あります。 
 

〇 文
ぶ ん

化
か

芸
げ い

術
じゅつ

活
か つ

動
ど う

に関
か ん

しては、本
ほ ん

計
け い

画
か く

を本
ほ ん

市
し

における障
し ょ う

害
が い

者
し ゃ

文
ぶ ん

化
か

芸
げ い

術
じゅつ

推
す い

進
し ん

法
ほ う

に基
も と

づく

障
し ょ う

がい者
し ゃ

による文
ぶ ん

化
か

芸
げ い

術
じゅつ

活
か つ

動
ど う

の推
す い

進
し ん

に関
か ん

する計
け い

画
か く

のひとつとして位
い

置
ち

付
づ

けるととも

に、取
と り

組
く み

を推
す い

進
し ん

していきます。 
 

〇 2021年
ね ん

に開
か い

催
さ い

された東
と う

京
き ょ う

2020オリンピック・パラリンピック競
き ょ う

技
ぎ

大
た い

会
か い

を一
い っ

過
か

性
せ い

の

ものにするのではなく、これを契
け い

機
き

とし、障
し ょ う

がいのある人
ひ と

のスポーツ活
か つ

動
ど う

や文
ぶ ん

化
か

活
か つ

動
ど う

への参
さ ん

加
か

や理
り

解
か い

促
そ く

進
し ん

を進
す す

めていく必
ひ つ

要
よ う

があります。 
 

〇 また、視
し

覚
か く

障
し ょ う

がいのある人
ひ と

等
と う

の読
ど く

書
し ょ

環
か ん

境
き ょ う

の整
せ い

備
び

のための取
と り

組
く み

を進
す す

めていきます。 
 

〇 あわせて、障
し ょ う

がいのある人
ひ と

も利
り

用
よ う

しやすい行
ぎ ょう

政
せ い

サービスの提
て い

供
き ょ う

に取
と

り組
く

んでいきま

す。 

 

 

(1)文
ぶん

化
か

・スポーツ等
と う

を通
つ う

じた社
し ゃ

会
かい

参
さ ん

加
か

の推
すい

進
し ん

 

(2)生
しょう

涯
がい

を通
つ う

じた多
た

様
よ う

な学
が く

習
しゅう

・文
ぶん

化
か

活
かつ

動
ど う

の機
き

会
かい

の提
て い

供
きょう

 

(3)行
ぎょう

政
せい

におけるサービスの利
り

用
よ う

のしやすさの向
こ う

上
じょう

 

「文
ぶん

化
か

活
かつ

動
どう

・市
し

民
みん

生
せい

活
かつ

」分
ぶん

野
や

における施
し

策
さ く

の柱
はしら
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(1)文
ぶん

化
か

・スポーツ等
と う

を通
つ う

じた社
し ゃ

会
かい

参
さ ん

加
か

の推
すい

進
し ん

 

【法
ほ う

定
て い

サービス等
と う

】 

66 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

スポーツ教
きょう

室
しつ

開
かい

催
さい

事
じ

業
ぎょう

 

日
ひ

頃
ごろ

スポーツへの参
さん

加
か

が難
むずか

しい障
しょう

がいのあ

る人
ひと

のために、スポーツの経
けい

験
けん

が少
す く

ない人
ひと

で

も取
と

り組
く

みやすいスポーツ（フライングディス

ク、ボッチャ、ボウリングなど）やレクリエーショ

ンの体
たい

験
けん

教
きょう

室
しつ

を開
かい

催
さい

します。障
しょう

がいのある人
ひと

の自
じ

立
りつ

と社
し ゃ

会
かい

への参
さん

加
か

を進
すす

め、障
しょう

がいのな

い人
ひと

との交
こ う

流
りゅう

を通
つう

じて障
しょう

がいや障
しょう

がいのあ

る人
ひと

への理
り

解
かい

を深
ふか

めます。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①開
かい

催
さい

回
かい

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ①15回
かい

 ①15回
かい

 ①15回
かい

 

②参加者数
さ ん か し ゃ す う

（市
し

が独自
ど く じ

に設定
せってい

） ②400人
にん

 ②400人
にん

 ②400人
にん

 

③利
り

用
よう

者
し ゃ

アンケートにおける今
こん

後
ご

もスポーツ

を続
つづ

けたい人
ひと

の割
わり

合
あい

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） 
③85％ ③85％ ③85％ 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・参
さん

加
か

者
し ゃ

アンケートによる満
まん

足
ぞ く

度
ど

や各
かく

競
きょう

技
ぎ

への関
かん

心
しん

を教
きょう

室
しつ

の運
うん

営
えい

に反
はん

映
えい

していきます。 

・周
しゅう

知
ち

方
ほう

法
ほう

について新
あら

たにS
えす

N
えぬ

S
えす

等
と う

を活
かつ

用
よう

していきます。 
3 

 

6７ 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

精
せい

神
しん

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

スポーツ交
こ う

流
りゅう

強
きょう

化
か

事
じ

業
ぎょう

 

スポーツを通
つう

じて障
しょう

がいのある人
ひと

やその家
か

族
ぞ く

等
と う

の親
しん

睦
ぼく

・交
こ う

流
りゅう

を促
そ く

進
しん

することにより、障
しょう

が

いのある人
ひと

の社
し ゃ

会
かい

参
さん

加
か

を支
し

援
えん

します。 

精
せい

神
しん

保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R6 R7 R8 

①開
かい

催
さい

回
かい

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ①５回
かい

 ①５回
かい

 ①５回
かい

 

②参
さん

加
か

者
し ゃ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②350人
にん

 ②350人
にん

 ②350人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・交
こ う

流
りゅう

人
にん

数
ずう

のさらなる増
ぞう

加
か

を図
はか

るため、バレーの練
れん

習
しゅう

会
かい

等
と う

、新
あら

たな競
きょう

技
ぎ

の開
かい

催
さい

に取
と

り組
く

みま

す。 
3 

 

68 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

日
にっ

中
ちゅう

一
いち

時
じ

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

 

創
そう

作
さ く

的
てき

活
かつ

動
どう

等
と う

の機
き

会
かい

の提
てい

供
きょう

をしたり、介
かい

護
ご

をしている家
か

族
ぞ く

の一
いち

時
じ

的
てき

な休
きゅう

息
そ く

のための日
にっ

中
ちゅう

の一
いち

時
じ

的
てき

な見
み

守
まも

りなどの支
し

援
えん

に要
よう

する費
ひ

用
よう

の一
いち

部
ぶ

を助
じ ょ

成
せい

します。 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

推
すい

進
しん

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

① 利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ①125人
にん

 ①125人
にん

 ①125人
にん

 

② 事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②39箇
か

所
し ょ

 ②41箇
か

所
し ょ

 ②43箇
か

所
し ょ

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・引
ひ

き続
つづ

き、日
にっ

中
ちゅう

一
いち

時
じ

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

の適
てき

正
せい

な利
り

用
よう

方
ほう

法
ほう

について窓
まど

口
ぐち

を通
とお

して周
しゅう

知
ち

していきます。 3 
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【市
し

の事
じ

業
ぎ ょう

】 

104 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

音
おん

楽
がく

あふれるまちづくり事
じ

業
ぎょう

 

学
がっ

校
こ う

訪
ほう

問
もん

コンサート 

児
じ

童
どう

・生
せい

徒
と

に音
おん

楽
がく

への興
きょう

味
み

を持
も

ってもらい、

子
こ

どもたちの豊
ゆた

かな心
こころ

を育
そだ

てるため、静
しず

岡
おか

市
し

内
ない

小
しょう

中
ちゅう

学
がっ

校
こ う

や特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

学
がっ

校
こ う

・障
しょう

がい者
し ゃ

支
し

援
えん

施
し

設
せつ

等
と う

を訪
ほう

問
もん

し、生
なま

演
えん

奏
そう

を気
き

軽
がる

に聞
き

くこと

ができる機
き

会
かい

を提
てい

供
きょう

します。 

文
ぶん

化
か

政策
せいさく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

学
がっ

校
こ う

訪
ほう

問
もん

コンサート

特
と く

別
べつ

支
し

援
えん

学
がっ

校
こ う

訪
ほう

問
もん

実
じ っ

施
し

校
こ う

数
すう

 

１校
こ う

 

校
こ う

長
ちょう

会
かい

等
と う

で積
せっ

極
きょく

的
てき

に周
しゅう

知
ち

し、コンサート内
ない

容
よう

に興
きょう

味
み

を持
も

ってもらえる内
ない

容
よう

としていきま

す。 

17 

 

105 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

文
ぶん

化
か

芸
げい

術
じゅつ

アウトリーチプログラム 

子
こ

どものうちから様
さま

々
ざま

な分
ぶん

野
や

の文
ぶん

化
か

芸
げい

術
じゅつ

に

親
した

しむ機
き

会
かい

を設
も う

け、文
ぶん

化
か

芸
げい

術
じゅつ

に対
たい

する理
り

解
かい

及
およ

び関
かん

心
しん

を高
たか

めるため、こども園
えん

や障
しょう

がい者
し ゃ

支
し

援
えん

施
し

設
せつ

等
と う

を訪
ほう

問
もん

し、気
き

軽
がる

に文
ぶん

化
か

芸
げい

術
じゅつ

に触
ふ

れる機
き

会
かい

を提
てい

供
きょう

します。 

文
ぶん

化
か

政策
せいさく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

文
ぶん

化
か

芸
げい

術
じゅつ

アウトリー

チプログラム障
しょう

害
がい

者
し ゃ

支
し

援
えん

施
し

設
せつ

等
と う

実
じ っ

施
し

数
すう

 

検
けん

討
と う

中
ちゅう

 
市
し

内
ない

支
し

援
えん

施
し

設
せつ

等
と う

に積
せっ

極
きょく

的
てき

に周
しゅう

知
ち

し、誰
だれ

もが

楽
たの

しめるプログラム内
ない

容
よう

としていきます。 
17 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

障
しょう

がい者
し ゃ

アート事業
じぎ ょ う

 

市
し

民
みん

が障
しょう

がい者
し ゃ

アートに触
ふ

れる機
き

会
かい

を創
そう

出
しゅつ

するとともに、障
しょう

がいの有無
う む

に関
かか

わらず、誰
だれ

も

が自
じ

己
こ

表
ひょう

現
げん

・自
じ

己
こ

実
じつ

現
げん

できる機
き

会
かい

を提
てい

供
きょう

し

ます。 

文
ぶん

化
か

政策
せいさく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

障
しょう

がい者
し ゃ

アート展
てん

の実施
じ っ し

回数
かいすう

 
検討中 

業
ぎょう

務
む

委
い

託
たく

者
し ゃ

と連
れん

携
けい

し、展
てん

示
じ

作
さ く

品
ひん

の選
せん

定
てい

、会
かい

場
じょう

調
ちょう

整
せい

・設
せつ

営
えい

、広
こ う

報
ほう

等
と う

を行
おこな

い、障
しょう

がい者
し ゃ

ア

ート展
てん

開
かい

催
さい

の整備
せ い び

をします。 

17 
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107 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

全
ぜん

国
こ く

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

スポーツ大
たい

会
かい

への選
せん

手
しゅ

団
だん

派
は

遣
けん

 

障
しょう

がいのある人
ひと

を「全
ぜん

国
こ く

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

スポーツ大
たい

会
かい

」や、県
けん

の大
たい

会
かい

である「わかふじスポーツ大
たい

会
かい

」に派
は

遣
けん

することで、社
し ゃ

会
かい

参
さん

加
か

を促
そ く

進
しん

すると

ともに、市
し

民
みん

の障
しょう

がいへの理
り

解
かい

を深
ふか

めます。 

スポーツ振
しん

興
こ う

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

全
ぜん

国
こ く

大
たい

会
かい

選
せん

手
しゅ

選
せん

考
こ う

会
かい

（わかふじスポー

ツ大
たい

会
かい

）参
さん

加
か

者
し ゃ

数
すう

 

400人
にん

 

わかふじスポーツ大
たい

会
かい

への参
さん

加
か

を広
ひろ

く周
しゅう

知
ち

し、全
ぜん

国
こ く

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

スポーツ大
たい

会
かい

に向
む

けて静
しず

岡
おか

市
し

選
せん

手
しゅ

団
だん

の編
へん

成
せい

・派
は

遣
けん

を行
おこな

います。 

3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

障
しょう

がい者
し ゃ

スポーツへの理
り

解
かい

促
そ く

進
しん

 

障
しょう

がい者
し ゃ

スポーツを体
たい

験
けん

できる場
ば

を設
も う

けた

スポーツイベントを開
かい

催
さい

することで、誰
だれ

もが楽
たの

しめるスポーツであることを知
し

ってもらうととも

に、障
しょう

がい者
し ゃ

スポーツに親
した

しむきっかけを作
つく

ります。 

スポーツ振
しん

興
こ う

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

年
ねん

１回
かい

以
い

上
じょう

開
かい

催
さい

 1回
かい

 
障
しょう

がい者
し ゃ

スポーツを体
たい

験
けん

できる場
ば

を設
も う

けた

スポーツイベントを開
かい

催
さい

します。 
3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

市
し

営
えい

スポーツ施
し

設
せつ

の使
し

用
よう

料
りょう

の減
げん

免
めん

 
障
しょう

がいのある人
ひと

のスポーツ施
し

設
せつ

の使
し

用
よう

料
りょう

を

減
げん

免
めん

します。 
スポーツ振

しん

興
こ う

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

使
し

用
よう

料
りょう

減
げん

免
めん

の実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 
市
し

営
えい

スポーツ施
し

設
せつ

の使
し

用
よう

料
りょう

の減
げん

免
めん

を行
おこな

いま

す。 
3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

ユニバーサルスポーツ聖
せい

地
ち

化
か

推
すい

進
しん

のための

補
ほ

助
じ ょ

金
きん

の交
こ う

付
ふ

 

①（一
いっ

社
し ゃ

）ユニバーサルスポーツしずおかが

行
おこな

う活
かつ

動
どう

の本
ほん

格
かく

化
か

に向
む

けた取
と り

組
くみ

に対
たい

する補
ほ

助
じ ょ

金
きん

を交
こ う

付
ふ

します。（静
しず

岡
おか

市
し

ユニバーサルス

ポーツしずおか環境
かんきょう

整備
せ い び

事
じ

業
ぎょう

補
ほ

助
じ ょ

金
きん

） 

②ユニバーサルスポーツの聖
せい

地
ち

化
か

を通
つう

じた

共
きょう

生
せい

社
し ゃ

会
かい

の実
じつ

現
げん

に向
む

けた取
と り

組
くみ

に対
たい

する補
ほ

助
じ ょ

金
きん

を交
こ う

付
ふ

します。（静
しず

岡
おか

市
し

ユニバーサルスポ

ーツ基
き

幹
かん

団
だん

体
たい

連
れん

携
けい

事
じ

業
ぎょう

補
ほ

助
じ ょ

金
きん

） 

スポーツ振
しん

興
こ う

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

適
てき

切
せつ

な補
ほ

助
じ ょ

金
きん

交
こ う

付
ふ

事
じ

務
む

の実
じ っ

施
し

 
実施
じ っ し

 

補
ほ

助
じ ょ

金
きん

の財
ざい

源
げん

確
かく

保
ほ

のため企
き

業
ぎょう

への働
はたら

きか

けを行
おこな

います。（当
と う

該
がい

補
ほ

助
じ ょ

金
きん

２件
けん

は企
き

業
ぎょう

版
ばん

ふ

るさと納
のう

税
ぜい

を財
ざい

源
げん

としているため。） 

3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

指
し

定
てい

管
かん

理
り

施
し

設
せつ

での障
しょう

がいのある人
ひと

も参
さん

加
か

できるスポーツ教
きょう

室
しつ

の開
かい

催
さい

 

障
しょう

がいのある人
ひと

のスポーツをする機
き

会
かい

を創
そう

出
しゅつ

するため、障
しょう

がいのある人
ひと

でも参
さん

加
か

できる

スポーツ教
きょう

室
しつ

を開
かい

催
さい

します。 

スポーツ振
しん

興
こ う

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

年
ねん

２教
きょう

室
しつ

以
い

上
じょう

開
かい

催
さい

 11回
かい

 
障
しょう

がいのある人
ひと

でも参
さん

加
か

できるスポーツ教
きょう

室
しつ

を開
かい

催
さい

します。 
3 

 

(2)生
しょう

涯
がい

を通
つ う

じた多
た

様
よ う

な学
が く

習
しゅう

・文
ぶん

化
か

活
かつ

動
ど う

の機
き

会
かい

の提
て い

供
きょう

 

【法
ほ う

定
て い

サービス等
と う

】 

69 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

地
ち

域
いき

活
かつ

動
どう

支
し

援
えん

センター 

障
しょう

がいのある人
ひと

に日
にっ

中
ちゅう

活
かつ

動
どう

の場
ば

を提
てい

供
きょう

し、

創
そう

作
さ く

活
かつ

動
どう

や交
こ う

流
りゅう

活
かつ

動
どう

、生
せい

産
さん

活
かつ

動
どう

を通
つう

じて、社
し ゃ

会
かい

との交
こ う

流
りゅう

を促
そ く

進
しん

する等
と う

の支
し

援
えん

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

①実
じ っ

施
し

箇
か

所
し ょ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ①2箇
か

所
し ょ

 ①2箇
か

所
し ょ

 ①2箇
か

所
し ょ

 

②定
てい

員
いん

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ②33人
にん

 ②33人
にん

 ②33人
にん

 

③実
じつ

利
り

用
よう

者
し ゃ

数
すう

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ③25人
にん

 ③25人
にん

 ③25人
にん

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・地
ち

域
いき

との連
れん

携
けい

を深
ふか

め、必
ひつ

要
よう

な人
ひと

が適
てき

切
せつ

に利
り

用
よう

できる環
かん

境
きょう

を整
ととの

えるとともに、利
り

用
よう

者
し ゃ

やその

家
か

族
ぞ く

等
と う

からの相
そう

談
だん

に応
おう

じることができるよう、事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

への支
し

援
えん

を継
けい

続
ぞ く

します。 
3 

 

【市
し

の事
じ

業
ぎ ょう

】 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

生
しょう

涯
がい

学
がく

習
しゅう

施
し

設
せつ

における障
しょう

がいのある人
ひと

を 

対
たい

象
しょう

とした講
こ う

座
ざ

の実
じ っ

施
し

 

障
しょう

がいのある人
ひと

が生
しょう

涯
がい

を通
つう

じた多
た

様
よう

な学
まな

び

ができるように講
こ う

座
ざ

を行
おこな

います。 
生
しょう

涯
がい

学
がく

習
しゅう

推
すい

進
しん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

講
こ う

座
ざ

実
じ っ

施
し

施
し

設
せつ

数
すう

 3施
し

設
せつ

以
い

上
じょう

 

指
し

定
てい

管
かん

理
り

者
し ゃ

と連
れん

携
けい

し、生
しょう

涯
がい

学
がく

習
しゅう

施
し

設
せつ

で障
しょう

が

いのある人
ひと

を対
たい

象
しょう

とした講
こ う

座
ざ

を実
じ っ

施
し

していき

ます。 

4 

 

113 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

健
けん

康
こ う

づくりに関
かん

する講
こ う

座
ざ

の開
かい

催
さい

 

生
しょう

涯
がい

いきいきと健
けん

康
こ う

で暮
く

らせるよう、生
せい

活
かつ

習
しゅう

慣
かん

病
びょう

予
よ

防
ぼう

など健
けん

康
こ う

に関
かん

する各
かく

種
しゅ

講
こ う

座
ざ

や相
そう

談
だん

を行
おこな

います。 

健
けん

康
こ う

づくり推
すい

進
しん

課
か

 

各
かく

健
けん

康
こ う

支
し

援
えん

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

①健
けん

康
こ う

教
きょう

育
いく

教
きょう

室
しつ

実
じ っ

施
し

回
かい

数
すう

 
①110回

かい

 
健
けん

康
こ う

に関
かん

する正
ただ

しい知
ち

識
しき

の普
ふ

及
きゅう

を図
はか

り、必
ひつ

要
よう

な指
し

導
どう

や助
じ ょ

言
げん

を行
おこな

う。 
3 

② 健
けん

康
こ う

相
そう

談
だん

延
のべ

参
さん

加
か

者
し ゃ

数
すう

 
②596人

にん
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

静
しず

岡
おか

市
し

身
しん

体
たい

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

福
ふく

祉
し

センター「静
しず

岡
おか

市
し

 

清
し

水
みず

みなとふれあいセンター」の運
うん

営
えい

 

「静
しず

岡
おか

市
し

清
し

水
みず

みなとふれあいセンター」にて、

「水
すい

泳
えい

」や「ボッチャ」、「陶
と う

芸
げい

」や「書
し ょ

道
どう

」な

ど、在
ざい

宅
たく

の身
しん

体
たい

障
しょう

がいのある方
かた

を対
たい

象
しょう

に、機
き

能
のう

訓
くん

練
れん

につながるスポーツやレクリエーション

事
じ

業
ぎょう

を行
おこな

います。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

利
り

用
よう

者
し ゃ

アンケートの

満
まん

足
ぞ く

度
ど

 
90% 

障
しょう

害
がい

者
し ゃ

団
だん

体
たい

が主
しゅ

催
さい

する事
じ

業
ぎょう

にも積
せっ

極
きょく

的
てき

に

協
きょう

力
りょく

するなど、いろいろな事
じ

業
ぎょう

を展
てん

開
かい

するこ

とで、利
り

用
よう

者
し ゃ

の満
まん

足
ぞ く

度
ど

を高
たか

めていきます。 

3 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

による図
と

書
し ょ

館
かん

利
り

用
よう

に関
かん

する体
たい

制
せい

の整
せい

備
び

 

利
り

用
よう

者
し ゃ

のニーズに応
こた

えるため、アクセシブルな書
し ょ

籍
せき

等
と う

の収
しゅう

集
しゅう

を進
すす

めるとともに、利
り

用
よう

しやすい環
かん

境
きょう

等
と う

の

整
せい

備
び

を図
はか

ります。 

中
ちゅう

央
おう

図
と

書
し ょ

館
かん

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

デイジー図
と

書
し ょ

 

点
てん

数
すう

 
1,600点

てん

 

①視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

のニーズを把
は

握
あく

し、録
ろ く

音
おん

図
と

書
し ょ

や

大
だい

活
かつ

字
じ

本
ぼん

、L
える

L
える

ブック等
と う

のアクセシブルな書
し ょ

籍
せき

を収
しゅう

集
しゅう

します。 

②身
しん

体
たい

的
てき

な理
り

由
ゆう

等
と う

により来
らい

館
かん

が困
こん

難
なん

な方
かた

も読
どく

書
し ょ

が

可
か

能
のう

となるよう、電
でん

子
し

書
し ょ

籍
せき

を導
どう

入
にゅう

します。 

③拡
かく

大
だい

読
どく

書
し ょ

器
き

やリーディングルーペ、リーディングト

ラッカー等
と う

の読
どく

書
し ょ

支
し

援
えん

機
き

器
き

・用
よう

具
ぐ

を充
じゅう

実
じつ

させます。 

④児
じ

童
どう

用
よう

大
だい

活
かつ

字
じ

本
ぼん

やL
える

L
える

ブック等
と う

を集
しゅう

積
せき

した「りん

ごの棚
たな

」を設
せっ

置
ち

し、様
さま

々
ざま

な障
しょう

がいのある子
こ

どもたち

が図
と

書
し ょ

館
かん

を利
り

用
よう

しやすい環
かん

境
きょう

等
と う

の整
せい

備
び

を図
はか

ります。 

⑤活
かつ

字
じ

をそのままで利
り

用
よう

できない方
かた

のために、デイ

ジー図
と

書
し ょ

を製
せい

作
さ く

し、提
てい

供
きょう

します。 

⑥身
しん

体
たい

に障
しょう

がいがあり来
らい

館
かん

が困
こん

難
なん

な人
ひと

に郵
ゆう

送
そう

貸
かし

出
だし

サービスや宅
たく

配
はい

サービスを行
おこな

います。 

⑦視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

を対
たい

象
しょう

に対
たい

面
めん

朗
ろう

読
どく

サービスを

行
おこな

います。 

10 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

インターネットを利
り

用
よう

したサービスの

提
てい

供
きょう

体
たい

制
せい

の強
きょう

化
か

 

国
こ く

立
りつ

国
こ っ

会
かい

図
と

書
し ょ

館
かん

やサピエ図
と

書
し ょ

館
かん

等
と う

のサービスにつ

いての周
しゅう

知
ち

や連
れん

携
けい

により、多
おお

くの視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

が資
し

料
りょう

を利
り

用
よう

できる環
かん

境
きょう

の整
せい

備
び

を進
すす

めます。 

中
ちゅう

央
おう

図
と

書
し ょ

館
かん

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 

①静
しず

岡
おか

市
し

立
りつ

図
と

書
し ょ

館
かん

が製
せい

作
さ く

したデイジー図
と

書
し ょ

のデー

タを国
こ く

立
りつ

国
こ っ

会
かい

図
と

書
し ょ

館
かん

に送
そう

信
しん

し、活
かつ

字
じ

をそのままで利
り

用
よう

できない方
かた

がダウンロードして利
り

用
よう

できるようにし

ます。またサピエ図
と

書
し ょ

館
かん

に書
し ょ

誌
し

データを登
と う

録
ろ く

し、全
ぜん

国
こ く

的
てき

に利
り

用
よう

できるネットワークに寄
き

与
よ

します。 

②サピエ図
と

書
し ょ

館
かん

のシステムにより、点
てん

字
じ

図
と

書
し ょ

館
かん

等
と う

か

ら資
し

料
りょう

を借
か

りて、利
り

用
よう

者
し ゃ

に貸
かし

出
だし

サービスを行
おこな

いま

す。 

③国
こ く

立
りつ

国
こ っ

会
かい

図
と

書
し ょ

館
かん

やサピエ図
と

書
し ょ

館
かん

の十
じゅう

分
ぶん

な活
かつ

用
よう

を図
はか

るため、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

や団
だん

体
たい

等
と う

と連
れん

携
けい

しながら、視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

だけでなく、図
と

書
し ょ

をそのままの状
じょう

態
たい

では

利
り

用
よう

することが困
こん

難
なん

な方
かた

も利
り

用
よう

できることも含
ふく

め、こ

れらの利
り

用
よう

方
ほう

法
ほう

について周
しゅう

知
ち

を図
はか

ります。 

10 

 

(3)行
ぎょう

政
せい

におけるサービスの利
り

用
よ う

のしやすさの向
こ う

上
じょう

 

【法
ほ う

定
て い

サービス等
と う

】 

70 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

点
てん

字
じ

・声
こえ

の広
こ う

報
ほう

等
と う

の発
はっ

行
こ う

 

文
も

字
じ

による情
じょう

報
ほう

入
にゅう

手
しゅ

が困
こん

難
なん

な障
しょう

がいのある

人
ひと

のために、点
てん

訳
やく

・音
おん

訳
やく

の方
ほう

法
ほう

により、市
し

の各
かく

種
しゅ

広
こ う

報
ほう

紙
し

を発
はっ

行
こ う

し、障
しょう

がいのある人
ひと

が地
ち

域
いき

で生
せい

活
かつ

する上
うえ

で必
ひつ

要
よう

な情
じょう

報
ほう

を提
てい

供
きょう

します。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 等
と う

 

活
かつ

動
どう

指
し

標
ひょう

 R9 R10 R11 

発
はっ

行
こ う

種
しゅ

類
るい

（市
し

が独
どく

自
じ

に設
せっ

定
てい

） ８種
しゅ

類
るい

 ８種
しゅ

類
るい

 ８種
しゅ

類
るい

 

目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

・利
り

用
よう

者
し ゃ

拡
かく

大
だい

のための記
き

事
じ

を、広
こ う

報
ほう

しずおかに掲
けい

載
さい

します。また、インターネット上
じょう

のサピエ図
と

書
し ょ

館
かん

に、音
おん

声
せい

版
ばん

広
こ う

報
ほう

しずおかのデータを登
と う

録
ろ く

し、より多
おお

くの人
ひと

が音
おん

声
せい

版
ばん

広
こ う

報
ほう

しずおかを利
り

用
よう

できるようにします。（広
こ う

報
ほう

課
か

） 

・点
てん

字
じ

・声
こえ

の広
こ う

報
ほう

等
と う

の内
ない

容
よう

をよりわかりやすく利
り

用
よう

者
し ゃ

に伝
つた

えられるよう、記
き

事
じ

の内
ない

容
よう

や構
こ う

成
せい

を

検
けん

討
と う

します。（議事
ぎ じ

・調
ちょう

査
さ

法
ほう

制
せい

課
か

） 

・「ごみの出
だ

し方
かた

・分
ぶん

別
べつ

ガイドブック」の改
かい

訂
てい

時
じ

に音
おん

声
せい

版
ばん

ガイドブックの改
かい

訂
てい

版
ばん

を作
さ く

成
せい

し、（「ご

みの出
だ

し方
かた

・分
ぶん

別
べつ

ガイドブック」は保
ほ

存
ぞん

版
ばん

を作
さ く

成
せい

、配
はい

布
ふ

し、制
せい

度
ど

変
へん

更
こ う

時
じ

に改
かい

訂
てい

版
ばん

を作
さ く

成
せい

するこ

ととしているため）問
と

い合
あ

わせに応
おう

じて配
はい

布
ふ

します。広
こ う

報
ほう

しずおかへごみの出
だ

し方
かた

についての

お知
し

らせ記
き

事
じ

を掲
けい

載
さい

する際
さい

に、音
おん

声
せい

版
ばん

ガイドブックの配
はい

布
ふ

についても掲
けい

載
さい

し、周
しゅう

知
ち

を図
はか

ります。

（収
しゅう

集
しゅう

業
ぎょう

務
む

課
か

） 

・点
てん

字
じ

版
ばん

・音
おん

声
せい

版
ばん

広
こ う

報
ほう

等
と う

の発
はっ

行
こ う

種
しゅ

類
るい

拡
かく

大
だい

に向
む

け、庁
ちょう

内
ない

各
かく

課
か

に必
ひつ

要
よう

性
せい

を周
しゅう

知
ち

します。（障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

） 

10 
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【市
し

の事
じ

業
ぎ ょう

】 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

アクセシブルな書
し ょ

籍
せき

等
と う

の入
にゅう

手
しゅ

及
およ

び 

利
り

用
よう

のための支
し

援
えん

 

アクセシブルな書
し ょ

籍
せき

等
と う

を利
り

用
よう

するための端
たん

末
まつ

機
き

器
き

等
と う

、これに関
かん

する情
じょう

報
ほう

及
およ

びこれを利
り

用
よう

す

るのに必
ひつ

要
よう

な情
じょう

報
ほう

通
つう

信
しん

技
ぎ

術
じゅつ

について、視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

が入
にゅう

手
しゅ

および習
しゅう

得
と く

するため、必
ひつ

要
よう

な支
し

援
えん

等
と う

を行
おこな

います。 

中
ちゅう

央
おう

図
と

書
し ょ

館
かん

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

実
じ っ

施
し

 実
じ っ

施
し

 

・関
かん

係
けい

機
き

関
かん

と連
れん

携
けい

し、視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

に対
たい

し

て、様
さま

々
ざま

な読
どく

書
し ょ

媒
ばい

体
たい

の紹
しょう

介
かい

や、それらを利
り

用
よう

するための端
たん

末
まつ

機
き

器
き

等
と う

の情
じょう

報
ほう

を提
てい

供
きょう

します。

加
くわ

えて、パソコン、スマートフォン等
と う

を用
もち

いたサ

ピエ図
と

書
し ょ

館
かん

等
と う

の利
り

用
よう

方
ほう

法
ほう

に関
かん

する相
そう

談
だん

を受
う

けるとともに、機
き

器
き

の活
かつ

用
よう

方
ほう

法
ほう

について習
しゅう

得
と く

支
し

援
えん

等
と う

を行
おこな

います。 

10 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

ウェブアクセシビリティに配
はい

慮
り ょ

した 

市
し

公
こ う

式
しき

ホームページの提
てい

供
きょう

 

令
れい

和
わ

５年
ねん

度
ど

にリニューアルした公
こ う

式
しき

ホームペ

ージで、ウェブアクセシビリティの規
き

格
かく

である

「JIS X 8341-3:2016」の適
てき

合
ごう

レベルＡＡ

に準
じゅん

じたページを継
けい

続
ぞ く

的
てき

に提
てい

供
きょう

します。 

広
こ う

報
ほう

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

ウェブアクセシビリ

ティの規
き

格
かく

である

「 JIS X 8341-

3:2016」の適
てき

合
ごう

レ

ベルＡＡ準
じゅん

拠
き ょ

 

AA準
じゅん

拠
き ょ

 

順
じゅん

次
じ

整
せい

備
び

を行
おこな

い、できる限
かぎ

り読
よ

みやすく使
つか

い

やすいホームページを目
め

指
ざ

し、アクセシビリテ

ィに配
はい

慮
り ょ

するよう努
つと

めます。 

10 

 

119 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

図
と

書
し ょ

館
かん

サービスの人
じん

材
ざい

育
いく

成
せい

・体
たい

制
せい

整
せい

備
び

 

アクセシブルな書
し ょ

籍
せき

等
と う

を利
り

用
よう

者
し ゃ

が利
り

用
よう

でき

るよう、図
と

書
し ょ

館
かん

職
しょく

員
いん

やボランティアを対
たい

象
しょう

とし

た研
けん

修
しゅう

等
と う

で、視
し

覚
かく

障
しょう

がい者
し ゃ

等
と う

に対
たい

する図
と

書
し ょ

館
かん

サービスについて理
り

解
かい

を深
ふか

める場
ば

を設
も う

け、

資
し

質
しつ

の向
こ う

上
じょう

を図
はか

ります。 

中
ちゅう

央
おう

図
と

書
し ょ

館
かん

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

音
おん

訳
やく

ボランティアの

研
けん

修
しゅう

・講
こ う

座
ざ

等
と う

の実
じ っ

施
し

回
かい

数
すう

 

5回
かい

 

①音
おん

訳
やく

者
し ゃ

等
と う

の養
よう

成
せい

講
こ う

座
ざ

や研
けん

修
しゅう

の取
と り

組
くみ

、アク

セシブルな書
し ょ

籍
せき

の継
けい

続
ぞ く

的
てき

な製
せい

作
さ く

の支
し

援
えん

に努
つと

め、質
しつ

の向
こ う

上
じょう

を目
め

指
ざ

します。 

②図
と

書
し ょ

館
かん

職
しょく

員
いん

等
と う

に対
たい

する研
けん

修
しゅう

会
かい

等
と う

を通
つう

じ

て、支
し

援
えん

が必
ひつ

要
よう

な方
かた

の障
しょう

がい特
と く

性
せい

に応
おう

じた

支
し

援
えん

方
ほう

法
ほう

の習
しゅう

得
と く

、読
どく

書
し ょ

支
し

援
えん

機
き

器
き

の使
し

用
よう

方
ほう

法
ほう

の習
しゅう

熟
じゅく

を図
はか

ります。 

10 
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120 

事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

公
こ う

職
しょく

選
せん

挙
き ょ

における障
しょう

がいのある人
ひと

への配
はい

慮
り ょ

 

公
こ う

職
しょく

選
せん

挙
き ょ

の投
と う

票
ひょう

所
じ ょ

において障
しょう

がいのある人
ひと

へ配
はい

慮
り ょ

を行
おこな

います。 
選
せん

挙
き ょ

管
かん

理
り

委
い

員
いん

会
かい

事
じ

務
む

局
きょく

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

投
と う

票
ひょう

所
じ ょ

の形
けい

態
たい

に合
あ

わせた配
はい

慮
り ょ

の実
じ っ

施
し

 
実
じ っ

施
し

 

①点
てん

字
じ

による候
こ う

補
ほ

者
し ゃ

名
めい

簿
ぼ

等
と う

を投
と う

票
ひょう

所
じ ょ

に配
はい

置
ち

します。 

②音
おん

声
せい

版
ばん

選
せん

挙
き ょ

公
こ う

報
ほう

の作
さ く

成
せい

及
およ

び配
はい

付
ふ

並
なら

びに

点
てん

字
じ

版
ばん

選
せん

挙
き ょ

公
こ う

報
ほう

の配
はい

付
ふ

を行
おこな

います。 

③原
げん

則
そ く

１階
かい

に投
と う

票
ひょう

所
じ ょ

を開
かい

設
せつ

します。 

④投
と う

票
ひょう

のための点
てん

字
じ

器
き

及び投票
とうひょう

用紙
よ う し

記名
き め い

補助
ほ じ ょ

具
ぐ

を配
はい

置
ち

します。 

⑤低
てい

床
しょう

の記
き

載
さい

台
だい

を配
はい

置
ち

します。 

⑥段
だん

差
さ

解
かい

消
しょう

のための仮
か

設
せつ

スロープを設
せっ

置
ち

し

ます。 

⑦代
だい

理
り

投
と う

票
ひょう

制
せい

度
ど

啓
けい

発
はつ

パンフレットを配置
は い ち

しま

す。 

10 
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事
じ

業
ぎょう

名
めい

称
しょう

 事
じ

業
ぎょう

の内
ない

容
よう

 担
たん

当
と う

課
か

 

社
し ゃ

会
かい

福
ふく

祉
し

施
し

設
せつ

等
と う

施
し

設
せつ

整
せい

備
び

補
ほ

助
じ ょ

 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サービス事
じ

業
ぎょう

所
し ょ

等
と う

の施
し

設
せつ

整
せい

備
び

に

係
かかわ

る費
ひ

用
よう

を助
じ ょ

成
せい

し、提
てい

供
きょう

基
き

盤
ばん

整
せい

備
び

計
けい

画
かく

に基
もと

づく施
し

設
せつ

整
せい

備
び

を促
そ く

進
しん

するとともに、施
し

設
せつ

利
り

用
よう

者
し ゃ

の福
ふく

祉
し

の向
こ う

上
じょう

を図
はか

ります。 

障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

企
き

画
かく

課
か

 

事
じ

業
ぎょう

目
も く

標
ひょう

 R12目
も く

標
ひょう

値
ち

 目
も く

標
ひょう

達
たっ

成
せい

のための計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

の取
と り

組
くみ

 SDGｓ関
かん

連
れん

ゴール 

①障
しょう

がい福
ふく

祉
し

計
けい

画
かく

及
およ

びニーズに即
そ く

した

施
し

設
せつ

の整
せい

備
び

 

①実
じ っ

施
し

 
国
くに

による計
けい

画
かく

策
さ く

定
てい

方
ほう

針
しん

、関
かん

係
けい

団
だん

体
たい

へのヒアリ

ング、市
し

民
みん

アンケート調
ちょう

査
さ

、市
し

内
ない

事
じ

業
ぎょう

者
し ゃ

への

ヒアリング等
と う

の状
じょう

況
きょう

を捉
とら

え、市
し

の施策
せ さ く

に即
そ く

し

た施
し

設
せつ

の整
せい

備
び

に対
たい

して補
ほ

助
じ ょ

を行
おこな

います。 

３、11 

②緊
きん

急
きゅう

性
せい

の高
たか

い整
せい

備
び

事
じ

業
ぎょう

の実
じ っ

施
し

 
②実

じ っ

施
し

 

社
し ゃ

会
かい

福
ふ く

祉
し

施
し

設
せつ

等
と う

施
し

設
せつ

整
せい

備
び

補
ほ

助
じ ょ

金
き ん

の活
かつ

用
よ う

による整
せい

備
び

の推
すい

進
し ん

について 


