
 

 

 

                                                                       

（令和５年７月３日発表） 

  

令和５年度 静岡市女性活躍推進協議会 開催 

 

 

◆ ア ピ ー ル ポ イ ン ト 

・職業生活における女性活躍を推進する公民連携の協議会です。 

・女性活躍の現状と課題について話し合うと共に、次のテーマについて
も意見交換を行います。このテーマは令和５年６月 13 日に国で決定さ
れた女性版骨太の方針 2023に掲載されている内容です。 

１ 女性デジタル人材育成などリスキリングの推進について 

２ 企業における女性登用について 

◆ 日   時 令和５年７月７日（金） １5：３０～１7：００ 

◆ 場   所 アイセル 21 ３階 第 31集会室 （葵区東草深町３－１８） 

◆ 内 容 な ど 

【静岡市女性活躍推進協議会の目的】 

女性の職業生活における活躍を推進するため、協議会委員と市の関連部署
が女性活躍推進に対して意見交換し、現状や課題を共有することで、連携し
て地域の実情に応じた女性活躍の推進に取り組むこと。（H２９年３月～） 

 
【協議内容】 

１． 第２次静岡市女性活躍推進計画（令和５～12年度）について  

２． 静岡市の女性活躍推進の取組について 

３． 意見交換 

（１）女性デジタル人材育成などリスキリングの推進について 

（２）企業における女性登用について 

（３）女性活躍についての現状・課題について 

 

◆ 参 加 者 

静岡市女性活躍推進協議会委員 1４名 
経済団体、労働団体、金融、マスコミ、大学、行政機関など（商工会議所、静岡県経

営者協会、静岡県中小企業団体中央会、静岡経済同友会、日本労働組合連合会、日本

政策金融公庫、静岡県中小企業診断士協会、静岡県社会保険労務士会、静岡新聞社、

静岡労働局、静岡県くらし・環境部県民生活局男女共同参画課）各界の 14 機関から

のメンバーで構成されています。 

 

別紙資料  無  

 

  

【問合せ】 

男女共同参画・人権政策課 

男女共同参画・人権政策係（静岡庁舎 15階） 

電話 ０５４－２２１－１３４９ 

 

ぜ

ぜひ取材をお願いします！ 

報道資料 


