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市 が取 り 組 む 改 革 項 目 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

財政支出の見直し 

 

☆補助金・負担金の見直し 

☆委託料の支払方法等の見直し

所管部局の意識改革と

指導の徹底 

指定管理者制度 

への対応 

改 革 

事業の見直し 

人的支援の見直し 

公の施設の 

管理体制決定 
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外郭団体が自主的に取り組む改革項目 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

健全な経営システムの

確立 

☆経営改革実施計画の策定 

☆経営状況の点検・評価 

☆顧客満足度の向上及び 

成果目標の設定 

☆経営状況の公表 

経営体制強化への取組 

 

☆経営責任の明確化 

☆外郭団体設立目的への回帰と

事業の見直し 

☆財政の健全化 

☆組織の見直し 

☆職員配置・定員管理計画 

☆人事制度の確立 

指定管理者制度 

への対応 

改 革 


