
平成 29年度分科会提案事業の対応状況 

分科会 主な意見 対応状況 

大学生 

分科会 

■首都圏大キャリアセンターや父母会へのアプローチ
H29 ・首都圏大学キャリアセンター（８大学）、父母会へ（17 大学）へのアプローチ開始［商業労政課］ 

H30 ・訪問大学拡大予定［商業労政課］ 

■高校生以下への地域教育や地域企業を知る機会の提供

H29 
・小中学校「しずおか学」教材の作成部会設置［学校教育課］ 

・高校生キャリア形成ワークショップ試行（8 月：9名、３月末：30 名予定）［商業労政課］ 

H30 
・小中学校「しずおか学」教材のデータベース化［学校教育課］※H31～順次スタート 

・高校生キャリア形成事業（市内 10 校予定）［商業労政課］ 

■成人式における地元意識醸成を図る動画上映

H29 ・成人式（H30.1）で移住動画を約 4,000 人に放映［企画課、青少年育成課］ 

H30
・移住促進動画制作［企画課］ 

・女子きらっ☆動画制作［男女参画・多文化共生課］ 

■新幹線通学費貸与、奨学金等の効果的な情報発信 H29～ ・奨学金チラシのリニューアル及び新幹線通学費貸与チラシと同時配付（10 月）[学事課] 

子育て 

分科会 

■利用者目線による子育て施策の情報発信 
H29 ・子育て支援サイト「ちゃむ」見直しアンケートの実施（8～9 月：市内保健福祉センター）［子ども未来課］

H30 ・利用者目線の子育てマップ制作及び市民活動支援システムの活用[子ども未来課、市民自治推進課] 

■女性活躍推進事業のホームページ一元化 

H29 

・ＨＰの各課情報の一元化・相互掲載等の実施（1月）[男女参画・多文化共生課] 

・しずおか女子きらっ☆プロジェクト月間設定（10～11 月）[男女参画・多文化共生課] 

・男性の家事参画イベント実施（11 月）[男女参画・多文化共生課] 

・観光アンバサダーによる情報発信[男女参画・多文化共生課] 

H30 ・女子きらっ☆動画・チラシ制作[男女参画・多文化共生課] 

■商工会議所連携の婚活事業 
H29 ・若手社会人のﾈｯﾄﾜｰｸ構築に向け、若手賀詞交換会を実施（1月：100 人参加）［青少年育成課、商業労政課］

H30 ・商工会議所と連携し、まちづくりをテーマとした婚活事業実施[青少年育成課] 

■転入者おもてなしサービスの提供 H30 ・おもてなしパスポート制作[企画課] 

■専門家監修によるアンケート調査の実施 H29 
・転出者・転入者アンケート、子ども・子育て支援プラン、結婚に関する意識調査などによる分析 

[企画課、子ども未来課、青少年育成課] 

創業 

分科会 

■総合的な事業プロデューサーの設置 H29～ ・特許庁事業プロデューサーの活用（1 月：4 社訪問）[産業政策課] 

■モチベーション向上につながる表彰式の開催 H29～
・表彰式同時開催（11 月：女子きらっ☆ブランド認定、CSR パートナー・女性活躍応援・中小企業技術表彰）

[男女参画・多文化共生課、産業政策課、産業振興課、商業労政課] 

■オール静岡での創業支援体制の構築 H30 ・創業者事業拡大支援調査実施［産業政策課］ 

■レギュラトリー・サンドボックスの設定 H30 ・サンドボックスの調査・研究［産業政策課］ 

■公共調達による市内企業比率の向上 H30 ・トライアル発注の導入検討［産業政策課、産業振興課］ 

首都圏 

企業 

分科会 

■首都圏企業のテレワーカー移住促進
H29 ・東京のＩＴ企業が本市にてテレワーク実証実験実施（7月、9月）[企画課] 

■地元中小企業への在宅勤務等環境づくりや普及啓発 

H30 ・テレワーカー移住促進事業［企画課］ 
■コンテンツと媒体を工夫した情報発信

■静岡市テレワークデイ宣言 H29 
・市役所一日サテライトオフィス設置（7月）[人事課、企画課、経済局各課] 

・テレワーク実施団体として総務省ＨＰに登録[企画課] 

資料 3 

・高校生以下や企業へ 

の働きかけ 

・留学生等に住みやす 

いまち 

学生・ 

留学生 

分科会 

・具体的な提案が行わ

れたことから、それ

ぞれの所属が個別計

画に基づき事業を実

施 

（女性活躍推進計画、

子ども・子育て支援

プラン、子ども・若

者育成プラン） 

・創業から経済政策 

 まで議論が及んだ 

 ことから、来年度策

定作業を行う「産業

振興プラン後期計

画」へ反映 

・首都圏テレワーカー

移住に加え、地域のテ

レワーク環境を推進

多様な働き方

分科会 

H30 体制


