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首都圏在住のテレワーカー

・どこでも働くことができるため、豊かな生活環境
を望んでいる

・市内のコワーキングスペースの気密性や
フォーンブース等の設備が不十分

⇒充実した設備のワークスペース

新幹線通勤者

・新幹線通勤も支援してほしい

・通勤前等使用できるワークス
ペースがほしい

⇒通勤時に利用しやすい
場所のワークスペース

首都圏企業

・働き方改革や、生活環境の改善が急務
・地方へのサテライトオフィス進出意欲あり

・テレワークを実施するとしても、首都圏へのアクセ
スが良好なところがよい

⇒首都圏へのアクセスが良いワークスペース

市内企業

・人材不足が深刻化している

・働き方改革に懐疑的。また、どう取り
組んでよいかわからない

⇒テレワークを体験できるショー
ルーム、先進事例を発信する場

・子育て中、柔軟な働き方をした
いがスキルが不十分・適した仕
事がない

⇒在宅勤務者と首都圏企
業を繋ぐハブ機能

女性・高齢者

静岡市「ふるさとテレワーク推進事業」イメージ
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