
様式第１号（第５条関係）

ゴール 2021

職　名

氏　名

ＳＤＧｓ宣言書

私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

＜宣言日・変更日＞ 2021年　6　月　　16日

その他事業所2

 　３　目標はなるべく定量的に記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
　 １　取組は３～５つの目標に関する取組を記載してください。
（記載上の注意）

年12月31日までの取組目標

所 在 地
静岡県静岡市清水区北脇新田197

 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。

事業所・団体
ホームページURL

従業員
（構成員）数

http：/murasaki-bento.com/

社内喫煙者を減らす。現状35％⇒30％

女性管理職比率36％⇒40％

工場内使用電力の3％削減（各前年対比）

生産者・メーカーと連携し、期限切れ廃棄の削減を実
現する。スポット商品取引額、2021年対比で1.5倍に増
額。

原料資源の期限内完全消費。

事業所・団体等
又は関連事業者等

の名称 本社が届け出る場合はその事業所の数　⇒

代表者
職・氏名

代表取締役社長

柴田　剛

株式会社むらさき

３．製造業業　種

これまでの取組

企業内で喫煙所（1か所のみ）以外での喫煙の禁止

無料社内託児所の設置　採用条件の男女差別撤廃

〒424-0051

129

工場内照明の80％をLED照明に取り換え。

目標に関連する取組内容

静岡県全域に配達網を構築することで、商品の提供にとどまらず、顧客のニーズに直接触れあえる存在を
目指す。①お弁当を軸とした生活必需品の配達　②高齢者安否確認・見守り事業　③生活情報提供サービ
ス　④他業界、他社との連携サービス

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

健康で安全な『食』の提供を通して、『人と人とのつながり』を育み、地域・社会の『安定と発展』を実
現する

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動


