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篠原　弘

代表取締役

宣言日

年12月31日までの取組目標

・プラスチック製のクリアファイルを和紙ファイルに切替 ・和紙ファイルを拡販

・現像廃液を濃縮し産業廃棄物の削減
　（輸送～焼却時のＣＯ２発生量を削減）

・継続

・エコアクション21の認証取得
・照明器具のＬＥＤ化により電力消費の削減
・社屋の高断熱化、空調設備の更新により電力消費の削減

・電力消費の削減によりＣＯ２排出量を毎年1％削減
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静岡市駿河区登呂6-7-5

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

422-8033

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

４

株式会社篠原印刷所

46 人

３．製造業

・静岡市中心市街地での清掃活動に参加 ・継続して参加

・紙ごみを分別して廃棄し回収業者経由でリサイクル ・不要になった印刷物の引き取り～リサイクル

・地域の社会福祉法人に軽作業を委託
・特別支援学校から職場実習生を受け入れ

・資格取得の奨励 ・ミドルマネジメント研修の実施

ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2021

ゴール これまでの取組内容

氏　　　　　名

職　　　　　名

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

持続可能な開発目標を事業活動に結びつけ、地域・社会から必要とされる製品・サービスを提供し続けます。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

不要になった印刷物のリサイクルサービスや、プラスチックごみの削減につながる和紙ファイルの販売。

目標に関連する取組内容

2022

・有給休暇の取得率70％

・感圧紙に可変デジタル印刷 ・後のり方式の圧着はがきをメーカーと共同開発

・社内の禁煙化
・全社員に定期健康診断を実施

・継続して実施


