
様式第１号（第５条関係）

ゴール 2022

職　名

氏　名

目標に関連する取組内容

地元密着型企業として、SDGｓの意識を高め、事業を通じて、環境に優しい製品の提案/良品率の向上に努
めている。

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

自社の事業を通じて、グローバルな視点でローカルに貢献する。塗料・塗装を通じて、「自動車所有者や
市民に対して、快適な自動車ライフ、彩りのあるまちづくり」の実現に寄与する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

これまでの取組

・健康経営（健康検診100％、分煙対策など）

社員研修制度の充実

〒421-0131

60人

・安全でクリーンなエネルギーへ転換
（ガス→ボイラーによる設備へ切替）

・環境に優しい製品（水性塗料やコロナ対策塗料な
ど）
の提案
・地域の清掃活動へ参画

所 在 地
静岡市駿河区手越原170-1

 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。

事業所・団体
ホームページURL

従業員
（構成員）数

http://www.matsunagashoten.co.jp/

事業所・団体等
又は関連事業者等

の名称 本社が届け出る場合はその事業所の数　⇒

代表者
職・氏名

代表取締役

松永一樹

株式会社松永商店

３．製造業業　種

ＳＤＧｓ宣言書

私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

＜宣言日・変更日＞ 2021年10月1日

4事業所

 　３　目標はなるべく定量的に記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
　 １　取組は３～５つの目標に関する取組を記載してください。
（記載上の注意）

年12月31日までの取組目標

・健康検診100％、分煙対策、会社負担で胃カメラ追
加

・危険物乙四取扱者の資格取得の推進
・勉強会・セミナー参加推進
・毒劇物、フォークリフト等他資格取得の推進
2022年12月末日までにボイラー設備の更新

・提案件数　前年実績＋1件以上

・電気、ガス、産業廃棄物、特管廃棄物の排出削減・製造部門で品質・製造管理に重点を置き、良品率の
向上
・ISOを通じて、環境エネルギーの目標を設定して活
動

http://www.matsunagashoten.co.jp/

