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池ヶ谷慎一郎

代表取締役社長

宣言日

年12月31日までの取組目標

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。

 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。

 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

（記載上の注意）

　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。

 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

１

静岡市葵区羽鳥大門町25-63

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

421-1216

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

５事業所

詰め替え用製品でプラスチックの削減 年２回、詰め替え用を購入しやすいようキャンペーンを実
施

訪問美容師としての「やりがい」を広め、休眠美容師の積
極採用の実地

社内オンライン研修の実地 時間や場所問わず、全ての社員がいつでもどこでも動画で
学べるよう環境を整備する

家事や育児など、サロンで働けない女性美容師の新たな価
値を創出

美容師が家事・育児と仕事を両立できるよう社内環境を整
備する。

外出できない方や高齢者の方が「美容」を通してキレイに
なり心の健康にも貢献する

主に介護施設に訪問させて頂き、訪問美容師の活動を広め
ていく

ＳＤＧｓ宣言書

　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2021

ゴール これまでの取組内容

４

株式会社ビューラックス

２１名

１３．サービス業（他に分類されないもの）

氏　　　　　名

職　　　　　名

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

企業の経済的価値の追求と美容業界視点から社会的課題解決の両立を図り、持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

高齢者や外出の困難な方の自宅や介護施設への訪問美容と静岡市内のサロンで働けない休眠美容師の雇用と新たな
キャリア構築に努める

目標に関連する取組内容

2022

休眠美容師の掘り起こし、活躍できるステージ創出　３名
採用
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