
〈宣言日・変更日〉　令和　　2年　2月　　1日

ゴール 来年度の取組目標

社内連絡網の3重化、迅速な対応のためのシュミレー

ションを実施

目標実現への活動継続

年間の実施回数を増やす

ストック量の増量、静岡市森林アドプト事業の積極参

加

（記載上の注意）

１　取組は３～５つの目標に関する取組を記載してください。

２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

３　目標はなるべく定量的に記載してください。

４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。

職　名

氏　名

各目標に関連する取組内容

ＳＤＧｓ宣言書

私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

現在参画している社会貢献活動の充実、会社内での自然と向き合う場所、時間の創出、社内間コミュニ

ケーションの構築

事業所・団体としての2030年の（または中長期的な）あるべき姿

事業活動を通じて「自然」「地域」に想いを寄せ、行動ができる会社になる

事業所・団体としてのねらい、特徴的な活動

男性　　  21 人　　女性　　　3　　 人　　　計　　　24 人

株式会社KAITO

２．建設業

〒424-0904　　静岡市清水区駒越中２丁目4－36

これまでの取組

業　種

所 在 地

Ｕ　Ｒ　Ｌ

従業員（構成員）数

http://www.gokaito.com/

災害時での社員、ご家族の安全の確保をするための

ネットワーク構築

エコアクション２１を通じた社内の環境負荷軽減の取

組

全国の水辺の環境保全、社会貢献事業の実施

山や森にある自然由来のエネルギーを積極的に使用す

る

事業所・団体名称
（本社が届け出る場合はその事業所の数　　　　　　）

代表者　職・氏名

代表取締役

星野知己

http://www.gokaito.com/

