
様式第１号（第５条関係）

ゴール 2022

その他

職　名

氏　名

前期より残業時間5％削減

シヅクリプロジェクトへの参加 探求プログラム内で提案された企画のうち、最低1件
は商品化の検討または特許申請を行う

目標に関連する取組内容

IT企業として持つ技術のノウハウを用いて、教育現場に対しITに関する知識の共有と先生・生徒に対しICT
リテラシー教育の研修提供を行っている。

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

社会からあらゆるリスクを減らした「リスクゼロ社会」を目指す。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

訪問授業件数10件を目指す

株式会社建設システム　静岡第2オフィス

５．情報通信業業　種

〒420-0031
所 在 地

静岡市葵区呉服町 2丁目 1-5　5風来館 8階

 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。

事業所・団体
ホームページURL

従業員
（構成員）数

https://www.kentem.jp/

事業所・団体等
又は関連事業者等

の名称 本社が届け出る場合はその事業所の数　⇒

代表者
職・氏名

代表取締役

重森　渉

13人

ＳＤＧｓ宣言書

私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

＜宣言日・変更日＞ 2021年　　10月　　12日

 　３　目標はなるべく定量的に記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
　 １　取組は３～５つの目標に関する取組を記載してください。
（記載上の注意）

SDGs推進課の設置

年12月31日までの取組目標

建設現場の生産性の向上を目指すi-Constructionの支援・推進

これまでの取組

健康経営の推進

GIGAスクール構想をサポートするオンライン教材を大
学との共同研究により開発


