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ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

企業の利潤の追求と社会生活の一員としての役割を両立して、地域社会の持続的発展に寄与する

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

女性の活躍の場を増やし、雇用でも多くの採用を目指します。また業務自体も継続使用のできるエコ容器の取扱い
を増やしていく。

目標に関連する取組内容

2022

宣言日

年12月31日までの取組目標

健康の基礎となる質の高い食事、規則正しい生活の一助と
なるよう継続的にお届けできる方法を構築

より多くの方に健康のお届けができるように利用者数の増
加に努め、質の高い取扱い商品を増やし、利用者へのわか
りやすい説明を含めてアプローチ方法を増やす

お客様からのありがとうの謝意などコミュニケーションを
通じて、スタッフも元気をもらったり、ありがとうの謝意
をいただけるようにする

時事問題を適宜提示しディスカッションする。史実の上に
成り立つ現代社会への理解と考え方の多様性を理解する

管理職における女性の積極的登用 男女ともに働きやすい環境を整えられるよう、ジェンダー
における不文律を正していけるよう啓蒙していく

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

紙への印刷の際には両面印刷を活用 紙への印刷を減らすとともに、情報のやり取りには電子機
器を活用する

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

４

有限会社駿府宅配センター

49 人

７．卸売・小売業

氏　　　　　名

職　　　　　名 代表取締役

業　　　　　種

配送時のアイドリングストップの推奨と自転車での移動の
推奨

http://www.gyunyu.co.jpホームページＵＲＬ

堀　由博

静岡市駿河区津島町12-8

422-8056
所　　在　　地

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
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