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ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

社業を通じ、お客様満足、社会貢献と全員の幸福を追求します。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

①顧客満足の徹底追及　　②品質向上の継続的改善　　③新技術へのあくなき挑戦

目標に関連する取組内容

2022

宣言日

年12月31日までの取組目標

４

三基精工 株式会社

35 人

３．製造業

氏　　　　　名

職　　　　　名

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

・コロナウイルスの感染防止対策を実施しています。 ・健康診断の結果を基に産業医の健康相談を実施し、従業
員の健康管理に努めていきます。

・使わない電気はこまめに消しています。 ・工場内の水銀灯をLED照明に取替します。

・従業員の資格取得を奨励します。 ・従業員の資格取得奨励は継続実施
・SDGsチャレンジ宣言を従業員全員で朝礼時に発表し、継
続的な取組み意識を醸成します。

・産休・育休制度をはじめ、女性の働きやすさを意識した
職場環境を整備します。

・継続実施

・原材料・部品・市販品の購入にあたっては、有害物質の
排除に取組んでいます。
・3Ｍ（ムリ・ムダ・ムラ）の徹底した排除を通して省資
源化に努めます。

・継続実施

・ダンボール、ビニール、ラップ類は再生業者が回収して
います。

・産廃物は正しく分別し廃棄します。
・産廃物のリサイクル率を向上させ、自社の廃棄物を軽減
します。

・コピー用紙は裏面も使用し、紙類の節約をしています。 ・植林活動に参加し、緑を増やす活動をします。

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
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静岡市駿河区登呂6丁目10-1

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

422-8033

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

所　　在　　地

www.sankiseiko.co.jpホームページＵＲＬ

山崎  和彦

代表取締役社長

http://#

