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赤井秀敏

社長

・高齢者の家具移動のサポート
・墓石等、高所の清掃サポート
・高齢者への灯油お届けサービス
・隣家まで伸びた樹木の伐採サービス
・遺品整理および処理場への運搬

高齢化世帯への定期訪問

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

１

静岡市駿河区下川原3-1-1

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

421-0113

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

・職場環境整備の各自毎日実施および指導
・社員全員を地元一流ホテル宿泊等に招待

・バリアフリーや床暖房等、「暮らしやすさ」をテーマと
したリフォーム事業の実施
・店舗内にガーデニングブースを設置し、地域コミュニ
ティを応援
・高齢化により増加する空き家管理への積極的な対応

新店舗にて定期的イベント開催をする
料理教室やハブ教室の開催

環境整備の精度を上げていく

・パート事務員各種資格（食生活アドバイザー・食品衛生
管理者・保険等）取得の奨励

社員が皆平等且つ自発的に申請できる体制の構築

・静岡市・焼津市の下水道指定工事店としてのトータルサ
ポート
（下水工事を含めた水洗トイレ交換工事、井戸水から水道
への移行工事）
・川原小学校において、水洗トイレの重要さを伝える講義
を実施

浄化槽利用客への下水工事切替案内の促進
川原小以外にも活動の場を拡げる

・ガス機器から省エネタイプ機器への移行推進
・ガソリンスタンド給油機4機を解体し、EV充電器を1基設
置

地元にEV充電器の案内をしていく

４

静岡石油株式会社

18 人

７．卸売・小売業

氏　　　　　名

職　　　　　名

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

・外壁塗装の推進による住宅老朽化の防止、 具体的効果による事例案内をしていく

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

１．私たちはお客様の快適移動空間と快適住空間の提供をしていきます
２．私たちは４つの満足循環、社員・お客様・会社・取引先をもって地域に根ざした会社を目指します
３．私たちはお互いの人生と人格を尊重し、潜在能力を最大限に発揮できる会社を目指します

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

１．地域でのお困りごと解決に取組んでいる
２．地域で必要とされる会社に取組んでいる

目標に関連する取組内容

2022

宣言日

年12月31日までの取組目標

http://#

