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ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

お客様との絆を泰治にして多様化する車社会と地域社会の発展に貢献していく

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

環境問題に対応したカーライフを提案することで安心・安全だけでなく環境汚染の抑制にも貢献できるように取り
組んでいく

目標に関連する取組内容

2022

宣言日

年12月31日までの取組目標

４

(有)草薙オートサービス

１５人

１３．サービス業（他に分類されないもの）

氏　　　　　名

職　　　　　名

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

女性社員の積極雇用。事務一般職にとらわれない 女性社員の業務多様化　（女性整備士　0人→1人）

リビルトパーツを積極的に活用し、廃止材を極力少なくす
る

リビルトパーツを積極的にお勧め、活用する。使用率を５
０％→８０％にする

組織の透明化 各組織の透明化を積極的にしてお互いの情報共有と効率化
を進める

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

１

静岡市清水区草薙１８７８

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

424-0886

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

所　　在　　地

https://lotas-kusanagi.comホームページＵＲＬ

瀧　博正

代表取締役
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