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ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

今日迄培った優れた技術力をより一層追求確立し、社員一丸となって一早く製品をお客様に供給し、持続可能な社
会の発展に貢献していく。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

社会の発展を目指す企業として、品質向上へ向けたPDCAサイクルの実施、新技術へのあくなき探求、環境への配
慮、従業員の働きがいを意識した活動を継続していく。

目標に関連する取組内容

2022

・有給休暇取得促進
・時短勤務、シフト勤務の活用
・産休育休制度の活用

・コロナ禍での感染防止対策の実施
・役職員の健康診断、人間ドックの実施
・健康増進に向けた分煙の実施

・従来の取組内容は継続実施とする。
・役職員一人ひとりの健康増進にむけた具体的な取組を
個々で決めてもらい、達成に向け開始・継続してもらう。

・従来の取組内容は継続実施とする。
・在宅ワークの実施
・遠方出張の見直しとＺＯＯＭ会議の活用

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

静岡市葵区神明町38番地6

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

420-0009

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

http://www.e-misaki.co.jp/ホームページＵＲＬ

大畑　春己

代表取締役

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

1 事業所

・照明機器のLED化を進め省エネ活動を促進する
・社用車のハイブリット化
・照明機器、空調機器のこまめなスイッチオフ活動

・従来の取組内容は継続実施とする。
・社用車のEV化（検討）
・コピー用紙の裏面再利用による資源有効活用

・環境に配慮した原材料、部品の選定と利用
・完成品における環境関連物質24項目の排除への取り組み
・５Ｍ（人、方法、機械、材料、計測）を徹底し、製品完
成までのリードタイムの削減と省力化への取組

・従来の取組内容は継続実施とする。
・環境関連物質に対する考え方をさらに高度化し、環境保
全に寄与するビジネス体系の構築を図る
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