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代表取締役

空き家問題への取組 空き家や、空地の有効活用の提案をし、新たな価値を創出

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

１

静岡市葵区安西5丁目52番地

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

420-0011

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

従業員の有給休暇取得の促進 有給休暇を取りやすい仕事環境をつくり、それを継続して
実施

節電効果のある電機器具等に変える 古い照明をＬＥＤ化する

産休、育休を所得しやすい環境づくり

従業員の資格取得など社外教育への助成 従業員の知識向上や、資格取得に関する費用の援助

女性が希望する業務ができるよう配慮 平等な人事評価をし、ベースアップを行う

働きやすい職場づくり

４

あすか不動産株式会社

5 人

９．不動産業

氏　　　　　名

職　　　　　名

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域に密着したネットワークで確かな不動産情報をお届けすることで、地域の持続可能な発展に貢献する

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

「優しく輝きのある暮らしに彩を」をスローガンに、皆様のより良い家探し、夢あふれる暮らしづくりのために、
お客様にとって最良の提案を行う

目標に関連する取組内容

2022

宣言日

年12月31日までの取組目標
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