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鷲巣舗装株式会社

16人

２．建設業

氏　　　　　名

職　　　　　名

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

公共事業、民間工事を通して人々の安心安全な日常をつくり、持続可能な社会に貢献する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

鷲巣舗装株式会社は業歴34年の確かな技術で、「環境に配慮した道路舗装」をテーマに、人々が住みやすい街づく
りに寄与しSDGsの達成に向け取り組んでいきます。

目標に関連する取組内容

2022

資格取得についての費用面の負担や、勉強会の開催など、
社員の能力向上においてバックアップをしている。

資格試験前の勉強会を試験日の半年前から実施する。

健康宣言を行い、従業員の健康診断は毎年必ず行ってい
る。

健康診断を毎年継続するとともに、保健指導該当者には特
定健康指導を受けるよう案内し、健康面での関心を高める
よう務める。

主要インフラである道路の舗装を通し、住みよい街づくり
に貢献している。また市と協定を結び、災害時などは道路
の補修のほか災害対応活動も行っている。

継続して実施し、住みよい街づくりに引き続き貢献する。

残土などの廃棄物については既定の基づいて厳格に処理を
している。

規定に基づいた処理を徹底していく。

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

静岡市駿河区上川原45-1

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

421-0132

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

なしホームページＵＲＬ

鷲巣　信政

代表取締役

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

アスファルト付着防止剤を使用。 植物性油脂も使用する。

ダンプカー等はCO2排出量の少ない、低排出車を使用し環
境に配慮している。

新車取得時には環境に配慮した低排出者を購入。


