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ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

お客様に感動できるスピードと安心を、社員にやりがいといきがいを持って働ける環境を提供する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

自動化、省力化を図っていくと同時に、人がAIにはできない感動できる付加価値の高いモノやコトを創造し、やり
がいを持って働くことができる体制を構築する。

目標に関連する取組内容

2022

・ISO9001及びISO14001規格への適合。
・商品製造における全てのプロセスにおいて環境負荷低減
に努めている。
・2022年より太陽光発電設備の設置によりクリーンエネル
ギーの利用を開始。

・省エネルギー機会の導入。
・作業効率化による電力使用量の削減

４

株式会社　プラポート

83 人

３．製造業

氏　　　　　名

職　　　　　名

 ・2021年10月に静岡県内の製造業で初めて「ホワイト企業
認定」のレギュラーランクを取得。
・2022年4月にレギュラーランクからブロンズランクに昇
格。
・有給取得率は90％以上を維持している。

・「ホワイト認定企業」のシルバーランクの取得。
・有給休暇取得率90％以上

グループ会社を含め製造業向け自動見積りシステム「セル
ボット」の開発。

グループ会社による製造業向け自動見積りDXソフト「セル
ボット」の運営サービス開始。

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

代表取締役　社長

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

１
本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

・プラスチック加工の良品率99.95％。
・不良率を削減することで、廃棄品の発生を極力抑制し、
資源の節約に努めている。

・プラスチック加工の良品率の更なるアップ。

http://www.plaport.co.jpホームページＵＲＬ

宮季　高正

静岡市清水区半左衛門新田135-1
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