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森藤　真帆

代表取締役

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

1 事業所

・本社の照明設備のLED化 ・本社および工場の照明設備のLED化を100%とする

・廃棄茶の削減 ・廃棄茶の商品化と肥料への活用を行い、廃棄量を30%削
減する

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

　静岡市葵区牧ヶ谷2083

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

421-1221

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

・女性管理者の登用
・残業時間の削減

・日本茶インストラクター資格支援 ・日本茶アドバイザーおよびインストラクターの資格取得
費用の支援制度を確立し、全員が日本茶アドバイザーもし
くはインストラクター資格を取得する

・女性管理者を4名へ増加させる
・1人あたり残業時間を15時間まで削減する

・FSSC22000等の各種認証の取得
・ペットボトル飲料の原料供給
・日本茶の輸出国の増加
・有機栽培の契約農家の増加

・FSSC22000、レインフォレスト等の各種認証を継続する
・茶の製造量を増加させる
・日本茶輸出国を10ヶ国に増加させる
・有機栽培の契約農家を30軒に増加させる

・業務上の事故、怪我の原因究明 ・業務上の事故、怪我の原因究明および再発防止策を講
じ、災害、事故の発生ゼロを目指す

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

茶(CHA)を世界へ届け、茶の魅力や効果を通じて世界の人々の健康に貢献する

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

健康にも、地球環境にも優しい有機栽培茶を国内外へ販売し世界の消費者へ届ける

目標に関連する取組内容

2023

４

株式会社　カクニ茶藤

42 人

３．製造業

氏　　　　　名

職　　　　　名

http://#

