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岩﨑眞也

代表取締役

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

1 事業所

近隣のデイキャンプ施設の月一回のビーチクリーンイベン
トに参加。生活範囲でのビーチのプラスティックゴミを集
め、海洋生物に与える影響を軽減します。

近隣のデイキャンプ施設の月一回のビーチクリーンイベン
トに参加。生活範囲でのビーチのプラスティックゴミを集
め、海洋生物に与える影響を軽減します。

無農薬、無化学肥料にて老人たちと農作や園芸を継続して
います。

無農薬、無化学肥料にて老人たちと農作や園芸を継続して
いきますが、今後はそのノウハウも共有していきます。

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

静岡県静岡市駿河区高松1972-12

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

422-8034

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

2023年1月より、介護施設の毎日行う屋外歩行時に散歩
コースのゴミをご老人及び職員と一緒に拾い、生活する街
の環境の維持を図ります。

15kwの太陽光発電設備を施設の屋根を通じて行なっていま
す。

15kwの太陽光発電設備を施設の屋根を通じて継続的に行い
ます。。

創業以来、女性の管理職が施設の運営を行なっています。 女性の管理職が施設の運営を継続的に行ないます。

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2022

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

介護施設の立地にある残された自然、景観を大事にする姿勢、行動を通じて地域に生活する住民とSDGsの考え方を
共有してきます。老人たちも生きていくことへの価値、そして目標を認識しながら、生活をしてもらえるようにし
ていきます。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

介護施設の立地にある残された自然、景観を残すべき活動をみんなで考え、行動しつづけることで少しでも持続可
能な社会づくりのお役にたてるよう老人、職員たちと一緒に考えていきます。

目標に関連する取組内容

2023

４

株式会社 蒼空

13 人

１２．医療、福祉

氏　　　　　名

職　　　　　名


