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１３．サービス業（他に分類されないもの）

氏　　　　　名

職　　　　　名

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2023

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

不用品や使用しなくなったスペースの再資源化の分野において、行政や他の企業・団体等との連携を強化し市民へ
のサービスを向上させ、環境・経済・社会の3面からSDGs達成に貢献する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

単なる不用品回収だけにとどまらず、お客様と生涯パートナーとして、遺品整理や物品の買取、空き家のリノベー
ション、不動産の各種手続きに至るまで、文字通り「社会」に貢献する活動を行っている。

目標に関連する取組内容

2023

発展途上国に給食の寄付をしている。 1件以上実施する。

女性が活躍できるポストを用意し、女性の雇用率と管理職
登用率を向上させている。

女性社員数30％以上、女性管理職20％以上を目指し、雇用
体制の見直しや研修を実施する。

発展途上国に給食の寄付をしている。 1件以上実施する。

社会福祉施設に寄付をしている。 1件以上実施する。

こまめな消灯、スイッチのOFFなど、節電を推進してい
る。

電気使用量を可視化し、節電に対する意識を高める。

本業の不用品回収を通じて、廃棄物の削減と再資源化に努
めている。

回収した物品のリサイクル率90％以上を目指す。

地元人材の雇用促進と、ワークライフバランスの強化を行
い、働きやすい企業づくりをしている。

地元採用率95％以上、有給取得率60％以上を目指す。

発展途上国に給食の寄付をしている。 1件以上実施する。

回収した物品の資産化を推進している。 総査定点数300万点を目指す。

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

静岡県静岡市駿河区敷地 1-2-40

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

474-0053

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

https://cuore-group.com/ホームページＵＲＬ

竹本　泰志

代表取締役

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

12 事業所

300社以上と連携を行い、包括的にサービスを実施してい
る。

さらに連携先を増やし、ネットワークを拡大することで、
よりよいサービスの提供を目指す。

社用車にEV車を導入し、空気汚染問題解決に取り組んでい
る。

EV車の使用を引き続き行うとともに、公共交通機関の使用
も推進する。

http://#

