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三菱地所プロパティマネジメント株式会社　MARK IS 静岡

9名

９．不動産業

氏　　　　　名

職　　　　　名

ご出店いただいているテナント企業様と協力し、お客様、
施設従業員に対してテナント各社のSDGsに関する取り組み
を発信し、お客様、従業員のSDGsに対する意識向上に努め
ています。

テナント企業と協業した、MARK IS 静岡ならではの取り組
み事例を創出すべく、各社との連携を強化していきます。

・静岡市シェアサイクル事業「PULCLE（パルクル）」ス
テーションを設置し、お客様に健康で、環境にやさしいご
来館手段を提供しております。
・電気自動車充電設備の設置、共用部のLED照明の採用、
バックヤードの照明のライトダウン等を実施し、地球温暖
化に配慮し、環境負荷を抑え、持続可能なまちづくりを支
援しております。

引続き各取り組みを通じ、地域の環境と調和するまちづく
りを推進して参ります。

地域の皆様が集う場所として、子育て支援イベント、近隣
の学校や、企業とタイアップしたワークショップを開催
し、地域コミュニティの創出、新たな学びとの出会いの場
を提供しています。

地域の皆様にとって価値の高いワークショップや、SDGｓ
の取り組みについてご理解いただくイベントやワーク
ショップを地域の学校・企業・団体と連携して開催してい
きます。

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2023

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

生活の中心地、礎として、街とともに成長し、これからも長く深く愛されつづける街と人のランドマークを目指し
ます。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

社会環境やテクノロジーによって刻々と変化していく、商業施設の在り方を模索し、施設に求められる価値を見据
え、お客様から選ばれる存在になるべく、持続可能な社会の実現を目指していきます。

目標に関連する取組内容

2023

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

静岡市葵区柚木1026　MARK IS静岡　3階

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

420-0821

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

https://www.mec-markis.jp/shizuoka/ホームページＵＲＬ

藤代　由紀子

三菱地所プロパティマネジメント株式会社
商業運営二部　MARK IS 静岡 マネジメントオフィス

MARK IS 静岡 館長

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

施設内に献血車を設置し、献血を通した医療の充実、ご来
館頂くお客様への啓もう活動の支援をいたしております。

今後も日本赤十字社静岡県支部のご協力のもと、お客様に
献血のご協力を通じ、啓もう活動への支援を継続させてい
ただきます。

地元のスポーツチームをサポートを通じ、スポーツの振興
を図り、地域住民の健康増進を支援しています。
また、各チームとの協働イベントを開催し、子どもたちが
気軽にスポーツに触れるきっかけとなる機会を提供してい
ます。

地元スポーツチームのサポートを継続し、地域住民がス
ポーツを通して学び、健康に過ごす機会を提供して参りま
す。


