
様式第１号（第５条関係）

年 11 月 22 日

２

３

〒

６ https://lifeplus-shizuoka.co.jp/ホームページＵＲＬ

杉浦憲一

代表取締役

宣言日

年12月31日までの取組目標

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

１

静岡県静岡市葵区瀬名4-9-27

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

420-0911

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

建設会社とのパートナーシップ

地域清掃

地域清掃 職場周辺自治会のごみゼロ

事務所のLED化
節電節水

社有車の燃費改善（ハイブリッド、アイドリングストップ
等）

事業継続力計画（ＢＣＰ）の策定 災害時被害調査でのドローン活用

長時間労働の抑制
働き方改革の取組み

子ども食堂への寄付

資格取得に向けた支援制度 専門分野の各資格を従業員全員が取得したプロ集団

エコ安全ドライブの励行

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2023

ゴール これまでの取組内容

４

株式会社ライフプラス

3 人

２．建設業

氏　　　　　名

職　　　　　名

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域から愛されお客さまから選ばれる地域ナンバー１のリフォーム工事会社を目指します。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

ドローン調査を活用した建築物点検による安心安全なまちづくりへの貢献

目標に関連する取組内容

2024

健康経営優良法人取得に向けた取組み

http://#

