
様式第１号（第５条関係）

年 2 月 22 日
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IT機器の販売サービス、設計事業を通じ、サスティナブル
な経営支援をしています

更なるIT支援を通じ、事業に持続的発展に貢献します

４

株式会社マルニ商会

24 人

７．卸売・小売業

氏　　　　　名

職　　　　　名

多様な人材が働きやすい職場環境づくり

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2024

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

プロとしてお客様に貢献し、地域社会から信頼される企業

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

IT領域を中心としたSDGs活動

目標に関連する取組内容

2024

柔軟な勤務形態の活用、高齢者や外国人も働きやすい環境
づくり

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

静岡県静岡市清水区尾羽107-3

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

424-0103

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

https://www.maruni-syokai.co.jp/ホームページＵＲＬ

福井　丈

代表取締役社長

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

地域事業等への支援として用地提供や森林保護活動を実施
しています

継続した用地提供、森林保護、周辺清掃を実践します

IT機器等の適切廃棄など、環境に配慮した事業活動 省エネやペーパーレスを推進し、環境保全に貢献します
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