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村松美晴

代表取締役社長

宣言日

年12月31日までの取組目標

（記載上の注意）
　 １　「目標に関連する取組内容」は、３つ以上のゴールに関する取組を記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

男性、女性、ベテラン、若手を問わず、誰もが隔たりのな
い環境づくり

資格取得の推進や勉強会などの実施

５

 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１

静岡市駿河区大谷８８５

本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

422-8017

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

業　　　　　種

従業員（構成員）数

代表者　職・氏名

所　　在　　地

環境負荷を考えたクラブ運営 専門知識を取り入れた緑化・剪定を計画的に進める

木陰や風通し、日差しを活かした節電によるCo2削減 クラブハウスやナイター照明のLED化

メンバー・スクール生の受入れは、国籍や障害等で差別し
ない

クラブ内のピクトグラム表示やバリアフリー化の推進

健康長寿に役立つと言われるスポーツ、テニスを推進 身体的・精神的に充実したクラブライフの提供
・年齢や体調を考慮したスクールや大会・イベント
・環境整備（カフェ導入）

ＳＤＧｓ宣言書
　私たちは、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

2024

ゴール これまでの取組内容

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

企業の経済的価値の追求と社会的課題解決の両立を図り、持続可能な地域社会の発展に寄与する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

健康長寿推進や子供たちの健全育成に役立つ安心安全な環境の提供とコミュニティとなるテニスを通じたイベントの
開催をしている。

目標に関連する取組内容

2024

４

（株）静岡ウインビレッジテニス俱楽部

18 人

１３．サービス業（他に分類されないもの）

氏　　　　　名

職　　　　　名
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