
ゴール 取組目標の達成状況 本年末までの取組目標

新機種装置を1台完成し納入した。

完成した新機種を2台納入する。

トラブル対応総計数は増加してしまい、
目標のトラブル3件減少への結果は残せ
なった。

引き続きトラブル3件減少に取り組む。

その他

コロナ禍の影響もあり、展示会やイベン
トの機会が少なかった為、PR活動は増や
せなかった。

PR活動の場をオンラインやウェブ上
で行う様にシフトしPR機会を増やす様
取り組む。（コロナ禍におけるPR方法
を展開）

（記載上の注意）

　 １　取組は３～５つの目標に関する取組を記載してください。

 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

 　３　目標はなるべく定量的に記載してください。

 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。

 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

職　名

氏　名

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、

持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

〈宣言日・変更日〉令和３年１月２９日

事業所・団体等又
は関連事業者等の

名称

代表者　職・氏名

浄水装置の他にも、被災後の生活が少し
でも良くなる様な防災用品（非常食含
め）の普及を呼び掛け活動・PR機会を更
に増やす。

大学産業株式会社　静岡営業所

（本社が届け出る場合はその事業所の数　　　　　　）

３．製造業

昨年末までの取組目標

業　種

浄水装置の更なる改良・開発に取り組
み、新たなスペックの機種を1台完成させ
る。

男性　　　23　　 人　　女性　　　6　　 人　　　計　　　29　　 人

http://www.dasco.co.jp/

操作不良・管理不足による水質及び給水
トラブル件数を前年度より3件減少させ
る。

Ｕ　Ｒ　Ｌ

従業員（構成員）数

静岡営業所長

竹内　宏

〒422-8058
静岡市駿河区中原530-1

所 在 地

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

企業活動を通して、日常生活に安全と衛生を提供できる様な、地域社会に必要とされ続ける会社でありたい。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

水処理と防災をテーマに「安全・衛生」に特化した製品を提供すべく、毎年各地域イベントや展示会に積極的に参加または出
展している。

目標に関連する取組内容

様式第２号（第６条関係）

http://www.dasco.co.jp/

