
ゴール 取組目標の達成状況 本年末までの取組目標

回収した使用済み切手およびペットボト
ルキャップを最寄りの中学校へ寄付し
た。

使用済み切手およびペットボトルキャッ
プの回収を行う。

企業の生産性向上に貢献する商品および
サービスを提供した。

企業の生産性向上に貢献する商品および
サービスを提供する。

不要となった事務機器や事務用品の回収
を行い、適切にリサイクル処理を行っ
た。

不要となった事務機器や事務用品の回収
を行い、適切にリサイクル処理を行う。

１２社が本格的に取り組みを行い、当社
への発注ベースで、１２社合計でコピー
用紙が３割減となった。

社内研修の継続実施　１回／月
普及目標の設定　１社／月

ＳＤＧｓの普及活動を行った企業の中で
３社が静岡市へのＳＤＧｓ宣言提出を行
い、活動を本格化した。

社内研修の継続実施　１回／月
普及目標の設定　１社／月

（記載上の注意）

　 １　取組は３～５つの目標に関する取組を記載してください。

 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。

 　３　目標はなるべく定量的に記載してください。

 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。

 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

職　名

氏　名

地域とともにある企業として、ビジネスを通じて持続可能な社会の実現に貢献できる企業となる。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

様々な業種の顧客との取引を通じて、ＳＤＧｓの活動を紹介するとともに、顧客企業と協働して取り組むことができる。オ
フィスのパートナーとして、各企業へのＯＡ機器や事務用品の提案の際、環境負荷の低い商品やリサイクルが可能なものを提
案している。

目標に関連する取組内容

所 在 地

Ｕ　Ｒ　Ｌ

従業員（構成員）数

代表取締役

兼高　恒子

〒424-0812
静岡市清水区小芝町３番１８号

男性　５人　　女性　６人　　　計　１１人

https://www.kk-kanetaka.co.jp

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、
持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり取り組むことを宣言します。

〈宣言日・変更日〉　令和元年１２月２０日

事業所・団体等又は
関連事業者等の名称

代表者　職・氏名

あなたのオフィスのパートナー　株式会社カネタカ

（本社が届け出る場合はその事業所の数　　　　　　）

７．卸売・小売業

取引先企業に対してＳＤＧｓの普及活動
を行い、取り組む企業を月６社づつ増や
す。

昨年末までの取組目標

使用済み切手およびペットボトルキャッ
プの回収を行う。

企業の生産性向上に貢献する商品および
サービスを提供する。

不要となった事務機器や事務用品の回収
を行い、適切にリサイクル処理を行う。

営業提案活動を通じて取引先企業のペー
パーレス化を推進し、取り組み企業を月
６社づつ増やす。

業　種

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

様式第２号（第６条関係）

http://#

