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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

エスパルスドリームプラザでの海岸清
掃に毎月参加

毎月の海岸清掃に参加できた 今後も積極的に参加する

不要となったはぎれを使ったバッグな
ど新製品を開発する。

はぎれを使った布マスクをやバッグを
製作し販売を行った

新たな商品開発に努める

目標に関連する取組内容

NPO法人オールしずおかベストコミュ
ニティと協力して福祉事業施設の作品
販売機会の場所を提供する

2021年は共同で販売会を行った 販売会の回数を増やしていく

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

手作り品の製作販売とイベントを通して女性の社会進出に努め地域社会に貢献できる企業を目指します。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

手作り品の販売機会を増やし女性ハンドメイド作家様達の社会進出を増やす環境を構築する。

販売機会を増やしながら女性ハンドメ
イド作家様が独立してお店を開店して
もらうなど手助けしていく

静岡県内の商業施設で催事販売を開催
し販売場所の拡大を行った

静岡県でなく全国の商業施設で販売す
る場所を増やしていく

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022 年12月31日までの取組目標

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

1 事業所

クラフトマーケット

https://www.craftmarket.jp/

静岡市清水区入船町13-15 エスパルスドリームプラザ2F

424-0942

5 人

３．製造業

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

藤田　大輔

代表取締役


