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（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

・海岸清掃　参加役職員数
　100名以上/年

473名参加
・海岸清掃
　参加役職員数　400名以上/年

・「なないろプロジェクト（役職員
　ひとり一貢献運動）100％実施

・SDGsに取組む自治体、団体、
　企業等と連携しSDGｓ推進
　事業を行います。

昨年度に引き続き「SHIZUOKA SDGs
Action！」と銘打った、静岡市、
SDGsに先進的に取組む企業と連携し
たSDGs企画を実施した。
大学と連携し、学生と企業とのSDGｓ
交流企画を12月から実施している。

・引き続きSDGｓをキーワード
　として、自治体、大学、企業、
　団体等と連携しSDGｓ推進を図
　ります。

・谷津山再生活動
　参加役職員数　70名以上/年

151名
・谷津山再生活動
　参加役職員数　70名以上/年

・創業・開業支援40件以上/年
創業・開業支援35件
創業スクールを開催

・創業・開業支援30件以上/年

・新店舗建設時にソーラーパネル
　を設置　100％

・商談成立件数　300件以上/年 商談成立件数　1,248件 ・商談成立件数　450件以上/年

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域金融機関として、地域の持続可能な社会の実現と地域の明るい未来に貢献する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

しずおか焼津信用金庫は、経営理念に掲げる「地域社会との共栄」を実現するため、地域環境の保全推進、活気ある地域
経済、質の高い人材の育成を重点項目に掲げ、SDGsの達成に向け取組んでいます。

目標に関連する取組内容

・女性経営者交流会の実施

・献血活動への参加者数 250名/年
  以上
・古タオルを高齢者施設等に寄贈
　する。６施設以上

・「しずおか特産品解体新書」の
　　発行・寄贈
　延べ寄贈数（18万部→18万7千部）

2021年７月静岡市教育委員会に7千部
寄贈、延べ寄贈数18万7千部に達し
た。

・「しずおか特産品解体新書」を
　静岡市教育委員会に寄贈
・静岡交響楽団に中学生招待
　500名/年

65 事業所

しずおか焼津信用金庫

https://www.shizuokayaizu-shinkin.co.jp

静岡市葵区相生町1番1号

420-0838

1,002 人

８.金融・保険業

５ 所　　在　　地
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業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

理事長

田形　和幸


