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左記取組目標の達成状況 2022 年12月31日までの取組目標

業　　　　　種

従業員（構成員）数

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

　静岡市と共に、『子供たち、孫たちの世代に健全で強靭な水道を引き継ぎ、現在の水道サービス水準を維持できる、
持続可能な水道事業』の実現を目指す。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

　静岡市と協力・連携し、市民にとって、最も身近なライフラインである水道を持続し続けることができるよう取り組みを
行っている。

目標に関連する取組内容

海洋汚染防止のため、興津川クリーン
作戦に参加する。
目標は多くの組合員に参加をしてもら
う。

新型コロナウイルス感染症防止の為に
活動中止になってしまい参加すること
が出来なく未達成であった。

海洋汚染防止のため、興津川クリーン
作戦に参加する。
目標は多くの組合員に参加をしてもら
う。

老朽化した水道管の更新率を引き上げ
るため、当組合員も協力し更新施工
（受注件数）を増やす。
昨年以上の更新施工を目標とする。

静岡市上下水道局発注工事に本年度組
合員が４件落札（受注）し昨年度より
３件減少し未達成。また、当組合で更
新率をあげる為、勉強会を開催する。

老朽化した水道管の更新率を引き上げ
るため、当組合員も協力し更新施工
（受注件数）を増やす。
昨年以上の更新施工を目標とする。

静岡市上下水道局による鉛製給水管率
を減少させるため、当組合員も協力し
更新作業（調査を含む）を行う。昨年
以上の更新作業を目標とする。

組合員により昨年度、約４５０件の鉛
製給水管更新作業（調査を含む）を約
６００件行い達成した。

静岡市上下水道局による鉛製給水管率
を減少させるため、当組合員も協力し
更新作業（調査を含む）を行う。昨年
同等数の更新作業を目標とする。

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。


