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 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。

・昨年に引き続き、「中交協ＳＤＧｓ
宣言」の柱として、組合員に対して、
エコドライブを推進し、作成した資料
を基に、具体的な実施方法説明する講
習会を、まずは組合員の管理者・経営
者からはじめ、安全講習会開催する際
に全従業員へ周知徹底する

・トラック運送事業者の代表および運
行管理者を対象に、実践的なエコドラ
イブについて、元ドライバーコンテス
ト指導担当者を講師に招き実施した。

・エコドライブに関する資料提供およ
び講習会等を企画・開催する
・継続し社用車（自家用乗用車）の燃
料消費を管理し、エコドライブを数値
化

・組合員がＳＤＧｓ宣言事業所となる
ためのサポート
・ＳＤＧｓ宣言している異業種との活
動交流

・令和3年中に加入組合員12事業者が
静岡市SDGs宣言を行った。

・SDGs宣言事業所となるためのサポー
トを継続し、業界全体に周知する

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

地域社会ならびに地域の運送事業者にとって、有効かつ、発展的であり続けることで、組合員の裾野を広げ、組合員の経営
の安定と、社会的・経済的地位の向上に貢献し、トラック業界を支え続ける。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

中交協ＳＤＧｓ宣言」を掲げ、既存のパートナーシップ（静岡事務所管内の組合員、員外利用者合計１２０社の運送事業
者）を活用し、エコドライブ推進プロジェクト（ＳＤＧｓのゴールを意識したエコドライブ実施方法の周知活動、講習会の
実施等）により、組合員と協働してＳＤＧｓを推進する。組合としての活動と同時に、組合員にも働きかけることで、より
効果的に社会、環境的課題の解決に寄与する。

目標に関連する取組内容

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022

・少人数単位での安全講習会開催や運
転適性診断等を継続し、「重大事故０
（ゼロ）」を目指す
・運送事業管理者に対する資料の提供
および講習会の開催実施
・事故防止運動キャンペーンを実施
し、より意識の向上を図る

・ウイルス感染対策に注意したうえで
事業者単位の少人数の安全講習会を実
施し、重大事故ゼロを達成。
・交通事故削減を目的に『無事故チャ
レンジ120日』を開催。300人弱の職業
トラックドライバーが参加・協力いた
だき、事故防止に務めた。

・事業所単位の運転適性診断および個
別安全講習会の実施
・『無事故チャレンジ120日』を本年
も開催し重大事故ゼロを達成する
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