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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

・富士山クリーンプロジェクトに参加
し山、森林の保全に尽力
・コロナの影響で中止でなければ今年
も参加。

・三保の松原保全のための清掃活動に
参加

・三保の松原保全のための清掃活動に
参加

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

・毎週1度古紙回収業者にきていただ
き、再利用を徹底
・現状できているので、継続維持

・毎週1度古紙回収業者にきていただ
き、再利用を徹底
・現状できているので、継続維持

・毎週1度古紙回収業者にきていただ
き、再利用を徹底
・現状できているので、継続維持

・今年度から産学連携ができるように
検討中

・今年度から産学連携ができるように
検討中

・今年度から産学連携ができるように
検討中

・生産性向上のため、1台最新の機械
へ変更。 ・1台最新の機械は買い換え完了

・会社として経済成長をするために、
整備した設備をもとにオリジナル商品
開発を継続

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

次世代の人々も安心して暮らせるように、持続可能な環境保全・社会の発展に寄与する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

環境破壊にならないように計画的に生産されている紙をベースに、古紙回収・古紙になっていた資材を用
いた商品販売によりロス削減、劇薬を使わない資材への変更といった環境保全を実施。

目標に関連する取組内容

・社内女性比率36%⇒43%に。 ・社内女性比率41%に ・社内女性比率約50%に。

・印刷資材の無処理版を利用すること
により、これまで特定業者にお願いし
ていた劇薬の回収がゼロに。

・印刷資材の無処理版の導入私見実
施。

・今年度、無処理版へ完全移行目標

・コロナワクチン接種を促すためワク
チン接種日の特別休暇を設置
・社内の喫煙率を20%⇒15%に

・コロナワクチン接種を促すためワク
チン接種日の特別休暇を設置
・社内喫煙率15%に。

・継続して社内喫煙率15%以下を目指
します。

・社内人材育成プログラムの完成 ・社内人材育成プログラム第一版完成
・継続して社内人材育成プログラムの
内容拡充

ナガハシ印刷株式会社

http://www.nagahasi.com/

静岡市駿河区みずほ１－３５－３

421-0115

27人

３．製造業

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

代表取締役社長

長橋敬一郎


