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今年は7回行った
年間10回の職業講和受け入れを目標と
する。

職業講話の受け入れも積極的に行い、
教育現場の一助となる。年間2回の職
業講和受け入れを目標とする。

年12月31日までの取組目標

モンパルナス

http://www.monpa.jp

静岡市葵区大岩本町１２－１２

420-0884

36 人

３．製造業

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022

これまでの取り組みを継続し、パン粉
を使用した家庭料理レシピ提案等の提
供を新たに行う。（2つ提案する）

目標達成ならず
これまでの取り組みを継続し、パン粉
を使用した家庭料理レシピ提案等の提
供を新たに行う。（2つ提案する）

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

現在も過度な値引きは行っていない
今後も原料や製品を購入する際に過度
な値引き交渉を一切い行わない

原料や製品を購入する際に過度な値引
き交渉をしない。

製造工程の効率改善チェックを定期的
に実施する。

定期的に実施
製造工程の効率改善チェックを定期的
に実施

現在の障害者雇用２名を維持 現在1名の雇用を実施 障害者雇用の継続

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

パンを通じて『食べる力』・『生きる力』の大切さを社会に広め、地域と共に歩み続ける企業として持続可能な地域社会の
発展に寄与する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

楽しく・美味しく・わかりやすい、『食』の持つチカラを活かし、被災地復興支援の食材を活用した商品開発を通じて、無
理なく持続可能な支援を長期にわたり続けていく活動を行う

目標に関連する取組内容

防災活動やイベントに積極的に参画
し、災害時において地元自治体との連
携を円滑に行うための体制を整える。

昨年度はイベント等がなかったため行
うことが出来なかった

防災活動やイベントに積極的に参画
し、災害時において地元自治体との連
携を円滑に行うための体制を整えるこ
とに務める。（現状維持）

製造過程で出た食品循環資源を堆肥と
して活用し、食品リサイクルに寄与
し、昨年比１０５％向上を目指す

コロナ禍で堆肥にする量が少なく、ま
た、農家さんとの繋がりも密になれな
かったため目標達成ならず

製造過程で出た食品循環資源を堆肥と
して活用し、食品リサイクルに寄与
し、昨年比１０５％を目標とする

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

被災地の産物を活用した新商品をさら
にもう1品開発する。（進物用商品と
して開発を１つ行う）

目標達成ならず 進物用商品として開発を１つ行う

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。


