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業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

株式会社横山事務器

http://www.y-jimu.jp

静岡市駿河区南町1-13

422-8067

31 人

７．卸売・小売業

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

常にお客様の事務の効率化やセキュリティ、経費節減を提案し、お客様の業務を強烈にバックアップする社会のパートナー
として成長し続けます

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

環境配慮型の商材を積極的に提案しながら、環境だけでなく、社会や人に対しても優しい企業としてSDGsの目標達成に向け
た取り組みを行います

目標に関連する取組内容

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

オフィス内の耐震提案件数30件
提案件数は30件を超えたが、コロナ禍
による経費節減のため実施は数件に留
まった

オフィス内の耐震提案件数30件

会社全体の二酸化炭素の排出量を1％
軽減する

約5%削減した
会社全体の二酸化炭素の排出量を1％
軽減する

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

「チャイルドライン」の電話番号等の
広報活動支援
（チラシ配布約1000枚/年）

コロナ禍により直接訪問ができにく
く、配布は約300枚しかできなかっ
た。活動のPRはできた

「チャイルドライン」の電話番号等の
広報活動支援
（チラシ配布約1000枚/年）

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。


