
様式第２号（第６条関係）

年 1 月 5 日

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

・災害時における店頭での募金活動に
よる被災者・被災地域支援

・令和3年7月大雨災害の義援金募金箱
を竜南店・長田店店頭に設置、寄付全
額25,808円を令和3年7月大雨災害静岡
県義援金口座へ寄付。

・これまでの取組の継続実施
（・店頭におけるリサイクルボックス
の設置
・オリジナルトートバッグの作成によ
るレジ袋使用削減
・レジ袋を辞退されたお客様へのエコ
ポイント付与）

・引き続き長田店店頭にリサイクル
ボックス設置
・オリジナルトートバッグ作成、従業
員への配布の他、竜南店・長田店店頭
にて販売
・レジ袋を辞退されたお客様へのエコ
ポイント付与を継続

・これまでの取組の継続実施
（・店頭におけるリサイクルボックス
の設置
・オリジナルトートバッグの販売によ
るレジ袋使用削減
・レジ袋を辞退されたお客様へのエコ
ポイント付与）

・これまでの取組の継続実施
（・県内大学からの正社員採用によ
る、地域の雇用促進
・勤務間インターバル制度の導入によ
るワークライフバランスの向上
・中学校や高校への企業ガイダンス実
施、書店での職場体験受け入れ
・県内高校からの正社員採用による、
地域の雇用促進
・社員研修の実施）

・県内大学より正社員1名採用内定
・企業ガイダンス実施（県内高校1
校、県内中学校1校）、書店部門にて
職場体験実施
・県内高校からの正社員2名採用内定

・これまでの取組の継続実施
（・県内大学からの正社員採用によ
る、地域の雇用促進
・勤務間インターバル制度の導入によ
るワークライフバランスの向上
・中学校や高校への企業ガイダンス実
施、書店での職場体験受け入れ
・県内高校からの正社員採用による、
地域の雇用促進
・社員研修の実施）

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2022

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

書店およびアイスクリームショップを通じて、地域の皆様に知識や情報、幸せをご提供し、文化活動に貢献するとともに、
地域の皆様と持続可能な発展を続けていく。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

書店という業態や、教科書販売等を通じて地域の学校様と長年のお取引をさせていただいている企業の特色を活かし、主に
学習・啓蒙、地域貢献といった側面からSDGsへの取り組みを推進する。

目標に関連する取組内容

・これまでの取組の継続実施
（・従業員へのマスク配布等による感
染症対策
・書店店頭での感染症対策商品販売
・赤い羽根共同募金への参画（協賛・
書店店頭自動販売機売上の一部を寄
付））

・従業員へのマスク配布を継続
・長田店・竜南店店頭にて感染症対策
商品を販売
・赤い羽根共同募金を長田店・竜南店
店頭にて実施、引き続き書店店頭自動
販売機売上の一部を寄付

・これまでの取組の継続実施
（・従業員へのマスク配布等による感
染症対策
・書店店頭での感染症対策商品販売
・赤い羽根共同募金への参画（協賛・
書店店頭自動販売機売上の一部を寄
付））

・書店でのSDGs関連書籍コーナー開設
による周知・啓蒙への寄与
・従業員へのSDGs教育の実施
・従業員資格取得支援の実施
・これまでの取組の継続実施
（読み聞かせ会はコロナ禍の影響によ
り停止中
・県内各学校と連携した教材の販売・
提供
・静岡書店大賞の実行委員店として県
内の書店・図書館と協力連携し本県の
読書推進を行う）

・竜南店、長田店にSDGs関連書籍コー
ナー開設
・お取引先県内各学校と連携し教材の
販売、提供を継続的に実施
・静岡書店大賞の実行委員店として、
第9回静岡書店大賞を実施、12/7受賞
作発表

・これまでの取組の継続実施
（・書店でのSDGs関連書籍コーナーに
よる周知・啓蒙への寄与
・従業員へのSDGs教育の実施
・従業員資格取得支援の実施
・県内各学校と連携した教材の販売・
提供
・静岡書店大賞の実行委員店として県
内の書店・図書館と協力連携し本県の
読書推進を行う

4 事業所

株式会社　吉見書店
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６ https://www.yoshimi-books.com/

静岡市葵区七間町3番地

420-0035

120 人

７．卸売・小売業

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

代表取締役

吉見　光太郎


