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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

その他
社員向け研修として。社内にて当社独
自のSDGsカードゲームの実施。

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

「ダイバーシティｉｎ静岡」
年3回開催予定
「健康経営の取組み」
質の高い介護・ヘルスケアサービスな
どの提供や健康・福祉の増進に資する
プロジェクトを展開し、人々が安心・
安全に暮らせる社会の実現に貢献して
いきます。

◆ダイバーシティｉｎ静岡
11/16実施済、2/9実施予定
◆健康経営の取組み
・健康経営優良法人2021認定（認定期
間2021年3月4日～2022年3月31日）

「ダイバーシティｉｎ静岡」
　年２回開催予定

「女性管理職比率」
　2023年度末目標　３０％以上

健康経営優良法人認定

紙の使用量：前年対比▲10％
「車いす清掃」：２か所にて実施予
定。

「車いす清掃」：中部地区、東部地区
にて１１月に実施済。

紙の使用量：前年対比▲10％
ＷＥＢ証券化率3%％ＵＰ
「車いす清掃」2か所にて実施

防災・減災に資する商品、サービスな
どの提供や様々な組織との協働プロ
ジェクトに展開し、人々が安心・安全
に暮らせる社会の実現に貢献していき
ます。

・地域防災を支える『消防団災害活動
用自動車保険』※消防団員が災害活動
等を行うためにマイカーを使用してい
る間の事故を補償
・マイカーを手放した方の移動リスク
を補償する『UGOKU(移動の保険)』

ハザードマップの浸透
防災ジャパンダプロジェクトの実施
新ドライビング！（ドライブレコー
ダー）特約付帯率1.0％UP

ＢＣＰの最新動向、対応事例、ＢＣＰ
策定から見直しまでの一連のプロセス
について解説し、参加企業のＢＣＰの
向上を図ります。

今年度はリスクマネジメント研修会は
新型コロナウイルス感染症の影響によ
り実施を見合わせた。

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとお
り取り組むことを宣言します。

報告日 2022

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

当社グループは、未来に向けた対話を通じてステークホルダーと積極的に関わりあいながら、高い倫理観のもと、国際的な
行動規範を尊重し、気候変動や生物多様性などの環境問題、人権やダイバーシティ、地域社会への配慮などを自らの事業プ
ロセスに積極的に組み込むとともに社会に対して透明性の高い情報を積極的かつ公正に開示していきます。また、常に一歩
先を見据えて、社会の安心・安全・健康に資する商品・サービスの提供をすることで、ソリューションプロバイダーとして
レジリエントで持続可能な社会の実現に貢献していきます。また、SDGs等の外部環境やグループの事業の変化を踏まえて、
グループとして取り組むべき５つの重点課題を特定しています。①防災・減災への取組、②健康・福祉への貢献、③地球環
境問題への対応、④よりよいコミュニティ・社会づくり、⑤ダイバーシティの推進・啓発

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

防災ジャパンダプロジェクトや車いす清掃など様々な地域貢献活動を通して、社員一人一人が社内でのＳＤＧｓへの理解を
深め、自身の成長にも繋げています。また、「ダイバーシティｉｎ静岡」に参加し、異業種交流会を通して、意識改革や
ネットワークづくりをし、働き方改革やキャリアアップに繋げています。

目標に関連する取組内容

年12月31日までの取組目標

社会貢献活動や地域の文化振興に資す
る活動などを通じ、ステークホルダー
からもっと信頼される企業グループと
して、よりよいコミュニティ・社会の
実現に貢献していきます。

「車いす清掃」（ゴール12にも記載）
の他、古切手、カレンダー回収などを
実施。こちらは取り組み目標について
ゴール12にて別の取組実施を検討中。

ゴール 2021 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2022

損害保険ジャパン株式会社　静岡支店

https://www.sompo-japan.co.jp/

静岡市葵区呉服町1-1-2　静岡呉服町スクエア２階

420-0031

151 人

８．金融・保険業

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

静岡支店　支店長

山本　耕平


