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ＳＮＳやＷＥＢサイトなど、紙に代わ
る電子媒体を利用した情報発信の継続

SNSやHPを利用した情報発信を展開。
コンテンツの追加や更新を継続中。

SNSやHPを利用した情報発信を継続実
施。コンテンツの追加や更新を継続実
施。

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

生花植込みによる公共エリアの花壇作
成、緑化推進活動の継続

近隣公共エリアの花壇に花苗の植栽を
実施済、植え替えも随時実施中。

公共エリアの花壇植栽を継続実施。植
替え等のアフターケアも継続実施。

余剰生花の有効利用、および資材廃棄
縮減による資源の保持

古新聞紙等の再利用資材による包装を
実施中。余剰生花利用も推進中。

古新聞紙等の再利用資材による包装を
継続実施。余剰生花利用の促進も継
続。

目標に関連する取組内容

社員からの業務改善提案やアイデアの
募集、およびデジタル化推進による業
務効率化

業務効率化に向けた意見収集を随時実
施中。また、社内業務効率化の実現に
寄与するソフトウエアを導入済

業務効率化に向けた意見収集を継続実
施。ソフトウエアに限らず、社内業務
効率化を継続実施。

地域の小中学校を対象とした職場体験
受け入れ、および専門学校生への教育
実習授業の実施の継続

市内小中学校の職場体験受け入れ（小
学校１校、中学校１校）を実施。ま
た、出張教室（小学校２校）を開催。

市内小中学校の職場体験受け入れを継
続実施。また、出張教室も継続開催。

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

日常の生活にうるおいを、そして特別な日の輝きを緑と花で彩り、やすらぎと安寧を社会に提供する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

個人の生活において生花の提案や扱いの情報発信に加え、地域の公共エリアへの花の植え込み緑化などの貢献と提案ができる
店を目指す。

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

株式会社イシベフラワーセンター

https://www.ishibe-f.com/

静岡市葵区横田町5-27

420-0835

16 人

７．卸売・小売業

５ 所　　在　　地
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石部　正宏

代表取締役


