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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

全車両0.1％燃費向上を目指す 全車両燃費表作成し3％達成 継続実施

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

Gマーク継続 Gマークの更新しました 継続実施

倉庫の照明をLEDへと変える 倉庫内照明をLEDへ交換した 全車両の定期点検の漏れを無くす

年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

働きやすい環境を整えることで雇用の維持と新規雇用を目指す

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

事故防止対策と指差し呼称をすることで安全確認をし交通事故をなくす

目標に関連する取組内容

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

血圧計を設置しいつでも使用できるよ
うにする

血圧計設置しました
5月定期健康診断の実施　　　　　　　
11月深夜勤務者年2回受信実施を目指
す

運転技能資格取得者への支援を目指す 1名資格を取得 引き続き同目標とする

業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

1事業所

株式会社エムツー静岡

http://www.m2-shizuoka.com

静岡市駿河区下川原6-10-15

421-0113

43 人

６．運輸業

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

高橋　則之

代表取締役


