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１２．医療、福祉

５ 所　　在　　地

ホームページＵＲＬ

業　　　　　種

従業員（構成員）数

身寄りのない方の支援を行なっていま
す。ノルディックウォークの普及活動
により健康増進の取り組みをしていま
す。

ノルディックウォーク開催の委員会を
発足、会議を行なった

・身寄りのない方の支援は継続活動
・ノルディックウォークは3月より2ヶ
月に1回開催

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

代表取締役

年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

社会問題を解決する事業を一体的に活動できる体制をつくり、社会貢献できるようにしていく。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

医療・介護・福祉事業を中心に、それに関連する物理的整備もトータルでサポートできる事業活動をしていく。

目標に関連する取組内容

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

身寄りのない高齢者は高齢低所得者の
比率も高い方が多く、貧困支援も行
なっています。

有料老人ホーム、介護保険サービス事
業所へ生活保護者の受け入れを行なっ
た

生活保護者等の支援活動

ワークライフバランスの取り組みをし
ながら、高齢者にも働きやすい環境を
作り高齢者雇用をしています。

65歳以上の従業員の雇用と募集を行
なった

高齢者を継続的に雇用

施設入居により空き家になる住まいの
生前整理・片付け・リサイクル・リ
ユースなどの事業を行なっています。

高齢者世帯の引っ越しや片付けの支援
を行なった。

リユース事業参入の為のプロジェクト
チームを作る

身寄りのない方や認知症の方への住ま
いの提供をしながら地域で生活が続け
られる用紙支援しています。

当社の有料老人ホームへの受け入れを
行なった。

住まいの提供及び住み替え支援を継続

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

住まいが空き家になる場合は空き家の
有効活用を考えながら不動産業者へ空
き家所有者の紹介をしています。

有料老人ホームや施設に入所する際に
空き家になる方の支援や不動産業者へ
の紹介を行った。

空き家の有効活用の為の不動産業者と
プロジェクトチームを作る

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。


