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事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

季節ごとの寄せ植え・ガーデニング教
室を開催し、花と緑による地域社会の
環境改善に寄与する。

多くの皆様に講習会を受講していただ
き、花と緑による環境改善ができたと
思う。

植物の管理方法を学んでもらい引き続
き地域の環境改善に寄与する。

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。

従業員はマイボトル持参 ほぼ毎日持参した。 引き続きマイボトル持参を行う

庭木の剪定・消毒を行い、安心安全に
過ごせる地域になるように貢献する。

多くの方々に剪定や消毒のご依頼を頂
き地域を安心してすごせるようにした

今後も剪定・消毒の依頼は受付、より
よい町づくりに貢献する。

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

感謝・報恩の心で花と緑を社会に提供し、幸せな家庭づくりに貢献する。

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

感謝の気持ちを持ち、創意工夫をし、社員が一丸となりSDGｓに取り組み、地域に貢献できるような店作りを目指していま
す。

目標に関連する取組内容

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023

初めて野菜作りされる方にもより分か
りやすく説明し家庭菜園を広める

コロナ渦でおうち時間が増え多くの皆
様に家庭菜園を楽しんでもらった

家庭菜園でも可能な季節ごとに多くの
種類の野菜苗を販売を強化する

職業体験や地域への花と緑の出張サー
ビスの強化

コロナ渦で職業体験が一部自粛された
りしたが、受け入れた。

4月から職業体験の予約があり、引き
続き受け入れ体制を整える。
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