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２名

７．卸売・小売業

５ 所　　在　　地
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業　　　　　種

従業員（構成員）数

４ 代表者　職・氏名
職　　　　　名

氏　　　　　名

2023年5月からタブレットタイプの新
商品で更に幅広い層にお届けを目指す

ＳＤＧｓ宣言達成状況報告書
　私たちは、宣言書に記載した取組目標の達成状況を次のとおり報告し、持続可能なまちづくりに向けて、次のとおり
取り組むことを宣言します。

報告日 2023

ゴール 2022 年12月31日までの取組目標 左記取組目標の達成状況 2023 年12月31日までの取組目標

事業所・団体等又は関連事業者等としての2030年の（又は中長期的な）あるべき姿

水産資源の環境保全と経済的活動を両立し、人と海の関係性の発展に貢献します

事業所・団体等又は関連事業者等としてのねらい、特徴的な活動

毎年藻場調査等を行い、海の生態系や環境の保全活動を行っている

静岡の海で収穫されたアカモクを使用
して、地域の飲食店とコラボレーショ
ン

静岡の老舗塩メーカーあらしおさんと
「アカモク塩」のコラボレーション商
品を販売中

あらしおさんとの商品を継続して販売
していく

目標に関連する取組内容

静岡市の海に生息しているアカモク
（海藻）の原料資源調査

具体的な収穫可能数量を静岡県水産技
術研究所、焼津水産高校と協力して把
握している

2022年の豪雨の影響によりアカモクが
大幅な減産予想の為、藻場回復の方法
を考えていく

原料の余分なロスがないように、製造
スケジュールの計画をしっかりたてる

販売店、問屋とのリードタイムを長め
に設定してスケジュール管理によりロ
スはほぼ０になっている

2023年は静岡用宗産のアカモクの不漁
予測の為、収穫と製造を大幅に縮小す
る

アカモク（海藻）を使用した健康食品
で健康寿命への貢献

静岡県内企業に随時営業中

１
事業所・団体等又は
関連事業者等の名称 本社が届け出る場合は、事業所（支店・営業所等）の数

（記載上の注意）

　 １　取組目標は３つ以上のゴールについて目標を設定し、記載してください。
 　２　取組のない目標については、行ごと削除してください。
 　３　取組目標は、出来る限り定量的に記載してください。
 　４　ゴールとの関連が不明なものは「その他」に記載してください。
 　５　取組目標については、毎年１月に達成状況を報告していただきます。


